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Formulacion Antioquia, abril de 2023

Plan Departamental de Cultura
y 8 planes de drea

#EstamosTrazandoLaRuta de la cultura en
<4 Antioquia para los préximos 12 anos <

El proceso de Formulaciéon del Plan Departamental de Cultura 2023-2035 y sus ocho
planes de areas artisticas y culturales es liderado por el Instituto de Cultura y Patrimonio
de Antioquia, operado por la Universidad de Antioquia y la asesoria del Consejo
Departamental de Cultura y los nueve Consejos departamentales de area, ademas del
Consejo Departamental de Patrimonio y el Comité de Lectura y Bibliotecas Publicas de
Antioquia.

Busca integrar las voces territoriales en la construccién del futuro deseado para la cultura
en el departamento y su metodologia esta articulada con la Agenda Antioquia 2040 en su
pilar “Territorio Diverso” con el trabajo por la cultura y las memorias.

El reto esta claro: plantear de manera participativa y colectiva hacia dénde se debe orientar la
cultura en Antioquia en los proximos 12 afios. Para lograrlo, hemos abierto espacios de
conversacion a escala municipal, zonal y departamental para que diversos sectores plasmen sus
suefios y las propuestas que les pueda hacer visibles en el corto, mediano y largo plazo.

Ese futuro es el que recogera el Plan Departamental de Cultura de Antioquia y 8 planes de area
con perspectiva 2035: MuUsica, Danza, Teatro, Artes visuales, Lectura, escritura, oralidad vy
bibliotecas, Literatura, Comunicacion ciudadana y comunitaria, Fomento audiovisual vy
cinematografico.

Asi avanza su formulacion.

Bajo Cauca

0 - -
\

Conoce el calendario de encuentros zonales y municipales para abril, aqui:

Asi estamos viviendo esta ruta. ;Qué dice nuestra bitacora?

Zonal Ribereno y Zonal del Nus

La ruta inicié convocando municipios del Magdalena Medio y del Nordeste en dos zonales que
llevamos a cabo en Puerto Berrio y Cisneros respectivamente y que contaron con la
participacion de 91 personas de Puerto Triunfo, Puerto Nare, Yondo, Puerto Berrio, Caracoli,
Maceo, Santo Domingo, San Roque y Cisneros.

Alo largo de su historia, las comunidades antioquefias han configurado una identidad y ciertas
dinamicas culturales propias. En el Magdalena Medio, el rio es el eje sobre el que se nutre de
sentido y significados los modos de vida de las gentes que lo habitan.

La subregion ha logrado consolidar fuertes
procesos asociativos en muchos sectores que
les ha permitido sortear con éxito las etapas
mas dificiles del conflicto armado en el pais 'y
hoy les hace ser referentes por sus practicas
de organizacion social, comunal, civica y
comunitaria.

En materia cultural son fuertes en bibliotecas,
en las areas de lectura y escritura. Cuentan
con cuatro planes de cultura formulados a
enero de 2023 y buscan proponer nuevos
horizontes para la cultura, mas formacién y
cualificacion para artistas y gestores

Por una ruta que varia en clima, en
vegetacién, en velocidades, ‘suena la
tambora, las maracas y un llamador
alegre. Nos llevamos de esta region la
semilla de los suefios por una cultura
que, definitivamente, sera pilar de

desarrollo.

Conoce mas aqui

Zonal Rio Porce
y Zonal Meseta y Minera
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Norte y Nordeste se conjugaron en esta nueva parada. Una subregién de la que hacen parte
10 municipios donde florecen movimientos juveniles y de mujeres, que reivindican luchas de
género y de mas y mejores espacios de participacion.

El Nordeste antioquefio, en la revitalizaciéon de organizaciones campesinas, en defensa del
territorio y del cuidado del ecosistema, busca que el respeto por la vida y el disfrute de las artes
y las festividades que les representan, sirvan como herramientas para fortalecer procesos
culturales desde la danza, el teatro, la literatura y mas museos adscritos a la Red
Departamental de Museos.

Estuvimos en Carolina del Principe desarrollando el zonal Rio Porce con la participacion de 50
personas provenientes de Guadalupe, Gbmez Plata, Carolina del Principe y Anori. Sus suefios
en materia cultural giraron en torno a que en 2035 se formalicen procesos educativos
articulados por la transversalizacion de saberes culturales, alimentados desde la
sesibilizacion del entorno propio de cada territorio. jAlegra ver tal sentido de

pertenencia!

La cuenca del Rio Porce suefia con ser
reconocida como territorio cultural vy
ecoturistico, con procesos educativos
formalizados desde la cultura y el rescate
de saberes ancestrales.

En ello, la gente de la zona ha caminado ya
un largo trecho, con sus cinco planes de
cultura formulados a 2023.

Nuestro plan era dejar el silencio relajante
de Carolina del Principe y continuar hacia
Vegachi para el Zonal Meseta y Minera.
Infortunadamente, las condiciones de
orden publico por el paro minero que vivio
la region, nos obligaron a reprogramarlo
. B para el 18 de mayo de 2023 y regresar a
Mira aqui el resumen Medellin para seguir avanzando en la
de esta experiencia escritura del Plan Departamental de
Cultura de Antioquia y 8 planes de areas.

"'Zonales del Norte

Rio Cauca Norte, Chorros Blancos, Rio Grande y Rio Chico
o

Antioquia es multicultural y tan diversa como su geografia, sus climas y sus gentes.
Decidimos recoger los suefios de esta zona haciendo tres encuentros diferentes: Ituango,
Yarumal y Entrerrios, para agrupar el trabajo con los 17 municipios que comprende esta
region.

En el Norte confluyen municipios PEDET, Zomac y espacios de reincorporacion. La zona
cuenta con 13 planes de cultura formulados y siete museos adscritos a la red de museos del
departamento.

Un total de 116 personas representantes de Ituango, Valdivia, Campamento, Bricefo,
Yarumal, Angostura, San José de la Montafia, Santa Rosa de Osos, Belmira, Entrerrios, San
Pedro y Don Matias, participaron en estos espacios.

‘Q En la zona de Rio Cauca Norte (Toledo, San Andrés de Cuerquia e Ituango) nos hicieron
un claro llamado a integrar la ruralidad en los planes de cultura con perspectiva a 2035.
Alli suefan con trascender de la mano de la cultura, el momento de la guerra y el
conflicto que ha marcado el territorio, asi como fortalecer los procesos de formacién y
circulacién artistica por las distintas subregiones del departamento.
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«f En el zonal Chorros Blancos (Valdivia, Campamento, Bricefio, Yarumal y Angostura)
sofiaron con generar plataformas de encuentro e intercambio y fomentar el trabajo en
red en armonia con la transformacion del territorio, asi como incorporar sus realidades,
expectativas y necesidades en los planes y politicas publicas culturales. Podriamos decir
gue ya comenzamos tejiendo la ruta.

\Q En el Zonal Rio Grande y Rio Chico (San José de la Montafia, Santa Rosa de Osos,
Belmira, Entrerrios, San Pedro y Don Matias), quieren fortalecer la articulaciéon entre
educacién y cultura y contar con una politica publica integral que vincule artistas,
gestores culturales y procesos y potencie la diversidad artistica de los territorios.

Mira aqui el resumen de esta experiencia

Zonales de Oriente
Paramo, Altiplano, Embalses y Bosques

Cerramos este primer mes de ruta territorial con dos zonales en el oriente Antioquefio: Uno Q
en Sonsoén que convoco) a representantes de La Unién, Argelia, Abejorral y Sonsén. Y otro en
Marinilla para reunir a lideres culturales de San Luis, San Francisco, Cocorna, Granada, San
Carlos, San Rafael, Guatapé, El Pefol, San Vicente, Alejandria, El Santuario, Marinilla, El
Carmen, Rionegro, La Ceja, El Retiro y Guarne.

Con 147 participantes en ambos encuentros, se siente la cercania con el area metropolitana
y se vuelve innegable que el territorio se ha posicionado con un desarrollo cultural
importante en el departamento, reflejado, por ejemplo, en instancias culturales publicas,
privadas y comunitarias, con agentes que se mueven en toda la cadena de valor del sector,
redes artisticas de amplia cobertura y procesos que se han sostenido de manera formal
durante varios afios.
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El oriente ha sido fuerte en teatro, en

museos, en musica, en presencia de
corporacionesy de trabajo en red. Es rica en
festivales de musica, de danza y de teatro,
de diversidades sexuales y de género. Es
respetuosa frente a la resignificacion de lo
ancestral en las miradas juveniles con
propuestas para la defensa de la vida y el
territorio. Se destaca por sus capacidades
instaladas para la gestion y movilizacidon de
recursos y oportunidades. En 2021 fue la
subregiéon con mayor inversién de recursos
en materia cultural en todo el
departamento (23% de la inversion total)

Video:

¢Por queé y para qué un plan de cultura?

#PlanCulturAntioquia

Click aqui para ver el video

Los verbos que conjugamos en este equipo:

conversar, escuchar, trazar, sofiar... Reir, aprender, acordar, transformar

Seguiremos adelante trazando la ruta de la cultura en Antioquia para los préximos 12 afios
con metas claras, alcanzables y retadoras. Al final del proceso tendremos mucho mas que
un Plan Departamental de Cultura para Antioquiay 8 planes de area: suefios construidos de
manera conjunta, estrategias y proyectos para lograrlo, una lectura cercana a las
realidades y posibilidades territoriales, respetuosa de las diversidades étnicas, sexuales y
culturales, atenta a las miradas de la infancia y la juventud.

Una cultura donde siempre estara primero el respeto por la vida y la valoraciéon del
territorio.

Y tq, cqué cultura te sueinas para Antioquia?

<4 Mas informacién en www.culturantioquia.gov.co y en
planculturantioquia@culturantioquia.gov.co

Si deseas recibir mas informaciéon y mantenerte al dia sobre el Plan
Departamental de Cultura, ingresa a: ( Ingresa aqui

<4 Conoce mucho mas sobre las subregiones de Antioquia y sus realidades culturales
a través del diagnéstico cultural de Antioquia, desarrollado en 2021y 2022 como
punto de partida para el trabajo que estamos desarrollando.
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