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OBJETIVO GENERAL

Patrimonio

Asegurar una efectiva recepcion, conservacion y provision de los diferentes recursos fisicos que se requieren para la prestacion del servicio en el Instituto de Culturay

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Mantener las instalaciones fisicas y equipos del Instituto de Cultura “Rafael Uribe Uribe” en éptimas condiciones

Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo de la infraestructura fisica, mecanica y tecnologica del Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia

Limpieza de terrazas 12 Personal de aseo X X X X X X X X X X X X SEMANAL
Mantenimiento sistemas de seguridad ventanas y chapas 1 Personal de oficios varios X ANUAL
Limpieza de Cielos Interiores 12 Personal de aseo X X X X X X X X X X X X MENSUAL
Limpieza Piso en Piedra Patio de las Azaleas 12 Personal de aseo X X X X X X X X X X X X MENSUAL
Limpieza Pisos en Baldosa y Terrazos 12 Personal de aseo X X X X X X X X X X X X DIARIO
Limpieza de Pisos en Vidrio Templado y Laminado 12 Personal de aseo X X X X X X X X X X X X DIARIO
Eimpieza Piso en Grano de Piedra Lavada 12 Personal de aseo X X X X X X X X X X X X SEMANAL
LIMPIEZA Limpieza escaleras de acceso y piso en madera Clpula 12 Personal de aseo X X X X X X X X X X X X SEMANAL
INFRAESTRUCTURA Lubricacién de Puertas y Chapas 12 Personal de aseo X X TRIMESTRAL
Limpieza y aplicacién de antioxidantes en barandas, rejas de ventanas y pasamanos en
I_ plez y plicact 1ox ) v ve 1 Personal de aseo ANUAL
hierro forjado X
Limpieza de Carcamos 12 Personal de aseo X X X X X X X X X X X X semanal
Limpieza mantenimiento de los espejos, vidrios y Sandblasting 12 Personal de aseo X X X X X X X X X X X X MENSUAL
Mantenimiento Jardineria 12 Jardinero X X X X X X X X X X X X Quincenal
Fumigacion 4 Personal especializado X X X X BIMENSUAL
Limpieza de subestacion 12 Personal de aseo X X X X X X X X X X X X SEMANAL
Mantenimiento preventivo instalaciones hidrosanitarias 1 Personal de aseo X ANUAL
Mantenimiento del sistema de circuito cerrado de television 1 Personal especializado X ANUAL
Mantenimiento preventivo del centro de computo 1 Personal especializado X ANUAL
mantenimiento del centro de datos 1 Personal especializado X ANUAL
MANTENIMIENTO
EQUIPOS TECNOLOGICOS Mantenimiento de los equipos de sonido y micréfonos 1 Personal especializado X ANUAL
antenimiento ersonal especializado
(HARDWARE Y Mantenimiento DVD'S : P [ ializad X ANUAL
SOFTWARE)
Mantenimiento telefonia IP 1 Personal especializado X ANUAL
Mantenimiento de camaras fotogréficas y de video 1 Personal especializado X ANUAL




Mantenimiento VIDEO BEAMS 1 Personal especializado ANUAL
Mantenimiento sistema de deteccidn contra incendios 1 Personal especializado ANUAL
MANTENIMIENTO . - s . Personal especializado
EQUIPOS Y PROTECCION [Mantenimientos detectores de humo inaldmbricos 1 ANUAL
EMERGENCIAS Mantenimiento y recarga de extintores 38 |Personal especializado X ANUAL
Mantenimiento de aire acondicionado 12 |Personal especializado X X X X X MENSUAL
Mantenimiento del ascensor 12 |Personal especializado X X X X X MENSUAL
MANTENIMIENTO Mantenimiento camioneta NISSAN
PREVENTIVO VEHICULOS 4 |Personal especializado X X TRIMESTRAL
Mantenimiento Camioneta Toyota 4 Personal especializado X X TRIMESTRAL
MANTENIMIENTO Realizar mantenimiento preventivo a 11 esculturas ubicadas en los municipios de Santa
ESCULTURAS Fe de Antioquia, Rionegro y centro administrativo la alpujarra o
11 |Personal especializado X ANUAL
MANTENIMIENTO i . . L, ,
CORRECTIVO Reparaciones locativas (intervencion de humedad (sotano) N
'NFRAESTRUCTURA Reparar placas prefabricadas deterioradas del balcén del cuarto piso condicidn insegura cada vez que se
FISICAPALACIO DE | que puede generar accidentalidad. 1 |Personal especializado requiera
CULTURA RAFAEL URIBE o o cada vez que se
URIBE Mantenimiento de luminarias 1 |Personal de oficios varios requiera
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