CRONOGRAMA GENERAL 2023

oupservaciones

N° Actividad Pablicos Fecha Previa | Durante | Despues Alianzas Gréfico . Responsable
CONVOCATORIAS
1 |Convocatoria de Municipios Enero- febrero
Enuentros y Festivales Enero- febrero Actividades:
- Relacionamiento con los aliados Actividades (Convocatoria abierta)
- Visitas al territorio: asesorias o - Parrilla de contenidos, formatos y
Planes municipales de Cultura Enero- febrero difusion estrategia digital (considerar pauta Piezas qréficas Reflexiones:
- Convocatoria directa en el territorio  [paga). . . 9
- Aliados: - Cronograma de las . .
. (voz a voz) - Resolucion de preguntas (correo - e B " - Trabajo conjunto con las
Convocatoria Museos Enero- febrero . - " - N Actividades: - Sector publico: secretarias, convocatorias durante el - ) .
- Medios comunitarios y medios del electrénico, mensajes en redes, _ Publicacion de resultados | entes descentralizados, alcaldias afio areas implicadas
. . Sectores culturales y artisticos, Casas de la |Finales de febrero a|municipio comentarios, PQRS). N - NN ! . - Solicitar bases de datos de
2 |Festivales de Cine . < 2 . . - 4 . . (redes sociales y pagina - Sector privado. - ABC de convocatorias ( 2
Cultura, ciudadania de los 123 mas 2 distritos |marzo - Alineacion con el area encargada - Presencia en territorio. . P . N o cada una de las areas
il i6 (Turbo, Medellin) municipios del departamento | bril - Campafia expectativa (pieza, - Presencia en Medios. web). - Colectivos artisticos y culturales | primeras piezas del afio) - Se sugiere entregar los
3 |Estimulos a la creacion N - - SZ0pjani ’ N ’ ) ; L - Socializaciones - Instancias privadas y tercer | - Paquete grafico de las | . > ;
" - — de Antioquia, periodistas, sector publico y - presencia en medios, programa radial |- Acciones alternativas (presenciales y virtuales) sector: Cajas de compensacion convocatorias (piezas insumos de las convocatorias Equipo de
4 _|Estimulos a la circulacion privado, agentes culturales, piblico asistente a |finales de marzo | ,rqpio, video corto) (acompafiamiento en territorio, medios |\ Y : tor: &) “omper: g P con un mes o minimi 15 dias | comunicaciones
;o R L B - " N - Eventos propios con familiar, Cooperativas, Camaras | gréficas con todas sus -
5 |Regalias incluye las 9 4reas las actividades, organizaciones constituidas y Maree - Kit de medios: boletin de prensa, impresos). . . . de anterioridad.
g y o N . . e . i . . ganadores. de comercio, fundaciones, adaptaciones)
no constituidas, personas naturales, gestores audio o video, pieza gréfica, contactos |- Articulacién con aliados y acciones P, . . - Se debe entregar la
6 lidad / cofi iacio culturales, publico interno Pendi ara informacion. compartidas. - Difusién de eventos de organizaciones sociales, informacion completa y si se
Transversalidad / cofinanciacion P endiente P . . . par i . ganadores. comunales, civicas y Nota: En el caso de N P y st
- Insumos de convocatorias anteriores, |- Materiales de apoyo para replicadores. . . o N i pasa del tiempo establecido,
7 |Salas concertadas de teatro N L . - - Transmisiones en vivo. comunitarias. AVLM se necesita mas . )
para replicar. - Invitaciones directas, gestion en grupos piezas graficas e se entregara en los tiempos
. . - Preguntas frecuentes (redes, pagina |focalizados. . . inciales.
8 |INC- Patrimonio 9 L ( - Pag insumos de disefio.
web, material impreso). -
9 |Arte para el Ama Actividades sujetas a la necesidad y
Actividades sujetas a la necesidady |contexto de cada proceso.
10 [Banco de jurados contexto de cada proceso.
1 |lavim Empieza en ft_ebrero
la convocatoria
12 |Convocatoria Consejos

FORMACION (regalias)

Profesionalizacion

Formacion ICPA

Antioguia Vive la Musica

Conjuntamente

Cétedras de patrimonio

Publico
- Estudiantes de la profesionalizacién
- Publico externo
- Potenciales participantes de convocatorias
- Ganadores de las convocatorias nuestras
- Directores casas de cultura
- Comunidad cultural - organizaciones

Por confirmar

Actividades: Informacién audiovisual
de personas graduadas, egresadas.

Solicitar base de datos de los
ganadores de convocatorias
del 2022

Por confirmar

Febrero

Por confirmar

Posiblemente se
haga en
septiembre, mes
del patrimonio

Actividades:

- Relacionamiento con los aliados

- Visitas al territorio: asesorias o
difusion

- Convocatoria directa en el territorio
(voz avoz)

- Medios comunitarios y medios del
municipio

- Alineacion con el area encargada

- Campaiia expectativa (pieza,
presencia en medios, programa radial
propio, video corto)

- Kit de medios: boletin de prensa,

audin n viden niaza arafica contactas

Actividades (Convocatoria abierta)

- Parrilla de contenidos, formatos y
estrategia digital (considerar pauta
paga).

- Resolucién de preguntas (correo
electrénico, mensajes en redes,
comentarios, PQRS).

- Presencia en territorio.

- Presencia en Medios.

- Acciones alternativas
(acompafiamiento en territorio, medios
impresos).

- Articulacion con aliados y acciones

comnartidac

Actividades:

- Publicacién de resultados
(redes sociales y pagina
web).

- Socializaciones
(presenciales y virtuales).
- Eventos propios con
ganadores.

- Difusion de eventos de
ganadores.

- Transmisiones en vivo.

Aliados:

- Sector publico: secretarias,
entes descentralizados, alcaldias,
- Sector privado.

- Colectivos artisticos y culturales
- Instancias privadas y tercer
sector: Cajas de compensacion
familiar, Cooperativas, Camaras
de comercio, fundaciones,
organizaciones sociales,
comunales, civicas y
comunitarias.

- Universidades

Piezas graficas

- Cronograma de las
convocatorias durante el
afio

- ABC de convocatorias (
primeras piezas del afio)
- Paquete gréfico de las
convocatorias (piezas
gréficas con todas sus
adaptaciones)

Nota: En el caso de
AVLM se necesita mas

niazac araficac o

AGENDA PALACIO

Viniladas

Mafianas calibio

Costurero literario

Veladas literarias

Visitas guiadas

Tienda Palacio - Tentativo

Exposiciones - detalladas

Publicos:
- Publicos externos:
- Universidades: Facultad de arte
- Corpocentro
- Visitantes del palacio, extranjeros y locales

- Participantes activos de los encuentros

- Grupos juveniles
-Colectivos de Medellin y el Departamento

Mensual - Gltimo
jueves del mes

Todos los lunes

1vez al mes -
tercer iueves

Cada dos meses

Segun solicitudes

Abril

Temporales - Palacio RUU

La Clpula

10 conciertos en la clpula del palacio

Galeria Viva - Vives

10 de danza, 10 de musica- 10 de teatro

Pantalla




Temporales - Hall Gobernacién de
Antioguia

Interno - Externo

Cada dos meses

ARTICULACION CON AREAS

- PRI Mensual y Conceptualizacién, recopilacion de la
Efemérides Publico interno, externo . - L R
permanente informacién. consecucién de insumos.
Eventos internos Pablico interno Permanente
Eventos externos Publico interno, externo Permanente
Representacion de la Entidad Publico externo Permanente

Cumplimiento de la misionalidad:
- Dotacién artistica y cultural
- Infraestructura cultural
- Asesorias y talleres en territorio
- Representacion en eventos y
actividades culturales
- Comision Filmica de Antioquia
- Movilizacién y participacion
ciudadana.

Pdblico interno, externo

Primer Semestre

NIVEL CENTRAL

Mayo por la vida Mayo

Independencia de Antioguia Piiblico intemno, externo Agosto

Apoyos en eventos Permanente

Acompafiamiento en territorio Permanente

Evento Bogota Publico externo - Colonias Febrero

Evento Turbo Publico externo - Subregion Uraba Mayo
EVENTOS POR AREAS

Danza

Dia de la Danza

Dia del Tango

Teatro

Dia del Teatro

Agenda de Navidad

Lecturay Biblioteca

Fiesta del Libro y la Cultura Publico externo - Interno Septiembre

Pasaporte en mano

Publico externo

VieTISUQl U

Catalogacion - segunda fase

Patrimonio

Infraestructura cultural

Celebraciones internas

Apoyo a las areas (Semana de la
salud, Semana del Control Interno)

Atenciones (Cumpleafios -
Condolencias)

Boletin Interno ICPA al dia

Publicos internos

Dia internacional de los museos 18 de Mayo
Mes del Patrimonio Septiembre
Artes plasticas
Artes visuales
COMUNICACION INTERNA
Mensual, — . ” Papel tapiz, ecards para
P . Disefio de campafia, consecucion de L o . . » L
Campafias internas bimensual o . Aplicacion de la campaiia, Actividades Cajas de compensacion carteleras digitales, redes
. insumos, propuesta, cronograma " S e
trimestral ociales. invitaciones.
TETTATeTIE SegumT Firma y envio por parte del
Comunicacién protocolaria necesidad y X
B X director o delegado
Base de datos Permanente Organizacion de archivos Actualizacién permanente Difusién de la informacién
Difusién Canales de comunicacién Permanente

VieTsuar,

Por confirmar

Difusién previa canales internos,
planeacién, cronograma

Realizacion de las actividades

Segun
acontecimiento

Mensual

Consecucion de insumos, eleccion de
informacién visual (fotografias)

Disefio y envio a publicos a través de los
canales de comunicacion interna y
externa

Difusion - Envio del boletin

Diagramacion, disefio,
pieza gréfica, formato
segun diagramacién

Campaiias Internas

La alegria de servir

Publicos internos

Se hara de manera
quincenal




Cadigo de integridad- Valores
corporativos

Publicos internos

Cada mes

Campanfia de reciclaje

Pdblicos internos

Cada 15 dias

Por salidas de

Socializacién a publico interno y en

Pieza gréfica en

Protocolo Salida a territorio Publicos Internos - externos acuerdo a Actualizacién L s
cronograma territorio actualizacion
COMUNICACION EXTERNA
Parrilla de Programacion Permanente Recopilacién de insumos, textos
Notas radiales Semanales
” . ) Disefio y envio a publicos a través de los Diagramacion, disefio,
Boletin Externo ICPA al Dia P Mensual Consecucién de insumos, eleccién de canales de comunicacion interna Ubicacién pagina web pieza gréfica, formato
Publicos externos informacion visual (fotografias) y S
externa segun diagramacion
Redes sociales Permanente Difusion externa de la informacion .”,“uflf{” ",,",E”m e
Pégina web (Actualizacién de Permanente En proceso de migracion de la Brochure Tramites y
contenido) informacion Servicios
ADMINISTRATIVA
Activa - logistica AVLM Permanente
Activa -Lgistica formacion Permanente
Tleleantioquia - AVLM Permanente
Teleantioguia- Plan de Medios Permanente
Indicadores al Plan de Desarrollo Mensual
Son 3:
- Demora en la entrega de la informacion
. . - Publicacién y aplicacion de la imagen .
Mapa de Riesgos (Sicpa) yap 9 Trimestral

institucional
- Desarticulacion de las actividades en el Plan
de Medios

Consejo de Comunicaciones

Supervisor convocatoria Somos y
sofiamos la radio

Furag- plan de accién- MIPG

Indicadores de Gestién

Firma:

Yl LT

v
Lider de comunicaciones




