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| 1. INFORMACION GENERAL
1.1 Fecha: Mayo 19 de 2014
1.2 Valor Total: Ochenta y dos millones ochocientos setenta y cinco mil ochocientos cinco

pesos ($82.875.805), IVA incluido.
1.4 Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios
1.5 Plazo: Cinco (5) meses

1.6 Objeto: Fortalecer la Red de Bibliotecas Publicas del Departamento de Antioquia a través de la
implementacion de software bibliogréfico.

2. NECESIDAD

2.1 Descripcion de la necesidad. (qué se necesita)

El Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia es una entidad descentralizada creada mediante el
Decreto Ordenanza No. 0494 del 28 de febrero de 2011, modificado posteriormente por los Decretos
Ordenanzas 02120 y 02132 ambos de 2011, el cual se constituye como establecimiento publico,
dotado con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio autonomo. Es un ente, con una
estructura organizacional basica que se debe fortalecer para poder lograr cumplir con eficiencia y
eficacia todos y cada uno de los procesos que soportaran el pleno desarrollo de los programas y
proyectos que se estan ejecutando en el marco de su competencia y funciones.

El Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia, a través de la Red de bibliotecas de Antioquia es
responsable del fortalecimiento y desarrollo de las bibliotecas municipales en sus procesos técnicos,
atencion a usuarios, programas de extension, promocion y difusiéon, asi como una adecuada
prestacion del servicio bibliotecario, convirtiendo las bibliotecas publicas en el soporte fundamental de
los procesos educativos y culturales de identidad patrimonial de las comunidades. Lo anterior en
concordancia con la Ley 1379 de 2010 por la cual se organiza la Red Nacional de Bibliotecas
Publicas y regula instrumentos para el funcionamiento y el desarrollo integral y sostenible de las
bibliotecas publicas que integran la Red Nacional de Bibliotecas Publicas, considerada de utilidad
publica y social, por tal motivo el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia presento un proyecto
al programa Nacional de Concertacién Cultural, el cual busca impulsar, estimular, apoyar y hacer
visibles procesos y actividades culturales de interés comun a través de la entrega de recursos
econémicos.

Las organizaciones culturales del pais de diverso nivel de desarrollo, cobertura y ubicacion
geografica, presentan proyectos culturales respondiendo a una convocatoria anual y publica,
impulsada por el Ministerio de Cultura, que precisa requisitos de participacion, criterios de seleccion,
de evaluacion, asignacion de recursos y de seguimiento al uso de los recursos publicos a través del
apoyo financiero a los proyectos presentados por personas juridicas del sector publico como
alcaldias, gobernaciones y entidades publicas del sector cultural, resguardos y/o cabildos indigenas,
consejos comunitarios de comunidades negras y personas juridicas sin dnimo de lucro del sector
privado que dentro de su objetivo social incluye actividades de caracter cultural, en el cual el Instituto
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de Cultura y Patrimonio de Antioquia salié beneficiado con un aporte de cuarenta y dos millones de
pesos ($42.000.000) y al cual el Instituto de Cultura se compromete a financiar un porcentaje similar a
la cantidad de recursos otorgada por parte del Programa Nacional de Concertacion Nacional y poder
resolver la necesidad de adelantar un contrato para el fortalecimiento de diferentes Bibliotecas
Publicas del Departamento de Antioquia a través de la implementacion de un software bibliografico
para la red de bibliotecas publicas de los municipios de Antioquia, ya que se han identificado
problematicas tales como la ausencia de un software bibliografico en web y la falta de personal
capacitado en este, en este sentido se hace necesaria una intervencion mediante la implementacion
de un software bibliogréafico para la Biblioteca Departamental y la red de bibliotecas publicas de los
municipios, donde se pueda tener un catalogo colectivo regional de informacién bibliografica para los
usuarios de las bibliotecas y un modelo de catalogacién colectivo para las bibliotecas publicas
municipales de Antioquia.

2.2 Forma de satisfacer la necesidad (c6mo).

La presente necesidad se satisface con el inicio de un proceso de seleccion Abreviada de Menor
Cuantia, publica del Departamento de Antioguia a través de la implementacién de software
bibliografico para la Biblioteca departamental y la red de bibliotecas publicas de Antioquia, propuesto
desde el Instituto de Cultura y patrimonio de Antioquia.

3 CONDICIONES DEL CONTRATO

3.1 Objeto: Fortalecer la Red de Bibliotecas Publicas del Departamento de Antioquia a través de la
implementacion de software bibliogréfico.

3.2 Lugar de Ejecucion: Departamento de Antioquia.
3.3 Duracién o Plazo de Ejecucién: Cinco (5) meses

3.4 Fondos y apropiaciones presupuestales:

PROYECTO CENTRO

L.E. PROGRAMA CODIGO NOMBRE FUT DE COSTO FONDO | PPTO OFICIAL
2. La educacién como Implementacién del plan
motor de la 2.3.3 Antioquia departamental de lectura 'y i
transformacion de Lee y Escribe 062243 bibliotecas Departamento de A56.1 1255 0-1010 $40.875.805
Antioguia Antioquia
2. La educacién como Implementacion del plan
motor de la 2.3.3 Antioquia departamental de lectura 'y
transformacion de Lee y Escribe 062243 bibliotecas Departamento de AS5.6.1 1255 0-3187 $ 42.000.000
Antioquia Antioguia

3.5 Especificaciones Técnicas (Productos)

3.5.1. Lineamientos para el cumplimiento de las especificaciones técnicas
v' El contratista debera coordinar la prestacion de los servicios que comprende la ejecucion
del contrato con el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia, garantizando las
calidades requeridas.
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v El contratista debera coordinar las acciones a implementar con el software de acuerdo
con las indicaciones del Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia.

v' Los recursos destinados por componente, asi como las cantidades programadas para el
cumplimiento de las especificaciones técnicas podran ser reasignados mediante acta
suscrita por el supervisor/interventor, segun la dinadmica de la ejecucion, especialmente la
convocatoria realizada por el Instituto.

v' Los datos suministrados al contratista para la ejecucién del contrato han sido autorizados
en los términos de la Ley 1581 de 2012 para el desarrollo de proyectos del Instituto de
Cultura y Patrimonio de Antioquia, por lo que no podra darse ningun uso diferente a los
mismos.

v" Suministrar todos los insumos necesarios para el desarrollo del contrato y especificados
en el presupuesto.

v' Garantizar el desarrollo operativo y logistico durante el tiempo establecido para el
desarrollo del proyecto.

v" Adquirir 21 Pendones Acabados: lona banner, impresion full color con barrilla arriba y

abajo Tamafio: 120 cm x 200 cm con los logos del ministerio de cultura, el Instituto de
Cultura y la Gobernacién de Antioquia para la divulgacion del proyecto.

3.5.2. Recurso Humano: Garantizar el personal profesional necesario para el desarrollo del
contrato y la realizacién de las capacitaciones programadas con los funcionarios del Instituto de
Cultura y Patrimonio de Antioquia y los bibliotecarios publicos de los municipios, de acuerdo a los
perfiles requeridos para cada actividad, asi:

v

v

v

Bibliotecélogo con estudios complementarios en Sistemas de Informacién o estudios de
postgrado en Ingenieria, con experiencia de un (1) afio en la implementacion de
plataformas tecnoldgicas y software bibliografico.

Bibliotecélogo con experiencia de un (1) afio en analisis de informacidén, migracion y
depuracion de registros bibliograficos.

Profesional en el area de Sistemas, con experiencia minima de un afio en la
implementacion de soluciones en sistemas de Informacion.

3.5.3. Garantizar las siguientes actividades para la implementacion del software:

v
v

v

Instalacion y configuracion del software en el servidor provisto por el contratista.

Hosting del KOHA provisto por el contratista para la Biblioteca Departamental Carlos
Castro Saavedra y 20 Bibliotecas Publicas Municipales durante 5 meses.

Creacién e integracion de 20 bibliotecas mediante el software KOHA a la Biblioteca
Departamental con su respectivo catalogo colectivo

Migracion y depuracion de 25.500 registros de OLIB a KOHA de la Biblioteca
Departamental.

Migracion y depuracion de 50.000 registros de SIABUC a KOHA de 20 Bibliotecas
Puablicas municipales.

Capacitacion KOHA de moddulos completos para 10 funcionarios del Instituto en 3
sesiones cada una de 4 horas

Capacitacion de 8 horas del software KOHA en temas de: catalogo de busqueda,
préstamos, estadisticas y transferencia de registros a través de Z39, a cada uno de los
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20 municipios. Deberan garantizar los gastos de transporte, alimentacién y hospedaje de

los capacitadores.

Capacitacion: formato Marc 21 y protocolo 239.50 para 10 funcionarios del Instituto

Integracion KOHA al sistema de informacién cultural de Antioquia (SICPA) para

generacion de reportes, estadisticas, informes, etc., este sistema esti disefiado en

ORACLE

v' Posterior migracion de registros de la Biblioteca Departamental y 20 Bibliotecas
Publicas Municipales al servidor del Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia, antes
de terminar el contrato.

v' Garantizar durante dieciocho (18) meses el soporte técnico, estabilidad de la plataforma,
publicacion del catdlogo publico (OPAC) y restablecimiento del sistema en caso de
alguna falla para la Biblioteca Departamental y 20 Bibliotecas Publicas Municipales
definidas por el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia. En caso de requerirse, el
soporte técnico debera ser presencial. Sobre este item el contratista debera expedir
certificado que avale dicho soporte por el tiempo requerido y en las condiciones
establecidas.

AN

3.5.3. Codificacion del bien, obra o servicio.

Grupo E Producto de Uso Final

Segmento 43000000 Difusion de Tecnologias de Informacién y Telecomunicaciones
Familia 43230000 Software

Clase 43232600 Software especifico para la industria

Producto 43232609 Software de Bibliotecas

Grupo E Producto de Uso Final

Segmento 43000000 Difusion de Tecnologias de Informacién y Telecomunicaciones
Familia 43230000 Software

Clase 43232700 Software de Aplicacién de Red

Producto 43232701 Software de Servicios de Aplicacion

Grupo F Servicios

Segmento 83000000 Servicios Publicos o relacionados con el sector publico
Familia 83120000 Servicios de informacion

Clase 83125000 Bibliotecas

Producto 83121504 Bibliotecas Departamentales o militares nacionales

3.6 Autorizaciones, permisos, licencias y documentos técnicos.

N/A

3.7 Obligaciones del contratista.

v Cumplir a cabalidad todas y cada una de las especificaciones técnicas descritas

anteriormente.
v' Recibir los recursos aportados por el instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia y

destinarlos al desarrollo de las actividades objeto de este convenio.
v Seleccionar, contratar, entrenar y administrar el personal requerido e iddneo que cuente con la
formacion académica y la experiencia técnica para el desarrollo de las actividades objeto de

este contrato.
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v Entregar al Instituto los informes requeridos por la interventoria, de tal forma que den cuenta
de la ejecucion del objeto del contrato y que la entrega de los productos inherentes a este sea
medible, cuantificable en cuanto a oportunidad, calidad y cantidad.

v Disefiar las piezas publicitarias para la divulgacion del proyecto, de acuerdo a las indicaciones
y disefios que decida el Instituto.

v Implementar el software bibliografico en las 20 bibliotecas, con sus respectivas
especificaciones técnicas, requerimientos técnicos, soporte, migraciones y capacitacion en su
uso y funcionamiento, para los respectivos perfiles de usuarios.

v Brindar el soporte técnico 24 / 7, de manera presencial en la ciudad de Medellin.

v' Facilitar la labor de supervision dando respuesta oportuna a las observaciones o
requerimientos que se realicen.

v' Informar oportunamente al contratante cuando exista o sobrevenga alguna de las
inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitucién y la ley.

v' Realizar los pagos correspondientes al sistema de seguridad social en salud y pensiones de
las personas que intervengan en las actividades por parte del contratista

v' Realizar dentro de los cinco (5) dias siguientes a la suscripcién del contrato las gestiones
necesarias para el cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato asi como de sus
modificaciones, adiciones o prorrogas y asumir los costos de éstas.

v' Cumplir a cabalidad todas y cada una de las especificaciones técnicas descritas anteriormente

3.8 Obligaciones del contratante.

v

v

v

v

Designar un supervisor y/o interventor para que realice las funciones de control, supervision y
vigilancia del cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista.

Vigilar y verificar el cumplimiento por parte del contratista, de sus obligaciones con el Sistema
de Seguridad Social Integral, conforme al articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y la Ley 1150 de
2007.

Pagar oportunamente el valor del contrato de acuerdo con la forma de pago estipulada, previa
presentacion del recibo a satisfaccion por parte del supervisor y/o interventor.

Suministrar la informacion necesaria relacionada con el cumplimiento de las especificaciones
técnicas requeridas.

Prestar apoyo en las actividades organizadas en desarrollo del objeto contractual.

3.9 Supervision y/o interventoria.

Una vez legalizado el contrato, el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia designara un
supervisor y/o interventor para el mismo, quien ejercera, conforme al articulo 83 de la Ley 1474 de
2011, el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del
objeto del contrato.

4.

MODALIDAD DE SELECCION, SU JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS.

El Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia adelantara el presente proceso de contratacion a
través de la modalidad de seleccion abreviada, bajo la causal de menor cuantia, en razén a los
servicios requeridos acorde con la descripcién de la necesidad del proceso, con fundamento en las
normas que se indican a continuacion:

a
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Ley 1150 de 2007, articulo 2°, numeral 2°:

2. Seleccion abreviada. La Seleccidn abreviada corresponde a la modalidad de seleccion objetiva prevista
para aqguellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la
contratacion o la cuantia o destinacion del bien, obra o servicio, puedan adelantarse procesos
simplificados para garantizar la eficiencia de la gestién contractual.

El Gobierno Nacional reglamentara la materia.

Seran causales de seleccion abreviada las siguientes:

b) Las que tengan un presupuesto anual inferior a 120.000 salarios minimos legales mensuales, la menor
cuantia sera hasta 280 salarios minimos legales mensuales.

De otro lado el Decreto 1510 de 2013 regula algunos de los términos de la modalidad de contratacién

en el articulo 59, asi:

Articulo 59. Procedimiento para la seleccion abreviada de menor cuantia. Ademas de las normas
generales establecidas en el presente decreto, las siguientes reglas son aplicables a la seleccion abreviada

de menor cuantia:

1. En un término no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de apertura del Proceso de
Contratacién los interesados deben manifestar su intencion de participar, a través del mecanismo
establecido para el efecto en los pliegos de condiciones.
2. Si la entidad estatal recibe mas de diez (10) manifestaciones de interés puede continuar el proceso o
hacer un sorteo para seleccionar maximo diez (10) interesados con quienes continuara el Proceso de
Contratacién. La entidad estatal debe establecer en los pliegos de condiciones si hay lugar a sorteo y la

forma en la cual lo haré.

3. Si hay lugar a sorteo, el plazo para la presentacion de las ofertas empezara a correr el dia habil
siguiente a la fecha en la cual la entidad estatal informe a los interesados el resultado del sorteo.
4. La entidad estatal debe publicar el informe de evaluacion de ofertas durante tres (3) dias habiles.

De acuerdo con lo anterior y en los términos del articulo 59 del Decreto 1510 de 2013, y en atencion
al presupuesto oficial del que se dispone para satisfacer la necesidad descrita y al objeto que se
pretende contratar debera adelantarse un proceso de seleccion abreviada de menor cuantia.

5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION.

5.1 Anadlisis del Sector.

El sector de las Tecnologia de la Informacién (TI) ofrece oportunidades Unicas para que paises en
via de desarrollo den un salto en su evolucidon econdmica, politica, social y cultural. Dentro del sector
Tl, se encuentra el sector de Software, el cual en los Ultimos afos ha sido considerado un sector

estratégico y determinante para el desarrollo de economias emergentes

El sector Colombiano de Software para el afio 2005 estaba conformado por 561 empresas, el 97% de
ellas nacionales y el 3% restante extranjeras (ESI, 2008). En 2008 se registraron 700 empresas de
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Software, con un nivel de ventas creciente. Algunas de las empresas nacionales ya se encuentran
posicionadas en el mercado internacional como prestadoras de servicios y desarrolladoras de
software a la medida.

En la industria colombiana se han identificado segun la actividad a la que se dedican, 162 empresas
de Instalacion y Comercializacion, 146 empresas de Consultorias de Tl, 133 empresas se dedican al
desarrollo de software a la medida, 133 empresas a implementacién de software y 127 empresas se
dedican a prestar servicios de soporte (FEDESOFT, 2009).

Del total de empresas el mayor porcentaje se dedica al desarrollo de aplicaciones de tipo financiero
(52 %), seguido de aplicaciones para la gestién de facturacion (50 %), y aplicaciones ERP y control
de inventarios (40,3 %), la clasificacion del tipo de aplicaciones desarrolladas por las empresas de
software en Colombia, donde se puede observar que el menor porcentaje esta asignado al desarrollo
de software de cartera y servicios de Intranet.

El consumo de productos de software se ubica en las principales ciudades del pais como Bogota,
Cali, Cartagena, Medellin, Barranquilla y Bucaramanga, puesto que alld se concentra la mayor
poblacién de Colombia.

En Colombia la produccion de software bibliografico especializado, con respaldo y funcionamiento
soportado, se limitan a desarrollos universitarios que se implementan como alternativas a los
costosos sistemas bibliograficos que se comercializan a nivel Internacional como el OLIB, disefiado
en Oracle.

Software libre

El software libre es una filosofia que busca ser una alternativa al software de cddigo cerrado,
basandose en cuatro libertades, que permiten el acceso al codigo fuente del programa, para estudiar
el cédigo, distribuir el cdédigo y mejorar el aplicativo.

En el mundo del software libre existen diversos tipos de licencias tanto a nivel general y especifica
para cada programa la Licencia GLP (General Public License) fue creada por Richard Stallman,
siendo la mas antigua de las licencias, es la que se utiliza en la mayoria de productos del software
libre. En esta categoria agrupamos el software en estudio Koha. Los productores de software
comercial no pueden utilizar software libre porque no estarian respetando la licencia y es
recomendable que empleen aplicativos comerciales para sus programas.

Al pensar en adquirir un software comercial para la automatizacion de una biblioteca, el tema principal
son los costos del producto o las conocidas licencias, que dan la autorizacién solo del uso del
programa. El software comercial presenta una limitacion de uso, el cual la licencia otorga derecho de
uso a los modulos del programa, luego que se pague el valor econémico de utilizacion.

En cambio, el software libre no es necesario pagar para utilizar los médulos del programa. El software
comercial no se puede manipular el cédigo fuente del programa, porque se estaria faltando los
derechos de propiedad del producto. Los costos del software comercial, involucran desde la compra,
instalacion y mantenimiento anual. En cambio, el software libre no produce esos grandes gastos del
software comercial, actualmente es posible contar con un sistema que automatice los procesos de la
biblioteca y por bajo costo hoy dia es posible automatizar cualquier biblioteca con un minimo de

-
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inversion y sin costos ocultos, ni contratos amafados que comprometan al uso de un software por
tiempo indeterminado que promete pero no cumple.

La expresion “minimo de inversion” se puede referir al pago de un personal que instale y configure el
software para la biblioteca donde se desea implementar, también el mantenimiento o para la
adquisicion del equipo Hardware que necesita el software.

Directrices de uso de software de codigo abierto

Las bibliotecas son las responsables de brindar el acceso a la informacién a los usuarios a través del
uso del Internet y para lograr tal fin, es necesario emplear la infraestructura adecuada.

IFLA/UNESCO (2006) indica: Las bibliotecas y servicios de informacion sirven de portales esenciales
de acceso a Internet. Para unos aportan conveniencia, guia y asistencia, mientras que para otros son
los Unicos puntos de acceso disponibles. Ofrecen mecanismos para superar las barreras creadas por
las diferencias en recursos, tecnologia y formacion, aplicando programas informaticos o software que
ayuden que permite conectar a los usuarios con la informacion y el conocimiento que necesitan.

El software libre es un software que esta protegido por las normas del derecho de autor y del
copyright y que opera de manera legal, donde el titular puede otorgar licencias abiertas y especificas
gue permiten el uso, distribucién y redistribucién por terceros, pero que evitan que esos posteriores
usuarios, le introduzcan restricciones a los resultados o libertades centrales o mejoras asi logrados,
es lo que se ha denominado por la doctrina como derechos de Copyleft.

En Colombia, Bogota cuenta con una politica publica de promocion del Software Libre, donde el
concejo de la ciudad aprob6 el acuerdo 279 de 2007, y en 2013 la administracion publica de Bogota
anuncio que migraron cerca de mil equipos a Ubuntu Linux como parte de la renovacion tecnoldgica a
la que estan siendo sujetas todas las entidades publicas de Colombia.

El beneficio que tiene Linux para las bibliotecas es totalmente sorprendente, ya que este sistema
operativo es libre y por sus caracteristicas puede ser manipulado para estas.

Las razones por las cuales es interesante e importante implementar Linux en las Bibliotecas son:

- Este sistema operativo es gratuito, y lo podemos obtener desde internet o desde un CD enviando
una solicitud desde la pagina de la distribucion.

- No requiere de maquinas muy especializadas o de Ultima generacion para su funcionamiento ya que
es estable, rapido, el cual gestiona sus recursos de tal manera que nunca se utilizara la combinacién
Ctrl + Alt + Supr, como en otros sistemas operativos.

Linux bibliotecas - Este sistema operativo puede ser modificado y redistribuido, lo cual permite un
mayor manejo en este sistema, para tener un buen desarrollo en las necesidades de cada biblioteca y
distribuirse entre ellas.

-El riesgo de pérdida de informacion en este sistema operativo por parte de los virus es casi
improbable ya que atacan muy poco a este sistema operativo.

o
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- Familiarizarse con una distribucién de Linux es muy facil, puesto que presentan diversos entornos
gréaficos que facilitan el uso de sus aplicaciones.

Entidades Estatales Colombianas que ha migrado a Linux
F.F.A.A. — Armada Nacional

IDEAM

Instituto Geografico Agustin Codazzi

Defensoria del Pueblo

Contraloria General de la Nacion

Super industria y Comercio

Universidades Colombianas que han migrado a Linux
= U. Nacional

U. Javeriana

U. de los Andes

U. de Antioquia

U. del Valle

U. San Buenaventura

U. Distrital

U.l.S.

U. de Manizales

Compaiiias y entidades Colombianas que han migrado a Linux
Camara C. Bogota
Bolsa de Colombia
Banco Popular
EPM

Colnodo

Orbitel

Maloka

Kokoriko

ETB

Carrefour

Telecom

Compaiiias a nivel mundial que ha migrado a Linux
Amazon

Google

Yahoo

Boeing

E*Trade

NASA

Meril Lynch

TBS

British Petroleum
DreamWorks
Walt Disney

@©

Formato Estudios Previos 9 de 23




Cédigo: F-JUu-01

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS Version:02
_m;ﬁ"“:ﬂ:ﬂ:ﬂﬂ.’i‘i.ﬂ.
Instituto de Cultura'y Entrada en Vigencia:
Patrimonio de Antioquia 24/01/2012
=  Pixel
= Netscape — Mozilla
= Galeon
=  Apple-Zafari
= Firefox

KOHA para automatizacién de bibliotecas

El término “KOHA” significa “regalo, obsequio” en idioma maori. EI nombre se relaciona con su
origen, ya que el proyecto original KOHA fue desarrollado por programadores neozelandeses y
franceses en el afio 1999 y publicado por primera vez a principios del afio 2000.

KOHA es el primer software libre de automatizacion de bibliotecas. En uso en el mundo entero, su
desarrollo es llevado a cabo por una creciente comunidad de usuarios que colaboran para lograr
sus objetivos tecnoldgicos. Las caracteristicas de KOHA siguen progresando y aumentando para
tratar de satisfacer las demandas de los usuarios.

Es un SIGB (Sistema Integrado de Gestion Bibliotecaria) completo con funcionalidades
avanzadas. Usado en todo el mundo y en bibliotecas de todo tipo, incluye modulos para
circulacion, catalogacion, adquisiciones, publicaciones periddicas, reservas, gestion de socios,
relaciones entre sedes, y mucho mas.

El sistema operativo ya debe tener instalado los siguientes programas.

» Un Servidor Apache.

* El administrador de Bases de Datos MySQL.

* El intérprete Perl.

» El directorio de usuarios y contrasefias Openldap.
» Un navegador Web.

KOHA esta construido usando estandares bibliotecologicos y protocolos que garantizan la
interoperabilidad entre KOHA y otros sistemas y tecnologias. El OPAC de KOHA vy la interfaz del
personal, que incluye circulacion, gestion catalogacion, etc., se basan en las tecnologias World
Wide Web, XHTML, CSS y Javascript haciendo de KOHA una solucion verdaderamente
independiente de la plataforma.

Software Libre / Open Source. KOHA se distribuye como software libre bajo la Licencia Publica
General (GPL) version 2 o posterior.

Una parte importante del contenido de la licencia que KOHA adopta para su software es que no
hay dependencia de algun proveedor: Las bibliotecas son libres de instalar y usar KOHA por si
mismos si tienen la experiencia interna, o de comprar servicios de soporte o desarrollo de las
mejores fuentes disponibles.

Caracteristicas de Koha

KOHA tiene todas las caracteristicas previstas en un programa integrado de gestion de
bibliotecas, incluyendo:

[BEY
[en]
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* Interfaz simple, clara para bibliotecarios y usuarios.

* Busqueda configurable.

» Listados de lectura de los usuarios.

» Sistema completo de adquisiciones, incluyendo presupuestos e informacion de compras.

» Sistema de adquisiciones mas simple, para bibliotecas pequefias.

+ Capacidad de hacer frente a cualquier nimero de sedes, de categorias de los articulos y de
otros datos.

+ Sistema de seriales para diarios y revistas.

*+ KOHA es basado en la Web, por lo que pueden utilizarse en terminales tontas (terminales sin
disco duro ni hardware especializado) para las consultas y el manejo de la biblioteca.

» El bibliotecario puede administrar la biblioteca remotamente, utilizando un teléfono movil o un
asistente personal.

+ KOHA maneja un vasto repertorio de Informes, Reportes y Estadisticas favorecidas por el uso
de una base de datos relacional.

A nivel técnico, entre algunas de sus caracteristicas estan:

« Catalogacion manejable con formato MARC21 y UNIMARC, a nivel de campos y subcampos.

* Soporta Z39.50 y SRU, como cliente y como servidor; es proveedor de datos OAI-PMH; RSS;
SIP2.

* Interfaz para el usuario (OPAC) con disefio web adaptativo.

* Modelo MVC sobre lenguaje Perl.

Maodulos de koha

» Catalogacién

* Usuarios
» Circulacion y Préstamo
* Reportes

* Adquisiciones

* Autoridades MARC-21
» Catalogo en linea

¢ Administracion

» Listas

* Herramientas

Licencia

Por ser KOHA un proyecto tipo Free Software / Open Source, su desarrollo se basa en el trabajo
multidisciplinario colaborativo entre especialistas a nivel mundial, por lo tanto, no tiene un
propietario, es decir, que nadie posee los derechos exclusivos y como tal, puede ser descargado,
distribuido y modificado libremente por cualquier persona o institucion. Concretamente, KOHA es
distribuido bajo la Licencia Publica General (GNU GPL), version 2 o posterior.

Por qué trabajar con Koha
La principal ventaja para el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia, a través de la Biblioteca
Departamental Carlos Castro Saavedra al implementar este sistema es que se podra integrar la

11
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red departamental de bibliotecas publicas en un catalogo colectivo donde se encuentren los
registros de todas las colecciones de las bibliotecas municipales y proyectarse como un verdadero
sistema de bibliotecas publicas.

Ademds de esta caracteristica, existen las siguientes ventajas:

= Porque es un sistema integrado que permite administrar todas las tareas en una sola
aplicacion, y ademas posibilita la integracion con otros sistemas externos

= KOHA-UNLP trabaja sobre web y permite el trabajo desde varios puestos al mismo tiempo,
por ejemplo catalogar y prestar material

» Las busquedas pueden realizarse por campos especificos: autor, titulo, temas, diccionario,
etc. o pueden realizarse busquedas usando la facilidad de combinar campos

= KOHA-UNLP contiene una Unica base de datos relacional. Los datos ingresados en la interfaz
privada se visualizan simultaneamente en el catalogo de acceso publico

» Se pueden configurar los tipos de usuarios, tipos de documento, cantidad de préstamos,
duracion del préstamo, dias de renovacion, cantidad de reservas

= A través del Modulo Reportes se pueden obtener datos estadisticos de: cantidad de libros, u
otros tipos de documento, cantidad de usuarios por categoria, cantidad de operaciones de
circulacion (diaria, mensual, anual).

Listado de algunas bibliotecas e instituciones con instalacion de Koha en Colombia

TIPO DE INSTITUCION DONDE SE INSTALO EL

PAIS CIUDAD EMPRESA CONTRATISTA DEL PROYECTO DE INSTALACION
BIBLIOTECA KOHA
. . . . . Fabio Ernesto Tuso Gonzalez (fabio514@hotmail.com) -- Edwin
. . . University Universidad Antonio B .
Colombia Villavicencio . " o Pefia Curtidor
Library Narifio http://www.uan.edu.co/biblioteca ) . . )
(itadmin@proccesspuntoinfo.com) http://www.processpuntoinfo.com
. . University Fundacion Universitaria Catdlica Lumen Whbeimar Cano Restrepo
Colombia Cali . . . ) ) o . . ) )
Library Gentiumhttp://unicatolica.edu.co/catalogo (directorbiblioteca@unicatolica.edu.co) http://www.unicatolica.edu.co

Corporacion Red de Instituciones de

Academic /
. ) Educacion, Investigacion y Desarrollo del Oscar Gaona (oscar.gaona@organizadatos.com) Organizadatos
Colombia Bucaramanga | Union . . .
Catal Oriente Colombiano - UNIRED (http://www.organizadatos.com)
atalo
9 http://www.unired.edu.co:8080
) . . . Laureano Felipe Gémez Duefias
Sistema de Bibliotecas Policia Nacional de . o .
. ) . . o (felipe.gomez3@metabiblioteca.org) - Zonintech
Colombia Bogota Academic Colombiahttp://biblioteca-

(http://www.zonintech.com.co) / Metabiblioteca.org

catalogo.policia.edu.co/

(http://www.metabiblioteca.org)

5.2 Presupuesto oficial:

Para determinar el presupuesto oficial se elabor6 un estudio de mercado o andlisis econémico, en el
cual se utilizd una estimacion de precios a través de la consulta de precios de mercado, soportadas
en tres cotizaciones de distintos proveedores, las cuales reposan en la carpeta del proceso de
conformidad con los requerimientos para fortalecer las Bibliotecas publicas del Departamento de
Antioquia a través de la implementacion de software bibliografico para la Biblioteca departamental y la

12
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red de bibliotecas publicas de Antioquia, propuesto desde el Instituto de Cultura y patrimonio de
Antioquia, con sus respectivas especificaciones técnicas.

Con fundamento en el estudio de mercado el presupuesto oficial del presente proceso asciende a
ochenta y dos millones ochocientos setenta y cinco mil ochocientos cinco pesos ($82.875.805) IVA
incluido como se detalla a continuacion:

TIEMPO / ACTIVIDAD CANTIDADES
UNIDAD VALOR 9 VALOR
UNITARIO

BIEN O SERVICIO UNIDAD DE UNITARIO
MEDIDA : (SIN IVA)

Instalacion y configuracion del software
1.1 | KOHA en servidor provisto por el | Instalacion 1 Servicio 1 $3.309.333 | 16% $3.838.827 $3.838.827
contratista

Hosting por cinco (5) meses del KOHA
provisto por el contratista para la

. . o
12 Biblioteca Departamental  y 20 Hosting 1 Servicio 1 $2.973.333 | 16% $ 3.449.067 $ 3.449.067
Bibliotecas Publicas Municipales
Creacion e integracion de 20 bibliotecas
13 |Mediante el software KOHA a la| . 00060 1 Servicio 1 $11.406.667 | 16% | $13.231.733 | $13.231.733

Biblioteca  Departamental con  su
respectivo catélogo colectivo

Migracion 'y depuracion de 25.500
1.4 |registros de OLIB a KOHA de la| Migracion 1 Servicio 1 $6.743.333 | 16% $7.822.267 $7.822.267
Biblioteca Departamental

Migracion 'y depuracion de 50.000

1.5 | registros de SIABUC a KOHA de 20| Migracién 1 Servicio 1 $8.706.833 | 16% $10.099.927 | $10.099.927
Bibliotecas Publicas municipales
Capacitacion KOHA de modulos

1.6 | completos para 10 funcionarios del| . acion | 1 Servicio 1 $1.560.667 | 16% $1.810.373 | $1.810.373

Instituto en 3 sesiones cada una de 4
horas

Capacitacion de 8 horas del software
KOHA en temas de: céatalogo de
blusqueda, préstamos, estadisticas y
1.7 | transferencia de registros a través de | Capacitacion 1 Servicio 1 $6.766.667 | 16% $7.849.333 $7.849.333
Z39, a cada uno de los 20 municipios
con gastos de transporte, alimentacion y
hospedaje incluidos.

Capacitaciéon: formato Marc 21 'y
1.8 | protocolo Z39.50 para 10 funcionarios del | Capacitacién 1 Servicio 1 $1.193.667 | 16% $1.384.653 $1.384.653
Instituto.

Integracion KOHA al sistema de
informacién cultural de Antioquia (SICPA)
19 | para generacion de reportes, | Integracion 1 Servicio 1 $4.980.000 | 16% $5.776.800 $5.776.800
estadisticas, informes, etc., este sistema
esté disefiado en ORACLE

Migracion de registros de la Biblioteca
Departamental y 20 Bibliotecas Publicas
1.10 | Municipales al servidor del Instituto de | Migracion 1 Servicio 1 $3.062.833 | 16% $3.552.887 $ 3.552.887
Cultura y Patrimonio de Antioguia, antes
del terminar el contrato.

Soporte técnico a la  Biblioteca

1.11 | Departamental y 20 Bibliotecas Publicas fgcpn‘i’éf 1 Servicio 1 $18.613.333 | 16% | $21.501.467 | $21.591.467
Municipales
1.12 | Pendones Impresién 1 Unidad 21 $101.333 | 16% $117.546 $2.468.472

TOTAL PRESUPUESTO IVA INCLUIDO | $82.875.805

5.3. Forma de pago o desembolso de los recursos.

El Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia pagara al contratista el valor del presente contrato,
mediante tres (3) pagos de la siguiente forma:

iRy
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Un primer pago equivalente al treinta por ciento (30%) del valor del contrato, previa presentacion de
la siguiente informacion:

Cronograma de actividades para la ejecucién del proyecto.

Propuesta de operacion académica.

Personal vinculado al proyecto.

Entrega de un informe de avance técnico que dé cuenta de la ejecucion del 30% de las
obligaciones del contrato (Instalacién, configuracién y migracion de 25.500 registros de OLIB a
KOHA de la Biblioteca Departamental del 100% de los registros).

Un segundo pago equivalente al cuarenta por ciento (40%) del valor del contrato, previa
presentacion de la siguiente informacion:

= |Informe técnico de avance del setenta por ciento (70%) de ejecucion del proyecto con
descripcion y evidencias de las siguientes actividades:

= Entrega del 100% la base de datos depurada de la biblioteca departamental Carlos Castro
Saavedra (depuracién de 25.500 registros de OLIB a KOHA de la Biblioteca Departamental).

= Configuracién en el servidor e integracion a la Red de las 20 bibliotecas publicas municipales,
con su respectivo catalogo y médulos activos.

= Migracion y depuracion de 30.000 registros de SIABUC a KOHA de 20 Bibliotecas Publicas
municipales, de los 50.000 existentes.

Un tercer y ultimo pago equivalente al treinta por ciento (30%) del valor del contrato, previa
presentacion de un informe final técnico que dé cuenta de la ejecucion del 100% de las obligaciones
del contrato y contenga al menos la siguiente informacion:

= |Informe técnico final del cien por ciento (100%) de ejecucion del proyecto con descripcion y
evidencias de las siguientes actividades:

» Realizacion del 100% de los registros bibliograficos migrados y depurados.

= |Informe de capacitaciones realizadas con sus respectivos listados de asistencia.

» Registro fotografico (Esto sera concertado con el supervisor y/o interventor del contrato).

= [nstructivo para mantenimiento (posibles fallas que pueda presentar el sistema y opciones de
restauracion).

» Manual técnico de uso bésico del software.

= Certificado en medio escrito del soporte para el software por el tiempo requerido.

Todos los pagos se realizaran previo recibo a entera satisfaccion por parte del supervisor y/o
interventor del contrato y presentacién de la factura o cuenta de cobro por parte del contratista. Los
pagos quedan sujetos a la aprobacién del Plan Anual de Caja (PAC) mensual. Ademas, para el pago
el contratista debe acreditar que se encuentra al dia con el pago de los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral y Parafiscales.

De las cuentas de cobro o facturas que se originen en el presente contrato, al CONTRATISTA se le
haran todas las deducciones establecidas por la Ley.

La factura o cuenta de cobro debe expedirse a nombre del INSTITUTO DE CULTURA Y
PATRIMONIO DE ANTIOQUIA, NIT 900.425.129-0 y cumplir con todos los requisitos de facturacion
establecidos en el Estatuto Tributario.
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| 4. MODALIDAD DE SELECCION, SU JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS

4.1. Criterios Habilitantes

A. Capacidad juridica:

Acorde con el articulo 10 del Decreto 1510 de 2013, se verificara la capacidad juridica del
proponente para contratar la prestacion de servicios a que se refiere el presente proceso, bajo los
siguientes criterios:

e El objeto social de la persona juridica o actividad comercial de la persona natural para efectos
de verificar que esté autorizada para cumplir con el objeto del contrato.

e La calidad de representante legal de quien suscribe la oferta, lo cual se verifica con la
inscripcion del representante legal en el certificado de existencia y representacién legal.

e Las facultades del representante legal de la persona juridica para presentar la oferta y obligar
a la persona juridica a cumplir con el objeto del contrato.

e La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona natural o
juridica para contratar.

Documento de verificacion:

Certificado de existencia y representacion legal para personas juridicas, Registro mercantil y
cédula de ciudadania para personas naturales con establecimiento de comercio.

. Experiencia:

e EIl proponente debera acreditar la ejecucion de dos (2) contrato con objetos similares al del
presente proceso de contratacion, en los ultimos cinco (5) afios, contados hasta la fecha de
apertura del proceso de seleccion.

Documentos de verificacion:

Certificado del Registro Unico de Proponentes - RUP: Para la verificacion de la experiencia,
en principio se tomara la informacion contenida en el Registro Unico de Proponentes RUP. El
certificado debera estar vigente y en firme, bien por haberse renovado bajo el régimen del Decreto
1510 de 2013, o por encontrarse vigente a la fecha de expedicion de la mencionada norma, de
acuerdo con su articulo 162.

En caso de no encontrarse alli dicha informacion, se verificard con certificados de la experiencia
en la provision de los bienes, obras y servicios que ofrecera, los cuales deben ser expedidos por
terceros que hayan recibido tales bienes, obras o servicios y deben corresponder a contratos
ejecutados. El proponente debera indicar en cada certificado, los bienes, obras y servicios a los
cuales corresponde la experiencia que pretende acreditar.

Copia de los contratos debidamente suscritos y su respectiva acta de liquidacion o
terminacion.
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C. Capacidad financiera:

Los oferentes deben acreditar los siguientes indicadores que verifican la capacidad financiera minima
requerida para un contrato como el que se pretende celebrar:

INDICADOR INDICE REQUERIDO
indice de Liquidez Mayor o igual a 1.5
indice de endeudamiento Menor o igual a 0.7
Razo6n de Cobertura de Interés Mayor o igual a 1.0

Los oferentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podran calcular el indicador de razén de
cobertura de intereses. En este caso el Oferente cumple el indicador, salvo que su utilidad
operacional sea negativa, caso en el cual no cumple con el indicador de razén de cobertura de
intereses.

Si el Oferente es un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura debe calcular su
capacidad financiera asi: (i) sumando el patrimonio de los miembros del Oferente plural; y (ii)
ponderando cada uno de los indicadores (indice de liquidez, indice de endeudamiento y razén de
cobertura de intereses) de cada miembro del Oferente plural, de acuerdo con su porcentaje de
participacion.

D. Capacidad de organizacion:

Se verificaran los siguientes indices como requisito habilitante:

INDICADOR INDICE REQUERIDO
Rentabilidad sobre activos Mayor o igual a 7%
Rentabilidad sobre el patrimonio | Mayor o igual a 13%

Si el oferente es un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura deben acreditar su
capacidad organizacional ponderando cada uno de los indicadores (rentabilidad sobre activos y
rentabilidad sobre patrimonio) de cada miembro del oferente plural, de acuerdo con su porcentaje de
Participacion.

Documentos de verificacion de la Capacidad Financiera y Capacidad Organizacional

a. Certificado del Registro Unico de Proponentes - RUP: Para la verificacién de la capacidad
financiera y organizacional, en principio se tomara la informacion contenida en el Registro Unico de
Proponentes RUP. El certificado deber& estar vigente y en firme, bien por haberse renovado bajo el
régimen del Decreto 1510 de 2013, o por encontrarse vigente a la fecha de expedicion de la
mencionada norma, de acuerdo con su articulo 162.

En caso de no encontrarse alli dicha informacion, se verificara segun los términos previstos en el
articulo 162, numeral 4°, con la documentacion referida en el articulo 9° del Decreto 1510 de 2013,
segun el caso.

iRy
(e}

Formato Estudios Previos 16 de 23




Cédigo: F-JUu-01

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS Version:02
..a‘!:;ﬁ..“:ﬂ:ﬂﬁ:ﬁﬂﬁ‘i.ﬂ!
Instituto de Cultura'y Entrada en Vigencia:
Patrimonio de Antioquia 24/01/2012

b. Certificado suscrito por el representante legal y por Contador Publico o Revisor Fiscal (si la
persona juridica tiene Revisor Fiscal): Para los indicadores no contemplados en el RUP debera
presentarse certificado en el cual conste de manera discriminada y detallada cada uno de los valores
de los indicadores. Se debe adjuntar a dicho documento copia de la tarjeta profesional del Contador
o Revisor Fiscal y copia del certificado de vigencia de inscripcion y de antecedentes disciplinarios
emitido por la Junta Central de Contadores.

c. Balance General y Estado de Resultados: Para los indicadores no contemplados en el RUP y
certificados acorde con el literal b., debera presentarse el Balance General y el Estado de Resultados
conforme a lo dispuesto en la Ley 222 de 1995, con corte al 31 de diciembre del afio 2013, los cuales
deberan coincidir con la informacion financiera reportada en el RUP y que se encuentre en firme.
Para persona juridica nueva o persona natural que haya iniciado operaciones en la presente vigencia
fiscal, aportara el balance de apertura.

Cuando se trate de Consorcios, Uniones Temporales u otra forma asociativa, los documentos soporte
de la informacion financiera deberan presentarse en los términos sefialados en los incisos anteriores,
respecto de cada uno de los integrantes.

Para garantizar la participacion de las Personas Extranjeras no inscritas en el Registro Unico de
Proponentes por no tener domicilio o sucursal en el pais, no se exigira el requisito de inscripcién en el
Registro Unico de Proponentes. En consecuencia, los citados oferentes deberan aportar la
informacion antes solicitada (indices) para verificar su capacidad financiera, mediante certificacién
firmada por el Representante Legal, acompafada de traduccion simple al idioma espafiol, con los
valores re expresados a la moneda funcional colombiana, a la tasa de cambio de la fecha de cierre de
los mismos, avalados con la firma de un Contador Publico o Revisor Fiscal con Tarjeta Profesional
expedida por la Junta Central de Contadores de Colombia.

El Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia si lo considera necesario, se reserva la facultad de
solicitar informacion adicional, con el fin de verificar y/o aclarar los datos reportados en los estados
financieros requeridos.

4.2. Criterios de Seleccién

De acuerdo con lo dispuesto por el articulo 26 del Decreto 1510 de 2013, para la modalidad de
seleccion abreviada bajo la causal de menor cuantia, se tendra lo siguiente:

Articulo 26. Ofrecimiento mas favorable. La Entidad Estatal debe determinar la oferta mas
favorable teniendo en cuenta las normas aplicables a cada modalidad de seleccion del
contratista.

En la licitacién y la seleccién abreviada de menor cuantia, la Entidad Estatal debe determinar la
oferta més favorable teniendo en cuenta: (a) la ponderacion de los elementos de calidad y
precio soportados en puntajes o formulas; o (b) la ponderacion de los elementos de calidad y
precio que representen la mejor relacion de costo-beneficio (...)

Se realizard la calificacion de las propuestas sobre un puntaje total de CIEN (100), de acuerdo con los
siguientes criterios:

iRy
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A. Precio 40 puntos. La asignacion de puntaje se hara de acuerdo con la siguiente férmula

matematica:

P = (40 x Pm)/ Pi

Dénde: P: Puntaje por el factor precio
Pm: Valor de la propuesta mas baja
Pi: Valor de la propuesta comparada
40: Puntaje maximo asignado al factor

Seréan eliminados de la evaluacion de las propuestas econémicas aquellas que superen el valor del

presupuesto oficial.

En caso de decimales, se aproximara por exceso o defecto al nUmero entero mas cercano.

Nota: La propuesta debera contener un piloto que muestre las funcionalidades del software, un
ejercicio de migracion de registros y la articulacién de 3 bibliotecas a una biblioteca central, utilizando
registros migrados de siabuc y previamente descargados de la pagina de la biblioteca nacional de

Colombia http://www.bibliotecanacional.gov.co/content/bases-de-datos-siabuc

B. Calidad 55 puntos. La evaluacién del factor técnico incluye los siguientes componentes, dirigidos

a la buena calidad en el desarrollo del evento:

Criterios de Evaluacion Puntaje
Experiencia profesional adicional en proyectos de implementacion del
software KOHA, del profesional Bibliotecdlogo, con estudios 20 Puntos
complementarios en Sistema de Informacién o Maestria en Ingenieria.
En dos (2) proyecto de implementacion de software KOHA 5
Entre tres (3) y cuatro (4) proyectos de implementacién de software
10
KOHA
Mas de cuatro (4) proyectos de implementacion de software KOHA 20
Implementacion y migraciéon a KOHA de otras bibliotecas diferentes a 20 P
las 20 contempladas en el contrato untos
p
2 Bibliotecas publicas municipales 8
4 Bibliotecas publicas municipales 14
6 0 mas Bibliotecas publicas municipales 20
Formacion complementaria persona enlace del proyecto con el 15 p
) ) : untos
Instituto de Culturay Patrimonio
Especializacion en sistemas con conocimientos en Koha, Oracle, formato 5
MARC 21, catalogacion y desarrollo de colecciones.
Especializacion en ciencias de la Informacion con conocimientos en Koha,
Oracle, formato MARC 21, catalogacion y desarrollo de colecciones Entre 10
tres (3) y cuatro (4) proyectos de implementacién de software
Maestria en ingenieria con conocimientos en Koha, Oracle, formato MARC 15
21, catalogacion y desarrollo de colecciones.
TOTAL 55 puntos
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C. Incentivo a la Industria Nacional 5 puntos. Para los efectos, se asignara la puntacién de la

siguiente manera, de la siguiente manera:

Criterios de Evaluacion Puntaje
Oferentes Nacionales 5 puntos
Oferentes Extranjeros 3 puntos

NOTA: * El soporte para cada uno de los criterios de Evaluacién sera los certificados expedidos por la

Entidad competente.

Nota: en el caso que el proponente no manifieste procedencia del origen de los servicios se le

asignard cero (0) puntos.

| 5. ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

De acuerdo con los articulos 17 y 159 del Decreto 1510 de 2013, la evaluacion del riesgo se hara de
acuerdo con el Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion,
expedido por Colombia Compra Eficiente, para todas las modalidades de seleccion.

Para la columna identificada como “Prioridad” se establece un orden de acuerdo a los siguientes

literales:

a. Evitar el Riesgo, para lo cual debe decidir no proceder con la actividad que causa el Riesgo o

busca alternativas para obtener el beneficio del Proceso de Contratacion.

b. Transferir el Riesgo haciendo responsable a otra entidad quien asume las consecuencias de la
materializacion del Riesgo, tipicamente se transfiere el Riesgo a través de las garantias previstas
el Proceso de Contratacion o en las condiciones del contrato estableciendo con claridad quien es
el responsable. El principio general es que el Riesgo debe asumirlo la parte que pueda enfrentarlo
en mejor forma bien sea por su experiencia, conocimiento o papel dentro de la ecuacion

contractual, entre otras.

c. Aceptar el Riesgo cuando no puede ser evitado ni ser transferido o el costo de evitarlo o
transferirlo es muy alto. En este caso el Riesgo se recomiendan medidas para reducir el Riesgo o
mitigar su impacto, asi como el monitoreo.

d. Reducir la probabilidad de la ocurrencia del evento, cuando el Riesgo debe ser aceptado. Para el
efecto se sugieren medidas como: (i) aclarar los requisitos, requerimientos y especificaciones y
productos del contrato; (ii) revisar procesos; (iii) establecer sistemas de aseguramiento de calidad
en los contratos; (iv) especificar estandares de los bienes y servicios; (v) hacer pruebas e
inspecciones de los bienes; (vi) establecer sistemas de acreditacion profesional; (vii) incluir
declaraciones y garantias del contratista; (vii) administrar la relacion entre proveedores y

compradores.

e. Reducir las consecuencias o el impacto del Riesgo a través de planes de contingencia, en los
términos y condiciones del contrato, inspecciones y revisiones para revisar el cumplimiento del

contrato y programas de apremio para lograr el cumplimiento del contrato.

Para el presente proceso de seleccion la evaluacion del riesgo se hace en los siguientes términos:
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Matriz de Riesgo
9 c
© §
) o o [© -(%
| = © P = | B g <
0|l c|a| 8 Descripcion . . = |9 |8w ©
N° | ® T | .= < = . Consecuencia de laocurrenciadel evento | € | © <
. § & | | (Qué puede pasary, cémo puede ocurrir) E= e é
o = [@© o
2
o O
c| 3
= el c .. . .z - . .. .
S| 2|5 | .S |Deficiencias en la planeacion y construccién de | No satisfaccion de la necesidad real de la
1 % 3 3 E estudios previos para el desarrollo de procesos | entidad, impactando  negativamente la| 1|2 | 3 | d
B|lE|S 9 | contractuales ejecucion de los programas y proyectos.
alo
o c| 3
O o he] c .z . .
= [S) . . Documentacion incompleta o con contenido
£ | £| & | S |Erores cometidos por el contratista en la oy p :
2|1 81 2| 0| ® - deficiente, dando lugar a un posible hallazgo| 1 | 1 | 2 | d
o | X | c | % | presentacion de documentos. .
&g | 8| g por un organismo de control.
alo
No satisfaccion de la necesidad de la entidad,
o c Tg impactando negativamente la ejecucion de los
£ | 212 | .8 |Incumplimiento o cumplimiento deficiente de las | programas y proyectos.
= = [S] e . . . .
318|123 g especificaciones técnicas y obligaciones 3(4(7]|0b
S5 L% O | establecidas en el contrato. Retraso o0 incumplimiento de las metas
w O establecidas en el Plan de Acci6on de la
Entidad.
= Retraso en la ejecucién de alguna o varias
sl ol & S especificaciones técnicas y obligaciones del
o| £E| 9|35 e e P contrato.
4 s|e 3 | @ | Modificacion de especificaciones técnicas 3|13|6]|d
c| 0| ®© . . .
Ol =1l 8 Desgaste administrativo, ocasionando retrasos
en actividades ajenas al proceso.
o c ‘_g
219 ‘2 | o | Falta de seguimiento o seguimiento deficiente | Posible incumplimiento contractual o posible
5|18 a3 § al cumplimiento de las obligaciones vy |entrega deficiente de los productos requeridos | 3 | 4 | 7 | d
u&"j = i.%‘ 9 | especificaciones del contrato. por la entidad.
(e}
[ - .
Sl ol S S |Omision en la notificacion oportuna, al
6 5 g S S _ presentarse incumplimiento por parte del | Responsabilidad disciplinaria 'y  posible 1156 !e
S| 21| 8|5 |contratista o de hechos que constituyan faltas | responsabilidad fiscal y penal.
G|~ |ir|8 |disciplinarias y/o delitos.
Inseguridad juridica o actuaciones no acordes a
c | o la legislacion vigente.
Ne) =
=l olQ|=
% S E % L Responsabilidad  disciplinaria 'y  posible
71 c| &| 8| 5 | Expedicion de nuevas normas. " 1112 |c
8 b E| > responsabilidad.
]
o
04 . . L .
© Posible nulidad o invalidez de las actuaciones
realizadas.
_ c Tg Ausencia del apoyo juridico en el territorio.
s | 2 fg S | Dificultades para el desplazamiento y acceso a
8 % 2|3 g los municipios del Departamento por razones | Retraso en las actividades de acompafiamiento| 1 | 1 | 2 | ¢
o | & L?‘j‘ | de orden publico, vias, entre otras. juridico en el territorio, alterando el plan de
[®) actividades.
20
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Impacto o~ = 9 ] ]
S después | 35 ° i Monitoreo
.5’ del = % £ = = o y revisién
® tratamiento = § < S c 9 c 2
o s |23 2% 55E | 285 N
Ne < Tratamiento/Controles aser | 5|83 S35 § © -é § <€ = =
) implementados S|lo|E2l®g 2 5 £ cES ° 9 35
c =|c|woc |80 g = £ 8 £BE ) 5T
@ S|s|5|8¢E s S o = @ 2= 0wz =k
= s|lo| g |2E = @ v T o5 o3
4 S| E| o g2 ) g = = £ g =0
< & £1~8]  §a 3 3 Ss &
5| 8 £E ¢ ¢ g
Instituto . - - Verificacion del
de Cultura | Revisién  técnica, juridica y bdi D de Estudi
financiera de los procesos, antes Su _|r_ector_ OCL.'memo e StL.' 105
1Y . - ! > 1| 1| 2 | No | Administrativo | 19/05/2014 | 23/05/2014 | previos por el Comité Anual
Patrimonio | de su aprobacién en comité Financiero Técnico y Comité de
de técnico y de contratacion. Y ContrataZic')n
Antioquia )
Verificacion, foliacion y
Instituto Lista de chequeo y verificacion de lleno de la lista de
de Cultura | los documentos que componen la Equipo de chequeo como
5 |Y misma por parte del equipo de 111] 2| No Contratacion 27/05/2014 | 17/06/2014 procedimiento de Anual
Patrimonio | contratacion y técnico, y Comité de obligatorio cumplimiento
de controlando vigencia, contenido y contratacion. para proceder a su
Antioquia | calidad de cada documento. analisis en comité técnico
y de contratacién.
Supervision  y/o interventoria S:rg;;mnf:tg)gerlnomtoreo
permanente a la ejecucién de las gumplimiento de las
obligaciones del contrato. Supervisor y/o especificaciones técnicas
3 | Contratista Entrega de Plan de Trabajo e 2 | 3| 5 | No | Interventor 19/06/2014 | 19/11/2014 |y obligaciones del Mensual
h 9 . J designado contrato, lo cual se refleja
informes parciales de acuerdo a la en el balance parcial de
forma de pago establecida en el supervision y/g
contrato. interventoria
Realizar una planeacién Seguimiento y monitoreo
Instituto ade(;uada de la ) contratacion, Subdirector perma_ne_nte del
de Cultura anallzando detenldamente la responsable cumpl!r_nlen_to de Ia,s )
necesidad de la entidad y los del  area especificaciones técnicas
4 |Y .| productos requeridos. | 2 | 2 | 4 | No . Y| 10/06/2014 | 19/11/2014 y obligaciones del Mensual
Patrimonio supervisor ylo contrato, lo cual se refleja
ie - Supervision  y/o  interventoria mtervemor en el balance parcial de
ntioquia ) - designado s
permanente a la ejecucién de las supervision y/o
obligaciones del contrato. interventoria
Designar un  supervisor y/o
Instituto interventor idéneo para realizar el Subdirector
de Cultura | seguimiento adecuado al contrato. responsable Seguimiento y monitoreo
5 (Y . 1 213]| 5 |No|del @ea yiq0a0014 | 19/12/2014 | PEManente de lalabor | Lo
Patrimonio | Realizar una evaluacion supervisor y/o del supervisor y/o
de permanente a la labor de interventor interventor designado
Antioquia | supervision y/o interventoria de designado
los contratos.
Designar un  supervisor y/o
interventor idéneo para realizar el
seguimiento adecuado al contrato.
Instituto Realizar una evaluacion . .
de Cultura . Seguimiento y monitoreo
y permanente a la labor de Supervisor y/o permanente de la labor
6 Patrimonio | SUPervision ylo interventoria de| 1 [ 5 | 6 | No Interventor 19/06/2014 | 19/11/2014 del supervisor y/o Trimestral
los contratos. designado ) )
de interventor designado
Antioguia Realizar jornadas de capacitacion
o reinduccién sobre contratacion,
interventoria 'y cdédigo Unico
disciplinario.
Instituto Andlisis y estudio permanente de Subdirector jgrgzgja(jsilopz(r:?:;ggg%n
de Cultura | la normatividad vigente. Administrativo o
Financiero y y capacitacion.
701Y . . 1|12 |No|¥L" 19/05/2014 | 19/11/2014 Semanal
Patrimonio | Actualizar de forma permanente el Equipo Control en el SICPA de la
de normograma de la entidad, dentro juridico de la actualizacion del
Antioquia | del SICPA. entidad normograma
Instituto Mantener los canales de Subdirector Monitoreo constante del
8 de Cultura | comunicacién _activos con los 1]1]2]|No responsable 19/06/2014 | 19/11/2014 territorio, mediante el Semanal
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y municipios, organismos de del area. contacto permanente con
Patrimonio | seguridad y agentes -culturales. los municipios,
de organismos de seguridad
Antioquia | Disefio de planes de contingencia y agentes culturales.

para mitigar el impacto negativo
de los retrasos en los
acompafiamientos juridicos al
territorio.

6. GARANTIAS EXIGIDAS PARA EL PROCESO DE CONTRATACION.

De acuerdo al Andlisis de riesgos realizado en el capitulo 7° del presente documento, y para
garantizar el cumplimiento de las obligaciones resultantes del contrato, el contratista debera constituir
contrato de seguro contenido en una poliza, patrimonio autbnomo o garantia bancaria con la siguiente
cobertura:

AMPARO ESTIMACION (%) VIGENCIA

Vigencia del contrato mas cuatro(4)
meses (término legal para la
liquidacion)

Diez por ciento (10%)

Cumplimiento del valor del contrato.

Vigencia del contrato mas cuatro (4)
meses (término legal para la
liguidacion)

Diez por ciento (10%)

Calidad del servicio del valor del contrato.

Pago de salarios, prestaciones Cinco por ciento (5%) | Vigencia del contrato mas tres (3)

sociales e indemnizaciones o
del valor de contrato. afos
laborales.
Responsabilidad Civil 200 SMLMV Por el término de duracion del
Extracontractual contrato

7. APLICACION DE ACUERDO COMERCIAL.

De acuerdo con el Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Proceso de Contratacion
M-MACPC-02, la verificacibn a realizar por parte de la entidad estatal para determinar la
obligatoriedad o no de los acuerdos comerciales vigentes, gira en torno a los siguientes tres criterios
aplicados en su orden:

a. Cudles Entidades Estatales estan incluidas en cada uno de los Acuerdos Comerciales vigentes

b. El valor a partir del cual los Procesos de Contratacion estan cubiertos por los Acuerdos
Comerciales

c. La existencia de excepciones a la cobertura del Acuerdo Comercia

El numeral 2 del literal D. del Manual respecto del primer criterio, contempla que las entidades
descentralizadas del nivel departamental, categoria a la que se ajusta el Instituto de Cultura y
Patrimonio de Antioquia, estan obligadas por los tratados con Chile y Guatemala.

Acuerdo comercial Chile Guatemala Decision 489 de 1998
Entidad estatal incluida Sl Sl Sl
Presupuesto del proceso de NO S| S|
contratacion superior al valor Bienes y servicios No incluve valores No incluve valores
de acuerdo comercial $560'408.000 Y Y

N
) ®)
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Servicios de
construccion
$14.010191.000
Sl
El suministro estatal de
mercancias o servicios a
Excepcion aplicable al personas o a Entigjades
proceso de contratacién N/A Estatale_s d?' nivel NO
Territorial.
14. Las convocatorias
Limitadas a Mipyme.
Proceso de contratacion NO NO SI

cubierto

Obligacién de trato

Para el presente proceso de seleccion se aplica la Decision Andina 439 de 1195, que sefala, al igual
gue el articulo 150 del Decreto 1510, la obligacion de trato nacional a los servicios prestados por
oferentes miembros de la Comunidad Andina de Naciones.

JHON FREDY GRANADOS MARIN
Profesional Universitario — Bibliotec6logo

JORGE ANDRES GOMEZ CEBALLOS

Financiero

ANGELA MARIA FERNANDEZ GUTIERREZ
Subd. de Pat. y Fomento Artistico y Cultural

YANETH ISLENY BEDOYA SIERRA

Presupuesto

SILVIA RINCON GALVIZ

Planeacion

JULISSA ANDREA OQUENDO GOMEZ

Abogada
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