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Patrimonio de Antioquia

| 1. INFORMACION GENERAL

1.1. Fecha: 15 de Junio de 2016

1.2. Valor: Ciento cincuenta y tres millones doscientos sesenta y ocho mil ochocientos cinco pesos
($153.268.805) IVA incluido.

1.3. Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios.

1.4. Objeto: Prestar apoyo logistico, técnico y administrativo para desarrollo de los procesos
creativos y de circulacion a través de la convocatoria de cultura y patrimonio para la vigencia
2016.

1.5. Plazo: Cinco (5) meses, sin sobrepasar el 30 de diciembre de 2016.

2 NECESIDAD

2.1 Descripcién de la necesidad (qué se necesita)

El Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia es una entidad descentralizada del orden
departamental, creada mediante Decreto Ordenanzal No. 0494 de 2011, modificado por los Decretos
Ordenanzales 02120 y 02132 de 2011, dotado de personeria juridica, autonomia administrativa y
patrimonio independiente, que tiene por objeto fomentar y estimular la cultura en todos sus procesos,
ambitos, expresiones y manifestaciones, en especial las artes, las letras, el folclor y estimular la
creacion y el desarrollo regional y nacional, las bibliotecas, los centros de documentacion, los
museos, los centros culturales, las areas artisticas, los archivos histéricos y la conservacion del
patrimonio cultural tangible e intangible, en todo el territorio del departamento de Antioquia, ante lo
cual debe garantizar el apoyo logistico, técnico y administrativo para la prestacion de los servicios y el
logro de los objetivos de las subdirecciones que lo integran.

El Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia trabaja por el desarrollo cultural, investigativo y
artistico de acuerdo con lo consagrado en el articulo 70 de la Constitucion Nacional, teniendo como
meta desarrollar la Ley 397 de 1997 modificada y adicionada por la Ley 1185 de 2008 (Ley General
de Cultura), como una forma de garantizar a los habitantes de Antioquia, el acceso a los bienes y
servicios culturales a los cuales tienen derecho.

Para darle conexion a los temas de arte y cultura a nivel departamental, es importante recurrir a lo
establecido en el programa de gobierno 2016 — 2019 Pensando en Grande, que indica en materia de
cultura:

“Antioquia necesita una transformacién cultural. Tiene que haber un viraje en el alma de los
antioquefios, que nos haga sentir otra vez lideres en Colombia y el mundo, amantes de la vida,
respetuosos de la Ley, buenos ciudadanos, orgullosos de lo que somos y admiradores de lo mejor de
otras culturas. Por eso nuestro proyecto cultural no puede ser un listado de eventos para entretener a
los jévenes, ni un espectaculo en el cual el protagonista sea el gobernante. La cultura por su
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contenido tiene que ser una sembradora de valores, por su forma tiene que ser creadora y
propagadora de belleza y por su gestion tiene que ser democratica y no excluyente. Su propdsito
tiene que ser el fomento de la identidad que sélo florece en la diversidad para la formacién de una
nueva ciudadania.

Las politicas publicas en materia cultural las concebimos como el conjunto de estrategias
transversales que tiene como centro el ser humano innovador en territorios incluyentes.

Nuestra propuesta, esté dirigida fundamentalmente a:

¢ Impulsar politicas de Artes encaminadas a fortalecer el Teatro, arte urbano y rural, artes
plasticas, danza, y musica, mediante programas de circulacién, estimulo y formacion.

e Fortalecer el programa vigias del patrimonio, mediante la ampliacién de estimulos, encuentros
subregionales y foros tematicos especializados. Al igual que la Red Departamental de vigias
del patrimonio con estrategias de inclusion y participacion.

e Fortalecer la Red de bibliotecas publicas e incrementaremos las bibliotecas rurales, moviles y
virtuales.

e El acento se colocara en el fomento de la lectura y la escritura.

e Fomento generoso a todas las expresiones de la muasica y a buscar que los jévenes sean
actores de estos géneros musicales”.

Tentiendo en cuenta que el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia no tiene la capacidad
operativa, de infraestructura y el personal requerido para realizar la evaluacion de las propuestas
recibidas durante las convocatorias de Estimulos y Circulacién, asi como la operacién logistica y
poder garantizar las condiciones adecuadas para el desarrollo de este proceso, es por esto que se
requiere de un operador externo a la entidad para la realizaciébn del proceso de evaluaciéon de
propuestas inscritas en las convocatorias.

El operador seleccionado debe dar tratamiento a los requerimientos en transporte aéreo y terrestre de
los participantes a la actividad, la contratacion de los servicios de alojamiento y alimentacion, la
consecucion de personal de apoyo logistico para el acompafamiento de la actividad, la contratacion y
pago de los servicios técnicos y del personal que se requieran en funciéon de las actividades
propuestas, entre otros servicios que surjan durante la ejecucion y que estén supeditados al
cronograma de actividades concertado con el supervisor/interventor que acomparie este proceso de
parte del Instituto.

2.2 Forma de satisfacer la necesidad (cémo).

Para satisfacer las necesidades del Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia, se requiere iniciar
proceso de seleccion, con el fin de contratar los servicios de operacion logistica y de apoyo a la
gestién con una persona natural o juridico con amplia capacidad operativa y con experiencia en el
desarrollo de este tipo de actividades, con lo cual se proporcione el soporte técnico, logistico y
administrativo sefialado en el presente estudio.

3 CONDICIONES DEL CONTRATO

3.1 Objeto: Prestar apoyo logistico, técnico y administrativo para desarrollo de los procesos
creativos y de circulacién a través de la convocatoria de cultura y patrimonio para la vigencia 2016.

Formato Estudios Previos 2 de 26




H«ﬂnm:mlmlfﬂ“ HE n
o | e

Iml'ﬂlm"ﬂ'ﬂl"‘ﬂ-

FORMATO ESTUDIOS Y
DOCUMENTOS PREVIOS

Cddigo: F-JUu-01

Version:02

Instituto de Cultura'y

: . LI, Pagina 3 de 26
Patrimonio de Antioquia g

3.2 Lugar de Ejecucion: Departamento de Antioquia
3.3 Duracién o Plazo de Ejecucién: Cinco (5) meses, sin sobrepasar el 30 de diciembre de 2016.

3.4 Fondos y apropiaciones presupuestales:

PROYECTO / RUBRO
L.E. PROGRAMA FUT CE(’:\gg.?ODE FONDO PPTO OFICIAL
CODIGO NOMBRE
2. LA EDUCACION 2.3.1. Implementacion de
COMO MOTOR DE FORTALECIMIENTO Estimulos para el fomento
LA DE LA RIQUEZA 0-62174 y el desarrollo cultural de AS1 1255200 0-1010 | $153.268.805
TRANSOFRMACION CULTURAL los 124 municipios
3.5 Especificaciones Técnicas (Productos)

3.5.1. Lineamientos vy condiciones para el cumplimiento de las especificaciones técnicas

e Los valores de los componentes estudio de costos del proceso estan definidos de acuerdo con
varias modalidades de operacién, determinantes para la elaboracién de la oferta y el pago de los
recursos:

a) Costos promedio de servicios definidos a partir de la cotizacién con varios proveedores.

b) Costos fijos definidos a partir de las actividades, perfiles y condiciones especificas del

servicio.

El contratista debera coordinar la prestacién de los servicios que comprende la ejecucién del
contrato con el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia, garantizando estandares 6ptimos de
calidad en la entrega oportuna y el cumplimiento de las obligaciones y especificaciones
requeridas.

Los costos estimados para los componentes de alimentacion, transporte y alojamiento, podran ser
redistribuidos entre si, para lo cual deberd ser autorizado previamente por la supervision y/o
interventoria, toda vez que las cantidades estimadas para dichos servicios obedeceran a las
necesidades puntuales durante la ejecucion.

El pago al contratista de los servicios correspondientes a los componentes de alimentacion,
hospedaje y transporte se realizara Unicamente sobre lo efectivamente solicitado, ejecutado y
soportado de conformidad con lo indicado por el interventor/supervisor del contrato. El pago de los
servicios técnicos y logisticos contemplados en el componente de servicios técnicos, logisticos y
administrativos, se realizara Unicamente si efectivamente se solicitan y ejecutan. Los valores
correspondientes a las cantidades no ejecutadas podran ser reasignados o redistribuidos en los
demé&s componentes del contrato, previa solicitud y visto bueno de la supervision/interventoria.
Los datos suministrados al contratista para la ejecucion del contrato han sido autorizados en los
términos de la ley 1581 de 2012 para el desarrollo de proyectos del Instituto de Cultura y
Patrimonio de Antioquia, por lo que no podra darse ningun uso diferente a los mismos, ni
utilizarlos para otros fines diferentes a la ejecucion de este contrato.

El contratista mantendra informado al Instituto acerca de los avances en los tramites, es decir, en
la gestion de los servicios solicitados.

Para la ejecucion de los diferentes servicios, en respuesta a la solicitud formulada por el Instituto
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al contratista, éste Ultimo presentara tres cotizaciones de proveedores que cumplan las
condiciones requeridas para el servicio y se ajusten al valor ofertado por el contratista y aceptado
por el Instituto, para la definicién del proveedor. Los costos que presenten diferencia sustancial
con los valores acordados en la oferta inicial, deberan informarse y, previo andlisis, autorizarse
por el supervisor/interventor antes de ser ejecutados.

¢ El Instituto se reservara el derecho de hacer ajuste a las fechas de realizacion de los eventos o0 a
la cancelacion de los mismos, por situaciones extraordinarias.

3.5.2. Convocatorias Publicas

3.5.2.1. Componente asistencia técnica alos jurados de las convocatorias.
Garantizar el servicio de transporte para jurados asi:

e Transporte aéreo trayectos regionales (municipio de procedencia - Medellin - municipio de

procedencia). Se prestara el servicio de trasporte aéreo a los municipios destino a nivel
nacional, segun solicitud formulada por el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia.
El contratista deberd coordinar los medios de transporte y horarios de los trayectos de ida y
vuelta para la prestacion del servicio, teniendo en cuenta las condiciones particulares de ciertos
trayectos, de acuerdo a las indicaciones dadas por el Instituto de Cultura y Patrimonio de
Antioquia.

e Transporte terrestre trayectos regionales (municipio de procedencia - Medellin - municipio
de procedencia). Se prestard el servicio de trasporte terrestre a los jurados segun solicitud
formulada por el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia. El servicio debera prestarse por
empresas legalmente constituidas, con prelacién en servicio de microbus y, estrictamente de ser
necesario para municipios a mas de 4 horas de distancia del municipio de Medellin, en servicio
puerta a puerta.

e Transporte terrestre trayecto Aeropuerto y/o Terminales - Hotel - Aeropuerto y/o
Terminales. Se prestara el servicio de transporte segun solicitud formulada por el Instituto de
Cultura y Patrimonio de Antioquia, con las siguientes caracteristicas:
= Transporte taxi desde la terminal de transporte o aeropuerto al hotel.
= Transporte en taxi desde el hotel a terminal de transporte o aeropuerto.

Garantizar el servicio de hospedaje o alojamiento para jurados asi:

e Alojamiento en hotel 4 estrellas (Medellin) en acomodacion sencilla con desayuno y cena
incluidos, durante 1 noche. Se prestara el servicio de alojamiento en Medellin incluyendo
cotizaciones, reservas, contratacion y liquidacién de los servicios contratados, de acuerdo a las
especificaciones de cantidad, calidad, ubicacion y servicio solicitadas por el Instituto de Cultura'y
Patrimonio de Antioquia. El alojamiento debera contar con las siguientes caracteristicas minimas:

= La noche de alojamiento deberd incluir cena y desayuno en el mismo hotel.
= Acomodacién individual.
= Servicio de bafio y ducha en cada una de las habitaciones.
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= Servicio de restaurante con capacidad para la atencién simultanea de al menos 60 personas.

= Condiciones 6ptimas de aseo y salubridad.

= El hotel debe ser 4 estrellas y estar ubicado en el centro de Medellin, en cercanias a las
instalaciones del Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia. Esta ubicacién puede variar a
otros sectores 0 municipios del area Metropolitana, segun indicaciones dadas por el Instituto
de Cultura y Patrimonio de Antioquia.

= El contratista debera coordinar la prestacion del servicio con las personas a alojar de acuerdo
a las indicaciones dadas por parte del Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia, Yy
teniendo en cuenta las condiciones particulares de ciertos trayectos.

Garantizar el servicio de alimentacion para jurados asi:

e Suministro de almuerzo. Este servicio deberd prestarse con las siguientes caracteristicas
minimas: Sopa de 200 ml, carne 100 grs (pollo, res, cerdo o pescado), arroz especial y otro
carbohidrato, ensalada y jugo, en empaque individual, con su respectiva servilleta. Este servicio
debera ser prestado por un restaurante con altos estandares de calidad y servicio, cercano o en
el lugar donde el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia decida realizar la jornada de
evaluacion.

e Suministro de Refrigerios. Este servicio debera ser ofrecido en el lugar del evento en la jornada
de la mafiana, en condiciones adecuadas de higiene y brindando una atencién eficiente y rapida,
pero de excelente calidad, con las siguientes caracteristicas.

= Jugo tetra pack, panzerotti frito de 130 gr de pollo con champifiones.
= Empaque individual, con su respectiva servilleta.

Garantizar Auditorio o salones para las jornadas de trabajo de los jurados asi:

e Servicio de auditorio o salones con capacidad para 120 personas. Este servicio sera ofrecido
en el mismo lugar de alojamiento de los jurados y deberd contar con las siguientes
caracteristicas:

= Condiciones 6ptimas de aseo y salubridad, y ventilacion.

= Estacion de café, agua y aromatica durante la jornada de evaluacion de los jurados.
= La capacidad solicitada puede ser compartida entre varios salones.

= Contar con un minimo de 40 mesas y 120 sillas a razon de 3 sillas por mesa.

= Sonido de 200 vatios, micréfono alambrico e inalambrico.

Garantizar los implementos y logistica necesarios para las jornadas de trabajo de los jurados asi:

e Suministro en alquiler de computadores portétiles. Estos deberan ser ubicados e instalados
en el Auditorio o salones donde se realizaran las jornadas de trabajo de los jurados.

e Suministro en alquiler e instalacién de impresoras laser. Estas deberan ser ubicados e
instaladas en el Auditorio o salones donde se realizaran las jornadas de trabajo de los jurados.
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Garantizar el pago de estimulos a los jurados que participan en la evaluacion y seleccion de las
propuestas presentadas:

e Pago de estimulo a los jurados que participan en la evaluacién y seleccién de las
propuestas presentadas en las convocatorias del afio 2015.

Este pago se hara teniendo como base los valores establecidos por el Instituto de Cultura y
Patrimonio de Antioquia, para lo cual se establecera un rango segun el nimero de
propuestas evaluadas por jurado, teniendo en cuenta que estos valores no podran ser
modificados por los proponentes.

Los jurados seran escogidos por el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia.

3.5.2.2. Componente servicios técnicos, logisticos y administrativos

e Personal de apoyo logistico para acompafiamiento permanente. Personal de apoyo logistico
para acompafiamiento permanente y directo en las diferentes actividades que se generen en la
jornada de evaluacion con los jurados en las convocatorias. Las fechas de dicha evaluacion
seran concertadas previamente con el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia.

Persona de apoyo para la realizacion de llamadas telefonicas a nivel local, regional y/o nacional

(telemercadeo) para definicion y confirmacion de itinerarios, hospedaje y datos personales de los
jurados. Dicha persona apoyara logistica y administrativamente a la coordinacién del contrato.

Designar un(a) coordinador(a) de las actividades requeridas para la ejecucién del contrato,

gue garantice la comunicacion permanente y oportuna con el Instituto de Cultura y
Patrimonio de Antioquia. El servicio de coordinacion comprendera el desarrollo de las
siguientes actividades:

Coordinacién operativa y logistica de los requerimientos derivados de la ejecucién del
contrato.

Actividades de planeacion (cotizacion, reservas, contratacion, etc.), ejecucion, pago y en
general todas las gestiones administrativas que se requieran para la prestacion de los
servicios y liquidacién de acuerdo con las solicitudes formuladas durante la ejecucion del
contrato.

Interlocucion permanente con el supervisor/interventor del contrato, que garantice la atencion
oportuna a los requerimientos formulados.

Garantizar las gestiones administrativas para la contratacion de proveedores, el cumplimiento
de los mismos en la entrega oportuna de productos y servicios requeridos para la ejecucion y
el pago de los servicios prestados.

Participar en las reuniones que se requieran para la ejecucion del contrato.

Propiciar el flujo constante de informacion sobre la ejecucion contractual.

Por el objeto del proceso contractual, esta persona hace parte del personal del adjudicatario y por
tanto no se incluye con cargo adicional al presupuesto.
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3.6 Codificacién del bien, obra o servicio
Grupo F Servicios
Segmento | 90000000 | Servicios de Viajes, Alimentacion, Alojamiento y Entretenimiento
Familia 90100000 |Restaurantes y catering (servicios de comidas y bebidas)
Clase 90101800 | Servicios de comida para llevar y a domicilio
Segmento | 90000000 | Servicios de Viajes, Alimentacion, Alojamiento y Entretenimiento
Familia 90110000 |Instalaciones hoteleras, alojamientos y centros de encuentros
Clase 90111600 |Facilidades para encuentros
Segmento | 90000000 | Servicios de Viajes, Alimentacién, Alojamiento y Entretenimiento
Familia 90110000 |Instalaciones hoteleras, alojamientos y centros de encuentros
Clase 90111500 |Hotelesy motelesy pensiones
Segmento | 78000000 | Servicios de Transporte, Almacenaje y Correo
Familia 78110000 | Transporte de pasajeros
Clase 78111500 |Transporte de pasajeros aérea
Segmento | 78000000 | Servicios de Transporte, Almacenaje y Correo
Familia 78110000 | Transporte de pasajeros
Clase 78111800 |Transporte de pasajeros por carretera
Segmentos | 93000000 | Servicios politicos y de asuntos civicos
Familia 93140000 | Servicios comunitarios y sociales
Clase 93141700 | Cultura
3.7 Obligaciones del Contratista

Cumplir a cabalidad todas y cada una de las especificaciones técnicas descritas en este estudio.
Entregar al Instituto los informes requeridos por la supervisiéon y/o interventoria, de tal forma que
den cuenta de la ejecucién del objeto del contrato y que la entrega de los productos inherentes a
éste sea medible, cuantificable en cuanto a oportunidad, calidad y cantidad.

Entregar de manera oportuna y en los términos contemplados, los informes requeridos para
efectuar el pago de los recursos del contrato.

Atender los requerimientos realizados por el Instituto para el desarrollo del presente contrato.
Realizar los pagos correspondientes al sistema de seguridad social integral y los parafiscales de
sus empleados.

Los pagos por concepto de honorarios 0 servicios personales deberén realizarse en el momento
de la actividad si asi se requiere, cualquier otro pago (facturas o cuentas de cobro) no podra
exceder en ningln caso los quince (15) dias habiles.

Realizar oportunamente los pagos a los proveedores que se requieran para la ejecucion del
contrato.

Facilitar la labor de supervisién y/o interventoria dando respuesta oportuna a las observaciones o
requerimientos que se realicen.

Informar oportunamente al contratante cuando exista o sobrevenga alguna de las inhabilidades e
incompatibilidades previstas en la Constitucién y la ley.

Realizar dentro de los cinco (5) dias siguientes a la suscripcién del contrato las gestiones
necesarias para el cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato asi como de sus
modificaciones, adiciones o prorrogas y asumir los costos de éstas.

Formato Estudios Previos

7 de 26



Cddigo: F-JUu-01

A
VA g ik FORMATO ESTUDIOS Y

Version:02
!ﬂﬁi@imiﬂﬁﬁ‘ﬁ. DOCUMENTOS PREVIOS
Instituto de Culturay Pagina 8 de 26

Patrimonio de Antioquia

Acompafiar al Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia en la realizacion de las visitas
técnicas y procesos de verificacidbn previas al desarrollo de las actividades, cuando asi sea
requerido por el supervisor del contrato.

Cuando se realicen las solicitudes por parte del Instituto, el contratista debera enviar una
cotizacion electrénica, la cual antes de ejecutarse debera tener el VoBo de la supervision y/o
interventoria. Asi mismo, el/la coordinador(a) dispuesto por el contratista debera llevar un cuadro
de control compartido con la supervision y/o interventoria, donde se especifique como minimo la
siguiente informacion: actividad, fecha, bien o servicio requerido, valor unitario, cantidad,
administracion, IVA y total.

3.8 Autorizaciones, permisos, licencias y documentos técnicos
No aplica.
3.9 Obligaciones del Contratante

Designar un supervisor y/o interventor para que realice las funciones de control, supervision y
vigilancia del cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista.

Vigilar y verificar el cumplimiento, por parte del contratista, de sus obligaciones con el Sistema de
Seguridad Social Integral, conforme al articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y la Ley 1150 de 2007.
Desembolsar oportunamente el valor establecido en la forma de pago o desembolso, contra
entrega de informes y productos, previa presentacion del recibo a satisfaccion por parte del
supervisor y/o interventor.

Suministrar la informacién necesaria relacionada con el cumplimiento de las especificaciones
técnicas requeridas.

Prestar apoyo en las actividades, eventos y servicios organizados en desarrollo del objeto
contractual.

3.10 Supervisién y/o interventoria

Una vez legalizado el contrato, el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia designara un
supervisor para el mismo, quien ejercera, conforme al articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, el
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del

contrato.

| 4. MODALIDAD DE SELECCION, SU JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS.

El Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia, considera procedente realizar la contratacion
indicada en el presente estudio, de conformidad con lo indicado en el literal b) del numeral 2° del
articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, que establece:

“Articulo 2°. De las modalidades de seleccion. La escogencia del contratista se efectuara con
arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccién abreviada, concurso de

méritos y contratacion directa, con base en las siguientes reglas: (...)
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2. Seleccion abreviada. La seleccién abreviada corresponde a la modalidad de seleccién
objetiva prevista para aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar, las
circunstancias de la contrataciéon o destinacion del bien, obra o servicio, puedan adelantarse
procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestidén contractual.

Seran causales de seleccion abreviada las siguientes: (...)

b) La contratacion de menor cuantia. Se entenderd por menor cuantia los valores que a
continuacion se relacionan, determinados en funcion de los presupuestos anuales de las
entidades publicas expresados en salarios minimos legales mensuales. (...)

Las que tengan un presupuesto anual inferior a 120.000 salarios minimos legales mensuales, la
menor cuantia sera hasta 280 salarios minimos legales mensuales.”

El procedimiento aplicable a esta modalidad de contratacién se encuentra reglamentada en el articulo
2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015.

“Articulo 2.2.1.2.1.2.20. Procedimiento para la seleccion abreviada de menor cuantia. Ademas de las normas
generales establecidas en el presente titulo, las siguientes reglas son aplicables a la seleccién abreviada de
menor cuantia:

1. En un término no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de apertura del Proceso de
Contratacion los interesados deben manifestar su intencion de participar, a través del mecanismo
establecido para el efecto en los pliegos de condiciones.

2. Si la Entidad Estatal recibe méas de diez (10) manifestaciones de interés puede continuar el proceso o hacer
un sorteo para seleccionar maximo diez (10) interesados con quienes continuara el Proceso de
Contratacién. La Entidad Estatal debe establecer en los pliegos de condiciones si hay lugar a sorteo y la
forma en la cual lo hara.

3. Sihay lugar a sorteo, el plazo para la presentacion de las ofertas empezara a correr el dia habil siguiente a
la fecha en la cual la Entidad Estatal informe a los interesados el resultado del sorteo.

4. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion de ofertas durante tres (3) dias habiles.

Finalmente, es importante sefialar lo que el Manual para la Operaciéon Secundaria de los Acuerdos
Marco de Precios publicado en pagina web www.colombiacompra.gov.co, indica

. Los organismos auténomos, los de la rama legislativa y judicial y las entidades territoriales pueden
adherirse a los Acuerdos Marco de Precios suscritos por Colombia Compra Eficiente pero no estan obligados a
ello.”

Por lo cual el Instituto de Cultura no se adhiere al acuerdo marco de precios, ademas por cuanto esta
proximo a su vencimiento y no es recomendable para la entidad contrata el servicio de aseo tan solo
hasta el mes de octubre de 2016, debiendo contratarse por toda la vigencia 2016.
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LIMITACION A MIPYME

En desarrollo del el articulo 12 de la Ley 1150 de 2007 y segun lo establecido en el articulo
2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad Estatal debe indicar la posibilidad de limitar a las
Mipymes nacionales con minimo un (1) afio de existencia, la participacion en el presente proceso de
seleccion.

En razén del articulo 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015, la entidad procede a realizar la presente
convocatoria limitada a Mipymes nacionales domiciliadas en el Departamento de Antioquia, para lo
cual deberan acreditar su domicilio con el Registro Mercantil o el Certificado de Existencia y
Representacion Legal de la empresa. Para el efecto la Entidad Estatal debe recibir solicitudes de por
lo menos tres (3) Mipymes nacionales por lo menos un (1) dia habil antes de la apertura del proceso
de contratacion, hasta la fecha sefialada en el cronograma del proceso. A dicha solicitud la Mipyme
debe anexar la siguiente documentacion para verificar las condiciones exigidas legalmente:

¢ Certificado de existencia y representacion legal o registro mercantil.

¢ Certificado expedido por el representante legal y el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, o el
contador, en la cual conste que la Mipyme tiene el tamafio empresarial establecido de conformidad
con la ley.

En el evento de presentarse convocatoria limitada a Mipymes la Entidad Estatal debe aceptar
solamente las ofertas de Mipymes, consorcios o Uniones Temporales formados Unicamente por
Mipymes y promesas de sociedad futuras suscritas por Mipymes.

5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION.

5.1. Anaélisis del Sector

Aspectos generales

En un documento denominado “La tercerizacion de las estructuras econdomicas regionales en
Colombia” escrito por Jaime Bonet y publicado por el Centro de Estudios Econdémicos del Banco de la
Republica de Colombia, se establecen 5 grupos para la tercerizacién de servicios:

1. Servicios bésicos: gas, agua, electricidad, comunicaciones, etc.

2. Servicios de distribucién: comercio al por mayor y al por menor, transporte y almacenamiento
de productos, entre otros.

3. Servicios de produccién: servicios financieros, seguros, bienes inmuebles y servicios a
empresas.

4. Servicios sociales: administracion publica, educacion, salud, cultura, asistencia social.

5. Servicios personales: restaurantes, hoteles, servicio doméstico, servicios estéticos y otros
servicios personales.

El sector al que hace referencia el presente proceso es el sector terciario o de servicios que incluye
actividades no conducentes a la produccion de una mercancia o un bien como tal, pero necesarias
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para el desarrollo econémico de la sociedad (servicio de transporte aéreo y terrestre, servicio de
alojamiento, servicio de alimentacién, servicios de apoyo logistico y operativo, y servicios de alquiler
de equipos técnicos para el apoyo en la realizacion de eventos).

Contexto

Para la realizacion de acompafiamiento y apoyo logistico y administrativo a los procesos generados
en el marco de la convocatoria adelantada por el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia se
tiene proyectado realizar un convenio de asociacion con una entidad, con experiencia en el desarrollo
y gestion, técnica logistica y administrativa requerida para eventos culturales que incluya el apoyo con
profesionales para evaluar las propuestas, el servicio de transporte de diferentes profesionales que
participen en calidad de jurados en la convocatoria; alimentacion tipo buffet o en restaurante de
acuerdo a las condiciones solicitadas por el supervisor y/o interventor, gestiébn de alojamiento en
lugares cercanos al Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioguia que posea las condiciones
adecuadas para el descanso en cuanto a higiene, comodidad y servicio.

Otros Procesos

A nivel nacional se evidencia por medio del Sistema Electronico de Contratacion multiples contratos
gue lograron realizar actividades logisticas y administrativas para el suministro de bienes y servicios
requeridos para el cumplimiento del objeto misional de las organizaciones similares a los que se
realizaran en el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia, algunos de estos contratos son:

¢ El Municipio de Medellin suscribié los contratos 4600048095 de 2013 para la “Operacion logistica
de las Olimpiadas medellinenses del conocimiento” por valor de $462.357.700 y 4600048670 de
2013 para el “Servicio de operacion logistica para la realizacién de los eventos de gratitud y
reconocimiento para los servidores” por valor de $231.902.378

¢ La Alcaldia de Mitu celebro el convenio “aunar esfuerzos institucionales para el apoyo en logistica
y suministro de algunos elementos para el desarrollo de actividades artisticas y culturales, segun
convenio numero 1670/13, entre la alcaldia de Mitl y el ministerio de cultura, dentro del proyecto
escuela de formacion artistica y cultural rodando, rodando al com-paz del carrizo y del clarin, en el
municipio de Mitu, departamento del Vaupés” por valor de $25.000.0000

e El Municipio del valle de San José aunar esfuerzos humanos, técnicos, administrativos y
financieros para apoyar la administracion municipal en logistica, organizacién y desarrollo de los
eventos deportivos, culturales y actividades agropecuarias y apoyar, fomentar y realizarlas
jornadas recreativas, dirigidas a la nifiez, en el marco de las tradicionales xxvii ferias y fiestas y
festival artistico y cultural del municipio de valle de san José ¢ Santander, en cumplimiento del plan
de desarrollo ¢ para seguir creciendo 2012-2015, por valor $220.470.000

Las convocatorias mencionadas anteriormente tienen relacion en ciertos aspectos en cuanto a la
necesidad que requieren para el desarrollo de las actividades contempladas en los objetos
mencionados, el transporte, la logistica para cumplir con la misién institucional y el desarrollo de
actividades de las distintas entidades mencionadas, entre otras. Segun el requerimiento de la entidad
se abren distintas convocatorias para realizarse.
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Teniendo en cuenta que el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioguia no cuenta con la capacidad
logistica para realizar estas actividades, ha suscrito otros contratos que le permita contar con
entidades de trayectoria en este tipo de procesos y pueda ofrecer los servicios y productos
requeridos. Algunos de estos procesos son:

Contrato 2012-CI-1255300-174 con la Corporacion Interuniversitaria de Servicios — CIS cuyo
objeto es “Apoyar el desarrollo de actividades que permitan fortalecer los procesos administrativos
de planeacion y fomento en el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia”, por un valor de
$336.265.968. En el marco de este contrato se realizaron salidas a territorio, pago de honorarios
a grupos artisticos y culturales, suministro y asistencia logistica de eventos, entre otros.

Contrato 2012-CI-1255300-175 con la Corporacion Interuniversitaria de Servicios — CIS con el
objeto “Apoyar la realizacién de procesos de cualificacion de actores, creadores y gestores
culturales del Departamento de Antioquia.” Con este contrato el Instituto de Cultura se apoyé para
el pago de horarios de talleristas, logistica de eventos artisticos y culturales y pago por concepto
de transporte y alimentacién para las asesorias en temas culturales en los diferentes municipios.
Contrato 120-2013 con la Universidad de Antioquia, con el animo de “apoyar programas y
proyectos de formacion artistica y cultural asi como las acciones y procesos relacionados con la
difusion y seleccién de propuestas presentadas a las convocatorias publicas del Instituto de
Cultura y Patrimonio de Antioquia”. En el marco de este contrato, se realizé el apoyo a las
multiples salidas de asesoria de los servidores que acompafaban los diferentes procesos
artisticos y culturales en los cuales los ciudadanos del departamento obtuvieron diferentes
oportunidades de demostrar su talento a través de los procesos liderados por el Instituto de
Cultura y Patrimonio de Antioquia.

Contrato 074-2014 con Pubblica S.A.S., con el fin de “Proporcionar soporte técnico, logistico y
administrativo para los procesos de fomento y gestion cultural del Instituto de Cultura y Patrimonio
de Antioquia”. En el marco de dicho contrato, se brindo el soporte logistico y administrativo para el
proceso de evaluacién de las propuestas inscritas en la Convocatoria de Estimulos al Talento
Creativo, asi como el apoyo para el trabajo de campo, acompafiamiento, supervision y asesoria
por parte de los técnicos y asesores adscritos al Instituto en los diferentes municipios del
Departamento.

5.2. Presupuesto oficial.

El Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia, en cumplimiento de su deber legal, cuenta con un
presupuesto oficial de Ciento cincuenta y tres millones doscientos sesenta y ocho mil ochocientos
cinco pesos m.l. ($153.268.805). Vale la pena resaltar que los valores estimados del contrato
desglosado en los servicios de alimentacion, trasporte y hospedaje estan soportados en el valor dado
a la fecha de elaboracion del estudio por las empresas transportadoras terrestres y aéreas, hoteles y
restaurantes, las cuales pueden tener alguna variacion al momento de ejecucion de los eventos.
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No

BIEN O SERVICIO

TIEMPO /
ACTIVIDAD

CANTIDADES

UNIDAD
DE CANT
MEDIDA

UNIDAD
DE
MEDIDA

CANT.

VALOR
UNITARIO

TOTAL

1. COMPONENTE ASISTENCIA TECNICA A LOS JURADOS D

E LAS CONVOCATORIAS

11

Transporte aéreo trayectos
regionales (municipio de
procedencia - Medellin -

municipio de procedencia)

Servicio 1

Persona

$ 380.000

$ 2.280.000

1.2

Transporte terrestre trayectos
regionales (municipio de
procedencia - Medellin -
municipio de procedencia)

Servicio 1

Persona

10

$ 64.000

$ 640.000

1.3

Transporte terrestre
aeropuerto - hotel

trayecto
- aeropuerto

Servicio 2

Persona

$ 64.000

$ 768.000

1.4

Transporte terrestre trayecto
terminales-hotel-terminales

Servicio 2

Persona

10

$10.300

$ 206.000

15

Alojamiento en hotel 4 estrellas
(Medellin) en acomodacion
sencilla con desayuno y cena
incluidos, durante 1 noche.

Servicio 1

Persona

16

$ 155.000

$ 2.480.000

1.6

Suministro de almuerzo. Nota:
Servicio tipo buffet, servido en
vajilla cuadrada blanca; Incluye
montaje del buffet, personal de
servicio para el servicioy 3
meseros para apoyo de la
recoleccion de vajilla y entrega
del postre a la mesa

Servicio

Persona

130

$ 18.000

$ 2.340.000

1.7

Suministro de refrigerios:
incluye  jugo tetra  pack,
acompafiados de una harina
con proteina (jamén, queso o
carne) y servilleta.

Servicio 1

Persona

130

$ 6.400

$ 832.000

1.8

Servicio de auditorio
capacidad para aprox.
personas. Debe contar
estaciébn de café,
aromatica, ventilacion,
de 200 vatios, micr6fono
alambrico, micréfono
inalambrico, asi como con 40
mesas y aprox. 120 sillas.

con
120
con
agua vy

sonido

Evento 1

Salén

$ 950.000

$ 950.000

1.9

Suministro en alquiler de
computadores portatiles

Evento 1

Computador

35

$ 161.000

$5.635.000

1.10

Suministro en  alquiler e
instalacion de impresoras laser.

Evento 1

Impresora

$ 107.000

$ 321.000
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111

Pago de estimulo a los jurados
gue participan en la evaluacion
y seleccion de las propuestas
presentadas en las
convocatorias del afio 2016

Evento

Persona

85

$ 1.120.000

$ 95.200.000

Subtotal asistencia técnica

alos jurados

$ 111.652.000

2. COMPONENTE SERVICIOS TECNICO

S, LOGIST

ICOS Y AD

MINISTRATIVOS

2.1

Personal de apoyo logistico
para acompafiamiento
permanente y para desarrollo
de actividades relacionadas con
el proceso

servicio

Persona

12

$ 170.000

$ 2.040.000

2.2

Realizacion de llamadas
telefébnicas a nivel local y
regional para definicion vy
confirmacion  de itinerarios,
hospedaje y datos personales
de los jurados

Servicio

Global

$ 850.000

$ 850.000

2.3

Transporte terrestre trayectos
regionales (municipio de
procedencia - Medellin -
municipio de Procedencia), para
personal de apoyo asesorias y
supervision.

Servicio

10

Persona

$ 64.000

$ 640.000

2.4

Alimentacion en otros
municipios para personal de
apoyo asesorias y supervision.

servicio

40

Persona

$ 18.000

$ 720.000

Subtotal Servicios Técnicos, Logisticos y Administrativos

$ 4.250.000

SUBTOTAL PRESUPUESTO

$ 115.902.000

UTILIDAD

$ 16.226.280

IVA 16%

$21.140.525

TOTAL PRESUPUESTO CONVOCATORIA

$ 153.268.805

Nota 1: Por el objeto del proceso contractual, el proponente debera designar o disponer para la
Administracion del contrato de un(a) coordinador(a) o ejecutiva de cuenta como contacto e
interlocucién para la ejecucion del contrato y coordinacion permanente con el Instituto de Cultura y
Patrimonio de Antioquia. Una vez se firme el contrato debera informar al Instituto el nombre de dicha
persona, quien debera estar en capacidad de atender los requerimientos o solicitudes, asi como cada
una de las acciones estipuladas en el numeral 3.5. de este mismo documento.

Nota 2: Los valores correspondientes al pago de estimulos a los jurados son fijos, y por lo tanto no
pueden ser modificados en la propuesta econémica presentada por los proponentes, so pena de que
el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia corrija las propuestas donde se evidencie alguna
variacion en este item.
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5.3. Formade pago o desembolso de los recursos.

El Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia realizara los desembolsos correspondientes al
contrato mediante tres (3) pagos parciales y proporcionales a la ejecucién fisica y financiera
soportada a la fecha por parte del contratista, con la presentacion del informe correspondiente el cual
debera contener los aspectos técnicos y financieros con los respectivos soportes descritos a
continuacion:

e Relacion de solicitudes formuladas por el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia, y
descripcion detallada de los servicios prestados en atencion a las mismas.

¢ Dificultades y fortalezas identificadas en la ejecucién y recomendaciones para la prestacion
adecuada, oportuna y eficaz de los servicios.

e Soportes (facturas, cuentas de cobro, comprobantes de egreso) del pago de estimulos a los
jurados, por corresponder a valores que no pueden ser modificados por los proponentes.

e Presentar las evidencias de la ejecucién contractual (actas de reunién, comunicaciones,
registros fotograficos, registros de asistencia, etc.) y la base de datos de las personas juridicas
y naturales prestadoras de los servicios contemplados en el contrato.

¢ Entrega de los formatos fisicos y digitales de los insumos requeridos por la supervisién y/o
interventoria.

Paragrafo 1: Una vez dado inicio a la ejecucion contractual, seré prioritario que el contratista y la
supervision definan conjuntamente las fechas tentativas para la realizaciéon de cada uno de los pagos
estipulados, previo andlisis del cronograma de actividades. El cual deberd ir acompafiado de
mecanismos de seguimiento y evaluaciobn que permitan medir de manera adecuada y clara los
avances en la ejecucion del contrato.

Paragrafo 2: El pago se realizara previo recibo a entera satisfaccion por parte del supervisor y/o
interventor del contrato y presentacion de la factura o cuenta de cobro.

Paragrafo 3: Para cada pago se debe acreditar estar al dia con el pago de los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral y Parafiscales, de conformidad con el inciso segundo y el paragrafo 1° del
articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

Pardgrafo_4: A las cuentas de cobro que se originen en el presente convenio, se le haran las
deducciones establecidas por la Ley.

6. CRITERIOS DE SELECCION.

6.1. Criterios de Seleccién

Los criterios de seleccion concretan el principio de seleccion objetiva consagrado en el articulo 5° de
las Ley 1150 de 2007, y deberan indicarse en los pliegos de condiciones y sus documentos
equivalentes.
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De acuerdo con el literal a) del numeral 2° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el
articulo 88 de la Ley 1474 de 2011, los factores de seleccion y procedimientos diferenciales para la
adquisicion de los bienes y servicios a contratar se encuentran determinados por la oferta mas
favorable a partir de factores técnicos y econdmicos de escogencia, la cual serd aquella que resulte
de aplicar lo siguiente:

Ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas sefaladas en el
pliego de condiciones.

De acuerdo con lo dispuesto por el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, para la modalidad
de Licitacion Publica, se tendra lo siguiente:

“Ofrecimiento mas favorable. La Entidad Estatal debe determinar la oferta mas favorable
teniendo en cuenta las normas aplicables a cada modalidad de seleccion del contratista.

En la licitacion y la seleccion abreviada de menor cuantia, la Entidad Estatal debe determinar la
oferta mas favorable teniendo en cuenta: (a) la ponderacion de los elementos de calidad y precio
soportados en puntajes o formulas; o (b) la ponderacién de los elementos de calidad y precio que
representen la mejor relacion de costo-beneficio (...)"

Por lo anterior, en la presente seleccion abreviada, se tomara la opcién relacionada en el literal a)
para determinar el ofrecimiento mas favorable para la entidad, por tanto, se ponderaran los elementos
de CALIDAD y PRECIO.

Ponderacion de puntajes

El Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia de conformidad con lo establecido en el articulo
2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015evaluara las Ofertas ponderando el factor econémico y el
técnico de acuerdo con los porcentajes indicados en la Tabla que a continuacién se relaciona, y
teniendo en cuenta el incentivo a la industria nacional de acuerdo con lo establecido en la Ley 816 de
2003.

Criterios de Evaluacién Puntaje
Factor Técnico 55
Factor Econémico 35
Incentivo a la Industria Nacional 10
Total 100 Puntos

Se realizara la calificacion de las propuestas sobre un puntaje total de CIEN (100), de acuerdo con los

siguientes criterios:

A. FACTOR TECNICO (55 PUNTOS)
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Calidad 55 puntos. Se verificara los criterios de experiencia de la entidad que se presente para la
prestacion del servicio, este item se evaluarad a partir de la propuesta técnica y metodoldgica

presentada a la cual se le otorgara puntaje de la siguiente manera:

Criterios de Evaluacion Puntaje

Experiencia del Coordinador del contrato: Para la evaluacion de este criterio se
debe adjuntar la hoja de vida del coordinador del contrato con los certificados 10 P

i ) X o untos
expedidos por las entidades respectivas que den cuenta de la experiencia que
se acredita.
Experiencia del Coordinador entre 12 y 36 meses de experiencia relacionados con el 4
objeto contractual
Experiencia del Coordinador con mas de 36 meses de experiencia relacionados con 10
el objeto contractual
Experiencia en ejecucién de contratos con objeto similar al establecido en el
presente proceso _de seleccién, segun _monto presupuestal. (EXPERIENCIA
DIFERENTE A LA SOLICITADA COMO REQUISITO HABILITANTE POR TANTO 10 Puntos
NO SE VERIFICA EN EL R.U.P) este criterio se evalua con los certificados
expedidos por la autoridad competente que acredite la ejecucién parte del
proponente de los respectivos contratos.
Entre 150 y 250 salarios minimos legales mensuales vigentes 4
Entre 251 y 380 salarios minimos legales mensuales vigentes 6
Més de 381 salarios minimos legales mensuales vigentes 10
Produccidn de eventos en el departamento de Antioguia. Este criterio se evalla
con la presentacion de certificaciones emitidas por autoridad competente que 35 Puntos
acrediten por parte del proponente la produccién de eventos.
En un (1) proyecto 10
Entre dos (2) y cuatro (4) proyectos 20
Més de cuatro (4) proyectos 35

TOTAL 55 untos

NOTA: El soporte para cada uno de los criterios de Evaluacion sera los certificados expedidos por la

Entidad competente. Si no se presentan los soportes como se solicitan en
sera cero (0).

B. FACTOR ECONOMICO (35 PUNTOS)

cada criterio el puntaje

Propuesta econdémica. 35 Puntos. Al menor precio ofrecido se le asignaran Treinta y cinco (35)

puntos. Los demas obtendran un puntaje de acuerdo con la siguiente férmula:
P = (35 x Pm)/ Pi

Donde: P: Puntaje por el factor precio

Pm: Valor de la propuesta mas baja

Pi: Valor de la propuesta comparada
435 Puntaje méaximo asignado al factor
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Seran eliminados de la evaluacién de las propuestas econémicas aquellas que superen el valor del
presupuesto oficial. En caso de decimales, se aproximara por exceso o defecto al nUmero entero mas
cercano.

C. INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS)

Para los efectos, se asignard un maximo de 10 puntos, de la siguiente manera:

CRITERIO PUNTAJE
Oferentes Nacional 5 puntos
Oferentes Extranjeros 3 puntos
CRITERIO PUNTAJE
Oferentes Nacional 5 puntos
Oferentes Extranjeros 3 puntos

El proponente debera presentar un documento donde indique expresamente el o los criterios que
segun la tabla anterior ofrezca a la entidad, en el evento que el proponente no presente el documento
requerido se le asignara cero (0) puntos.

6.2. Criterios Habilitantes

A. Capacidad juridica: Se verificara la capacidad juridica del proponente para contratar la

prestacion de servicios a que se refiere el presente proceso, bajo los siguientes criterios:

e El objeto social de la persona juridica o actividad comercial de la persona natural para efectos
de verificar que esté autorizada para cumplir con el objeto del contrato.

e La calidad de representante legal de quien suscribe la oferta, lo cual se verifica con la
inscripcion del representante legal en el certificado de existencia y representacion legal.

e Las facultades del representante legal de la persona juridica para presentar la oferta y obligar
a la persona juridica a cumplir con el objeto del contrato.

e La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona natural o
juridica para contratar.

Documentos de verificacion
Certificado de existenciay representacion legal.

Las personas juridicas, uniones temporales y consorcios deben presentar certificado expedido por la
autoridad competente, con fecha no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha limite
para la presentacion de propuestas. En caso de consorcio y unién temporal cada uno de sus
miembros debe aportar el respectivo certificado.

Los proponentes extranjeros sin domicilio en Colombia deben presentar el documento equivalente del
pais de origen.

Formato Estudios Previos 18 de 26



Cddigo: F-JUu-01

i "
gty FORMATO ESTUDIOS Y
qom paae Version:02
ﬂ%{@:ﬂ:%.%ﬁ.%ﬁg DOCUMENTOS PREVIOS
Instituto de Cultura'y Pagina 19 de 26

Patrimonio de Antioquia

Los proponentes personas juridicas y cada uno de los miembros personas juridicas de consorcios y
uniones temporales, deben acreditar que su duracién no sera inferior a la del plazo del contrato y un
(1) afio mas.

La capacidad juridica de las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia debe ser
acreditada mediante los documentos previstos por la legislacion del pais de origen.

En caso de proérroga del proceso de seleccién, este certificado tendrd validez con la primera fecha
establecida para la entrega de propuestas.

Cédula de ciudadania vigente.

Las personas naturales, el representante legal de las personas juridicas y el representante designado
por los consorcios y uniones temporales deben aportar copia de su cédula de ciudadania. Las
personas naturales extranjeras, deben presentar fotocopia de su cédula de extranjeria o pasaporte.

Certificado del Registro Unico de Proponentes — RUP.

Para la verificacion de la inscripcion del proponente y entonces la capacidad de ejecutar el objeto
contractual, deber& aportarse el certificado del Registro Unico de Proponentes vigente y en firme,
expedido con una anterioridad no superior a treinta (30) dias calendarios previos a la fecha de
presentacion de la propuesta.

Autorizacién para contratar.

Cuando el Representante Legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones
en nombre de la misma en razén a la cuantia, debe adjuntar el documento de autorizacion expresa
del 6rgano societario competente donde se acredite su autorizacién para participar en el proceso,
firmar la propuesta y suscribir el contrato en el evento de ser seleccionado.

Apoderado de personas juridicas extranjeras no domiciliadas en Colombia.

Las personas naturales y juridicas extranjeras podran estar representadas por el mandatario y/o
representante de su sucursal (cuando se tenga en Colombia) o por un tercero, caso en el cual éste
debera ser abogado inscrito de conformidad con el articulo 35 del Decreto 196 de 1971, y estar
debidamente facultado para presentar la propuesta, celebrar el contrato, asi como representarla
judicial y extrajudicialmente.

Debe presentarse el documento que acredite la condicion de mandatario.
Acta de constitucién de consorcios o uniones temporales.
En caso de Consorcios, Uniones Temporales u otras formas de asociacion, se presentard acta de

constitucion de la misma, sefalando los términos y porcentajes de participacion en todos los casos y
la designacion de la persona que de manera principal y suplente los representara.
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B. Experiencia:

El proponente deberé acreditar la ejecucion de tres (3) contratos, con objetos similares al del presente
proceso de contratacién y cuya cuantia sea igual o superior al 75% del presupuesto oficial del
proceso de seleccion.

Documentos de Verificacion:

Para la verificacion de la experiencia, se tomara la informacion contenida en el Registro Unico de
Proponentes RUP. EIl certificado debera estar vigente y en firme, y los contratos deben estar
clasificados en uno o algunos de los siguientes cddigos, segun la siguiente clasificacién del Codigo
Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas UNSPSC 14.0801:

Grupo F Servicios
Segmento | 90000000 | Servicios de Viajes, Alimentacién, Alojamiento y Entretenimiento
Familia 90100000 |Restaurantes y catering (servicios de comidas y bebidas)
Clase 90101800 | Servicios de comida para llevar y a domicilio
Segmento | 90000000 | Servicios de Viajes, Alimentacion, Alojamiento y Entretenimiento
Familia 90110000 |Instalaciones hoteleras, alojamientos y centros de encuentros
Clase 90111600 |Facilidades para encuentros
Segmento | 90000000 | Servicios de Viajes, Alimentacion, Alojamiento y Entretenimiento
Familia 90110000 |Instalaciones hoteleras, alojamientos y centros de encuentros
Clase 90111500 |Hotelesy motelesy pensiones
Segmento | 78000000 | Servicios de Transporte, Almacenaje y Correo
Familia 78110000 |Transporte de pasajeros
Clase 78111500 |Transporte de pasajeros aérea
Segmento | 78000000 | Servicios de Transporte, Almacenaje y Correo
Familia 78110000 | Transporte de pasajeros
Clase 78111800 |Transporte de pasajeros por carretera
Segmentos | 93000000 | Servicios politicos y de asuntos civicos
Familia 93140000 | Servicios comunitarios y sociales
Clase 93141700 | Cultura

C. Capacidad financiera:

Los oferentes deben acreditar los siguientes indicadores que verifican la capacidad financiera minima
requerida para un contrato como el que se pretende celebrar:

INDICADOR INDICE REQUERIDO

indice de Liquidez

Mayor o iguala 1.0

indice de endeudamiento

Menor o igual a 0.8

Raz6n de Cobertura de Interés

Mayor o igual a 1.0
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Los oferentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podran calcular el indicador de razén de
cobertura de intereses. En este caso el Oferente cumple el indicador, salvo que su utilidad
operacional sea negativa, caso en el cual no cumple con el indicador de razén de cobertura de
intereses.

Si el Oferente es un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura debe calcular su
capacidad financiera asi: (i) sumando el patrimonio de los miembros del Oferente plural; y (ii)
ponderando cada uno de los indicadores (indice de liquidez, indice de endeudamiento y razén de
cobertura de intereses) de cada miembro del Oferente plural, de acuerdo con su porcentaje de
participacion.

D. Capacidad de organizacion:
Se verificaran los siguientes indices como requisito habilitante:

INDICADOR INDICE REQUERIDO
Rentabilidad sobre activos Mayor o igual a 5%
Rentabilidad sobre el patrimonio | Mayor o igual a 9%

Si el oferente es un consorcio, unidon temporal o promesa de sociedad futura deben acreditar su
capacidad organizacional ponderando cada uno de los indicadores (rentabilidad sobre activos y
rentabilidad sobre patrimonio) de cada miembro del oferente plural, de acuerdo con su porcentaje de
Participacion.

Documentos de verificaciobn de la Experiencia, Capacidad Financiera y Capacidad
Organizacional

a. Certificado del Registro Unico de Proponentes - RUP: EL INSTITUTO DE CULTURA Y
PATRIMONIO DE ANTIOQUIA, efectué el analisis para establecer los indicadores a verificar la
capacidad financiera, de acuerdo con la obligacién prevista en el Decreto 1082 de 2015 y el Manual
de Requisitos Habilitantes expedido por Colombia Compra Eficiente, informacién que sera verificada
en el Registro Unico de Proponente RUP con corte al 31 de diciembre de 2015. Lo propio se hara con
la capacidad de organizacion.

Cuando se trate de Consorcios, Uniones Temporales u otra forma asociativa, a informacion financiera
debera presentarse respecto de cada uno de los integrantes.

El Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia si lo considera necesario, se reserva la facultad de
solicitar informacion adicional, con el fin de verificar y/o aclarar los datos reportados en los estados
financieros requeridos.

7. ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

De acuerdo con los articulos 2.2.1.1.1.6.3. y 2.2.1.2.5.2. del Decreto 1082 de 2015, la evaluacion del
riesgo se hara de acuerdo con el Manual para la ldentificacion y Cobertura del Riesgo en los
Procesos de Contratacion, expedido por Colombia Compra Eficiente, para todas las modalidades de
seleccion.
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Para la columna identificada como “Prioridad” se establece un orden de acuerdo a los siguientes
literales:

a.

b.

Evitar el Riesgo, para lo cual debe decidir no proceder con la actividad que causa el Riesgo o
busca alternativas para obtener el beneficio del Proceso de Contratacion.

Transferir el Riesgo haciendo responsable a otra entidad quien asume las consecuencias de la
materializacién del Riesgo, tipicamente se transfiere el Riesgo a través de las garantias previstas
el Proceso de Contratacion o en las condiciones del contrato estableciendo con claridad quien es
el responsable. El principio general es que el Riesgo debe asumirlo la parte que pueda enfrentarlo
en mejor forma bien sea por su experiencia, conocimiento o papel dentro de la ecuacion
contractual, entre otras.

Aceptar el Riesgo cuando no puede ser evitado ni ser transferido o el costo de evitarlo o
transferirlo es muy alto. En este caso el Riesgo se recomiendan medidas para reducir el Riesgo o
mitigar su impacto, asi como el monitoreo.

Reducir la probabilidad de la ocurrencia del evento, cuando el Riesgo debe ser aceptado. Para el
efecto se sugieren medidas como: (i) aclarar los requisitos, requerimientos y especificaciones y
productos del contrato; (i) revisar procesos; (iii) establecer sistemas de aseguramiento de calidad
en los contratos; (iv) especificar estandares de los bienes y servicios; (v) hacer pruebas e
inspecciones de los bienes; (vi) establecer sistemas de acreditacion profesional; (vii) incluir
declaraciones y garantias del contratista; (viii) administrar la relacion entre proveedores y
compradores.

Reducir las consecuencias o el impacto del Riesgo a través de planes de contingencia, en los
términos y condiciones del contrato, inspecciones y revisiones para revisar el cumplimiento del
contrato y programas de apremio para lograr el cumplimiento del contrato.

Para el presente proceso de seleccion la evaluacion del riesgo se hace en los siguientes términos:

Matriz de Riesgo

8
E o 2 =
[ - c | ®
o | 8| . 2
o | 8 Descripcion . . = | o |0 |mo
N | 8| &| & 2 . [ ; Consecuencia de la ocurrencia del evento Q| 8|35 | =
olZ|m|F (Qué puede pasar y, co6mo puede ocurrir) i< g— g |2
=
S| = | € |
o ©
O
5| ¢
© e G | © | Deficiencias en la planeacion y construccion de | No satisfaccion de la necesidad real de la entidad,
1 g ?g g § estudios previos para el desarrollo de procesos | impactando negativamente la ejecuciéon de los| 1 2 3 d
o | £| 8| g |contractuales programas y proyectos.
o | o
o c | ®
o o e o P . ..
E | | 8| 8§ |Emores cometidos por el contratista en la presentacion Documentacién incompleta o con contenido deficiente,
2 ol e o 3 dando lugar a un posible hallazgo por un organismo | 1 1 2 d
o | X c = | de documentos.
o | Wl s |3 de control.
w o o
= No satisfaccion de la necesidad de la entidad,
3 ol| & c . o - impactando negativamente la ejecucion de los
= e8| ¢ Incumplimiento o cumplimiento deficiente de las programas y proyectos
3 S| o 3 § especificaciones técnicas y obligaciones establecidas 13 4 7 b
S| a| 2| @ |enelcontrato. ) - )
Sl W m 8 Retraso o incumplimiento de las metas establecidas

en el Plan de Accién de la Entidad.
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_ c § Retraso en la ejecucion de alguna o Vvarias
o e ?g K=} especificaciones técnicas y obligaciones del contrato.
4 % § 3 § Modificacién de especificaciones técnicas 6 d
o | £ .L% 3 Desgaste administrativo, ocasionando retrasos en
(e} actividades ajenas al proceso.
8 5| &
g g % S |Falta de seguimiento 0 seguimiento deficiente al Posible incumplimiento contractual o posible entrega
5 b a 3 & | cumplimiento de las obligaciones y especificaciones - P - p nireg 7 d
| e 9 = deficiente de los productos requeridos por la entidad.
%) £ | 2| g | delcontrato.
wl 1T}
(o]
8 5| E
= 2 | 2 | o |Omisién en la notificacién oportuna, al presentarse - T .
5 < o S | . . Responsabilidad disciplinaria y posible
6| @[ @| 3| @ |incumplimiento por parte del contratista o de hechos responsabilidad fiscal v penal 6 | e
L% £ .L%. 2 | que constituyan faltas disciplinarias y/o delitos. P yp ’
(o]
Inseguridad juridica o actuaciones no acordes a la
c | o legislacién vigente.
o) h=4
- 8 g R nsabilidad disciplinari ibl
71 2| | 8| 2 |Expedicion de nuevas normas. esponsabiica sciplinaria Y posiel 1 | 1] 2| ¢
o X | 5|3 responsabilidad.
O] w 5 &
© Posible nulidad o invalidez de las actuaciones
realizadas.
_ c § Ausencia del apoyo juridico en el territorio.
[§ g ?g o | Dificultades para el desplazamiento y acceso a los
8 % o 3 § municipios del Departamento por razones de orden | Retraso en las actividades de acompafiamiento | 1 1 2 c
o 5 L%‘ 2 | publico, vias, entre otras. juridico en el territorio, alterando el plan de
o actividades.
o ©
glo|5|5 ) ) ) N i
9| B £ S | ‘G | Asistencia mayor a la estimada y costeada para la | Insuficiencia de los recursos estimados 1 3 |a c
g % 8 g ejecucioén del convenio para la ejecucién
) -_ LIT o
u o
3 5| & - . _ _ .
= e ?g S | No participacion de los jurados de la convocatoria | Desaprovechamiento de los servicios de
1018 | @ 3 @ durante todo el evento. alimentacion y posiblemente hospedaje, 1 3 |4 c
F| 2|2 Q | Desercion por intereses personales contratados
L w o
Impacto ° © ©
& después S S e » » Monitoreo
i del oF g.g g g y revision
2 tratamiento (2 £ R o T 5
%] =0 © = c o = = —
[ _ S0 %] E O — = [T g [
() q C (O _— c = s Qg C O = ©
o = Tratamiento/Controles a ser - 2 |ow® o — T © = ok=l= N -
N b implementados g 21s° i 85§ SES 56 8 2
c P 212|s|a8l ¢8 EEg | Egs¢E 9 23
A |l | 5 |0E @ S w2 D O = o L2 c
5| S| ol & |@E o o = o = L = T @
& 2| g| 8|ge S E © s ° o < 23
o|E| 2 (<< 7] < I e e T <
< x5 = |¥g 535 ° ° E E g
N ] 15 L @ o} o
o @ o€ o w e}
)
IdneSthItt%ra Revision  técnica, juridica Verificacion del
y financiera de los p’rocésos anteg Subdirector Documento de Estudios
1 Patrimonio | de su aprobacion en comité 1]11| 2| No Adr_nlmst_ranvo 15/062016 | 22/06/2016 previos por el C_qmlte Anual
Py » y Financiero Técnico y Comité de
de técnico y de contratacion. Contratacion
Antioquia )
Verificacion, foliacion y
Instituto Lista de chequeo y verificacion de lleno de la lista de
de Cultura | los documentos que componen la Equipo de chequeo como
s |y | misma por parte del eqw,po_de 11 > | No Contrataqon 15/06/2016 | 22/06/2016 pro_cedlm_lento de_ ) Anual
Patrimonio | contratacion y técnico, y Comité de obligatorio cumplimiento
de controlando vigencia, contenido y contratacion. para proceder a su
Antioquia | calidad de cada documento. analisis en comité técnico
y de contratacion.
Supervision  y/o interventoria Seguimiento y monitoreo
permanente a la ejecucion de las Supervisor y/o permanente del
3 | Contratista | obligaciones del convenio. | 2 | 3 | 5 | No | Interventor 22/06/2016 | 30/11/2016 | cumplimiento de las Mensual
designado especificaciones técnicas
Entrega de Plan de Trabajo e y obligaciones del
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informes parciales de acuerdo a la contrato, lo cual se refleja
forma de pago establecida en el en el balance parcial de
convenio. supervision y/o
interventoria
Realizar una planeacion Seguimiento y monitoreo
. adecuada de la contratacion, . permanente del
Instituto - . Subdirector -
analizando  detenidamente la cumplimiento de las
de Cultura - - responsable e -
necesidad de la entidad y los del  area especificaciones técnicas
4 )lgatrimonio productos requeridos. 2 4 | No supervisor /g 25/06/2016 | 30/11/2016 |y obligaciones del Mensual
sup Y contrato, lo cual se refleja
de s . . interventor "
Antioguia Supervision  y/o interventoria designado en el balance parcial de
q permanente a la ejecucion de las 9 supervision y/o
obligaciones del convenio. interventoria
Designar un  supervisor y/o
Instituto interventor idéneo para realizar el Subdirector
seguimiento adecuado al . .
de Cultura convenio responsable Seguimiento y monitoreo
50y 3| 5 | No |98 ara Y| 5060016 | 30/11/2016 | PEManente delalabor o
Patrimonio Reali L supervisor y/o del supervisor y/o
de ealizar una evaluacion interventor interventor designado
— permanente a la labor de .
Antioquia s . . designado
supervision y/o interventoria del
convenio.
Designar un  supervisor y/o
interventor idéneo para realizar el
seguimiento adecuado al
convenio.
Instituto
)M | Semaneme A la iabor- de Supervisor y/o permanente de i tabor
6 |¥ | Permanen , ' 5| 6 | No | Interventor 25/06/2016 | 30/11/2016 | P : Trimestral
Patrimonio | supervision y/o interventoria de designado del supervisor y/o
de los convenios. 9 interventor designado
Antioquia
Realizar jornadas de capacitacion
o reinduccién sobre contratacion,
interventoria 'y cédigo Unico
disciplinario.
Instituto Andlisis y estudio permanente de Subdirector Jomadas_ perman_ente_s,
. ; e . de estudio, actualizacién
de Cultura | la normatividad vigente. Administrativo y capacitacion
7Y . 1] 2 | No |YFinancieroy | 55062016 | 30/11/2016 Semanal
Patrimonio | Actualizar de forma permanente el Equipo
h . Control en el SICPA de la
de normograma de la entidad, dentro juridico de la actualizacion del
Antioquia | del SICPA. entidad
normograma
Mantener los  canales de
comunicacién activos con los
Instituto municipios, organismos de Monitoreo constante del
de Cultura | seguridad y agentes culturales. . territorio, mediante el
Subdirector contacto permanente con
g |Y ) - . ) 1 2 | No | responsable 25/06/2016 | 30/11/2016 ) pe Semanal
Patrimonio | Disefio de planes de contingencia A los municipios,
o : N del area. . .
de para mitigar el impacto negativo organismos de seguridad
Antioquia |de los retrasos en los y agentes culturales.
acompafiamientos  juridicos  al
territorio.
Instituto Acta de supervision /
de Cultura Optimizacion y/o adicién de los Subdirector Irr:;;\;ﬁgtjocri?np;éaréacursos
9 |¥ . |recursos para la ejecucion del 3 | 4 | SI |responsable 25/06/2016 | 30/11/2016 - . Semanal
Patrimonio . A Tramite de otrosi para
convenio del area. s
de adicion de recursos
Antioquia
) . Acta de supervision /
Garantizar una  convocatoria : )
Instituto efectiva para la participacion de |nte_rvejntor_|§1 para la
- redistribucion de recursos
de Cultura | los jurados en el evento. bdi Tramite d .
Contar con una base de datos Subdirector rgm,lte e otrosi para
w0l|Y ) ) 1 2 | No | responsable 25/11/2016 | 30/11/2016 | adicién de recursos Semanal
Patrimonio | alterna que permita contratar otro A
; del area. Personal de apoyo que
de jurado en caso de que alguno ermita hacer monitoreo
Antioquia | falte. p
constante a la
convocatoria

8. GARANTIAS EXIGIDAS PARA EL PROCESO DE CONTRATACION.
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Para amparar riesgos derivados del incumplimiento de las obligaciones surgidas con ocasion de la
presentacion de la oferta, el oferente deberd presentar garantia de seriedad de la oferta, de
conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 y la Guia de garantias en procesos de
contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente, y que debera amparar los siguientes riesgos:

Se debera anexar una garantia de seriedad de la propuesta, constituida ante una companiia de
seguros o entidad bancaria legalmente establecida en Colombia, y que contenga los siguientes
aspectos:

Valor asegurado: Diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial.

Vigencia: Tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre del proceso.

Tomador y/o afianzado: Nombre del proponente.

Asegurado y beneficiario: Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioguia

Para el caso de los Consorcios, Uniones Temporales u otra forma asociativa, debe figurar
como tomador y/o afianzado, la respectiva forma asociativa.

Objeto: (Indicar el objeto del presente proceso).

Y VYVVVVY

La garantia de seriedad de la oferta debe cubrir la sancién derivada del incumplimiento de la oferta,
en los siguientes eventos:

La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para
la Adjudicacién o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea
inferior a tres (3) meses.

El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacién de las ofertas.

La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato.

En caso de siniestro en la garantia de la seriedad de la oferta, la compafiia de seguros debe
responder por el total del valor asegurado a titulo de sancion.

De acuerdo al Andlisis de riesgos realizado en el capitulo 7° del presente documento, y para
garantizar el cumplimiento de las obligaciones resultantes del contrato, el contratista debera constituir
contrato de seguro contenido en una pdliza, patrimonio autbnomo o garantia bancaria con la siguiente
cobertura:

AMPARO ESTIMACION (%) VIGENCIA
c . Diez por ciento (10%) del | Vigencia del contrato mas cuatro (4) meses
umplimiento o LT T
valor del contrato. (término legal para la liquidacion)
. - Diez por ciento (10%) del | Vigencia del contrato mas cuatro (4) meses
Calidad del servicio o e
valor del contrato. (término legal para la liguidacion)
Pago de salarios, prestaciones sociales e | Cinco por ciento (5%) del

. A Vigencia del contrato mas tres (3) afios
indemnizaciones laborales. valor de contrato.

No podra ser inferior a

Responsabilidad civil extracontractual Doscientos (200) S.M.M.LV.

Vigencia del contrato

9. APLICACION DE ACUERDO COMERCIAL.
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De acuerdo con el Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Proceso de Contratacion
M-MACPC-02, la verificacion a realizar por parte de la entidad estatal para determinar la
obligatoriedad o no de los acuerdos comerciales vigentes, gira en torno a los siguientes tres criterios
aplicados en su orden:

a. Cudles Entidades Estatales estan incluidas en cada uno de los Acuerdos Comerciales vigentes
b. El valor a partir del cual los Procesos de Contratacion estan cubiertos por los Acuerdos
Comerciales

c. La existencia de excepciones a la cobertura del Acuerdo Comercial.

Acuerdo comercial Chile Guatemala Decisién Andina 439
Entidad estatal incluida Sl Sl Sl
NO
Presupuesto del proceso de Bienes Yy SeIviclos
= X $560'408.000 SI Sl
contratacion superior al valor s . .
Servicios de No incluye valores No incluye valores

de acuerdo =
construccion

$14.010'191.000

Sl

El suministro estatal de

Excepcién aplicable al mercancias o servicios a
. N/A . NO

proceso de contratacion personas o a Entidades

Estatales del nivel
territorial
Proceso de contratacion . .,SI
) NO NO Obligacién de trato
cubierto .
Nacional

El analisis anterior determina que en el presente proceso de seleccién se aplica la Decision Andina
439 de 1195, que sefala, al igual que el articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, la obligacién
de trato nacional a los servicios prestados por oferentes miembros de la Comunidad Andina de
Naciones.

JUAN PABLO CARVAJAL CHICA ADRIANA ELENA JARAMILLO URIBE
Profesional U. - Contador Profesional U-Planeacién

YOHNNI ARTURO ECHAVARRIA ALVAREZ WILLIAM ALFONSO GARCIA TORRES

Sub. de Patr. y Fomento Artistico y Cultural Profesional U. — Lider Juridico
YANETH ISLENY BEDOYA SIERRA OFREY E. CAMARGO MALDONADO
Profesional U. — Presupuesto Contratista - Rol Técnico
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