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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

PLIEGO DE CONDICIONES

SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA N° 002 DE 2016
INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIO DE ANTIOQUIA

OBJETO: Prestar el servicio de aseo, cafeteria y mantenimiento general en el Instituto de
Cultura y Patrimonio de Antioquia.

PRESUPUESTO OFICIAL: Noventa y ocho millones seiscientos cuarenta y ocho mil
quinientos veintiun pesos m.l. ($$ 98.648.521) IVA incluido

PLAZO: Nueve (9) meses sin sobrepasar el 31 de diciembre de 2016.
CONVOCATORIA VEEDURIAS CIUDADANAS

El Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia convoca a las veedurias ciudadanas para
gue ejerzan vigilancia preventiva y posterior del proceso de gestion, haciendo
recomendaciones escritas y oportunas ante la entidad que ejecuta el programa, proyecto
0 contrato y ante los organismos de control del Estado para mejorar la eficiencia
institucional y la actuacion de los funcionarios publicos de conformidad con lo establecido
en la Ley 850 de 2003, para lo cual pueden consultar este proceso en la pagina web
www.culturantioguia.gov.co 'y el Portal Unico de Contratacion Estatal
Www.contratos.gov.co

Abril 06 de 2016
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CAPITULO | - GENERALIDADES DEL PROCESO DE CONTRATACION
1.1. OBJETO

Prestar el servicio de aseo, cafeteria y mantenimiento general en el Instituto de Cultura y
Patrimonio de Antioquia.

1.2. ESPECIFICACIONES TECNICAS
Las siguientes son las especificaciones técnicas del presente proceso.
» Jornadas y Personal

Garantizar la prestacion del servicio de aseo, cafeteria y mantenimiento general en las
instalaciones del Palacio de la Cultura “Rafael Uribe Uribe”, actual sede del Instituto de
Cultura y Patrimonio de Antioquia, con el siguiente personal:

e Operario de aseo y Cafeteria: Una (1) persona en jornada de trabajo desde las 06:00
horas hasta las 17:00 horas, de lunes a viernes, para atender el servicio de aseo y
cafeteria.

e Operario de Aseo: Tres (3) personas en jornada de trabajo desde las 06:00 horas
hasta las 15:30 horas, de lunes a sabado, para atender el servicio de aseo.

e Operario Auxiliar: Una (1) persona en jornada de trabajo desde las 06:00 horas hasta
las 15:30 horas, de lunes a sdbado, para atender el servicio de aseo y debe contar
con certificacion en curso de alturas.

e Operario de aseo y Mantenimiento: Una (1) persona en jornada de trabajo desde las
06:00 horas hasta las 15:30 horas, de lunes a sabado, para atender el servicio de
aseo y mantenimiento como Servicios de construccion, plomeria, resane y pintura,
cerrajeria, mantenimiento eléctrico basico, y debe contar con certificacion en curso de
alturas.

e Operario de aseo y jardineria: Una (1) persona en jornada de trabajo desde las
06:00 horas hasta las 15:30 horas, de lunes a sabado, para atender el servicio de
aseo y mantenimiento del jardin.

e Coordinador de tiempo parcial: Persona encargada de supervisar la prestacion del
Servicio Integral de Aseo y Cafeteria por parte del Proveedor, y de ser el enlace de
comunicacion entre el Proveedor y el Instituto. EI Coordinador de tiempo parcial no
debe tener costo adicional y su horario de supervision debe establecerlo el Proveedor
en conjunto con el Instituto.

NOTA 1: La jornada sera de lunes a sdbado, ocho (8) horas diarias de trabajo y horario
desde las 6:00 horas a las 15:30 horas, con una (1) hora y media de descanso.

NOTA 2: Para la prestacion del servicio de oficios varios con curso de alturas, aseo,
cafeteria y jardineria se incluye la herramienta bésica.
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Garantizar que el personal requerido para la prestacion del servicio cumpla con los
siguientes requisitos minimos, asi:

e o o V

Acreditar grado once (11) de bachillerato aprobado.

Libreta militar. No aplica para el personal femenino.

Experiencia especifica minimo de un (1) afio.

El personal requerido para la prestacion del servicio de trabajo en alturas,
entiéndase como toda labor o desplazamiento que se realice a partir de 1,50
metros o mas sobre un nivel inferior, de conformidad con la Resoluciéon 3673 de
2008, expedida por el Ministerio de Trabajo, debera demostrar estar capacitado a
través de la certificacion expedida por la entidad competente.

No tener antecedentes penales y disciplinarios.

Certificados de capacitacion expedidos por el Proveedor o por una institucién
educativa reconocida por el Sistema Nacional de Informacién de la Educacion
Superior —SNIES- del Ministerio de Educacion Nacional, en:

o Operario de aseo y Cafeteria en por lo menos una de las siguientes areas
de conocimiento: a) Desinfeccion y limpieza y b) Manejo y manipulacién de
alimentos.

o Operario de Aseo en por lo menos una de las siguientes areas de
conocimiento: a) Desinfeccion y limpieza; b) Reciclaje, manejo de basuras
y responsabilidad ambiental.

o Operario Auxiliar en por lo menos una de las siguientes areas de
conocimiento: a) Desinfeccion y limpieza; b) Reciclaje, manejo de basuras
y responsabilidad ambiental.

o Operario de Mantenimiento en por lo menos dos de las siguientes areas de
conocimiento: a) Desinfeccién y limpieza; b) Construccion de obras civiles;
b) Plomeria o fontaneria; c) Resane y pintura; d) Cerrajeria; e€)
Mantenimiento eléctrico.

o Operario de jardineria en por lo menos dos de las siguientes areas de
conocimiento: a) Desinfeccion y limpieza; b) Jardineria; ¢) Mantenimiento
de zonas verdes en urbanizaciones y centros comerciales.

Actividades de aseo y cafeteria

Preparacion de bebidas calientes y frias segun las especificaciones del Instituto.
Ofrecimiento de bebidas calientes y frias en los horarios indicados por el Instituto.
Realizacion de recorridos periddicos para recoger los elementos utilizados para el
consumo de productos.

Preparacion de termos con café, té, aromatica y agua fria y caliente en el lugar y
horarios que indique la Entidad Compradora.

Atencion a reuniones de trabajo o eventos especiales del Instituto.

Limpieza y desinfeccion del area de cafeteria y del menaje, elementos y equipos
empleados para la prestacion del servicio, entre ellos, microondas, neveras,
grecas, dispensadores, estufas, asi como las instalaciones fisicas de las
cafeterias.
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e Realizacién del inventario y cuidado del menaje, elementos y equipos empleados
en la prestacion del servicio. Cuidado de las instalaciones fisicas de las cafeterias
dispuestas para la prestacién del servicio.

» Actividades de servicio de aseo en zonas comunes

e Limpieza de pasillos, salas de reunidn, areas de archivo y almacenaje, bibliotecas,
bodegas y otras areas comunes solicitadas por el Instituto.

e Limpieza, aspirado, brillo y cuidado de sillas, muebles, poltronas y mesas.

e Limpieza de persianas, cortinas, cortinas tipo blackout, acrilicos, techos y rejillas
de ventilacion.

e Limpieza de ventanas y vidrios interiores de oficinas, mdodulos, salas de reunion,
zonas comunes y puertas.

e Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muros y divisiones modulares.

e Limpieza de cuadros, elementos decorativos, lAmparas de escritorios, lamparas
fluorescentes, marcos, enchufes e interruptores.

e Limpieza y brillo de placas, ceniceros, letreros, plantas interiores, elementos
decorativos que lo requieran, lamparas colgantes y otras lamparas que lo
requieran.

e Limpieza, aspirado, desmanchado y brillo de ascensores.

e Lavado de limpiones y pafos.

e Limpieza y vaciado de contenedores de basuras, canecas, ceniceros y papeleras.
Cambio de bolsa plastica.

e Limpieza de los implementos, equipos y utensilios empleados para el servicio de
cafeteria, entre ellos, microondas, neveras, grecas, dispensadores, estufas, asi
como las instalaciones fisicas de las cafeterias.

e Apoyo en la limpieza y organizacion de elementos luego de comidas, reuniones de
trabajo 0 eventos especiales realizados por el Instituto.

e Evacuacion diaria de desechos de las zonas objeto de la prestacion del servicio:
Introduccién en empaques adecuados y disposicion en los lugares destinados para
su posterior recoleccion.

e Limpieza basica de tanques, fuentes y piletas (maximo 5000 litros). No incluye
insumos especializados.

e Limpieza de parqueaderos, terrazas, sétanos y casetas de seguridad.

e Lavado las fachadas y vidrios exteriores de las instalaciones del Instituto a una
altura menor a 1,5 metros.

e Realizacién de brigadas de aseo.

¢ Limpieza de los elementos, equipos y utensilios empleados para el servicio de
aseo.

» Actividades de servicio de aseo en oficinas

e Limpieza de oficinas, divisiones, escritorios, mesas, libros, cuadros, objetos
decorativos, sillas, estanterias, repisas, archivadores y cajoneras.

e Limpieza exterior de computadores, teléfonos, impresoras, fotocopiadoras,
consolas, fax, y demas equipos para uso administrativo con sus componentes que
tenga el Instituto.
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» Actividades de servicio de aseo en pisos y tapizados
limpieza de pisos, escaleras y estantes.
e Limpieza, lavado, aspirado y desmanchado de alfombras, tapetes y tapizados.

» Actividades de servicio de aseo en bafios

e Limpieza y desinfeccion de sanitarios, orinales, lavamanos, duchas, griferias,
dispensadores, secadores, accesorios, espejos, paredes, puertas y divisiones,
pisos y papeleras. Aplicacion de ambientadores y productos para el control del mal
olor.

» Actividades de servicio de aseo en zonas exteriores y jardineria

e Limpieza y riego las plantas y jardines interiores, y riego de los jardines exteriores
aledafos a las instalaciones del Instituto.

e Eliminacion de suciedad acumulada, hongos, maleza, hierbas vy tierra entre las
hendiduras de baldosas o ladrillos.

e Limpieza de patios, aceras, entradas, jardines, antejardines, zonas verdes y zonas

exteriores aledafas a las instalaciones del Instituto.

Recoleccién de hojas y limpieza de canalizaciones en caso de obstruccion.

Limpieza y vaciado de contenedores, canecas y ceniceros exteriores.

Poda de prado, bordes, cercas vivas y plantas.

Aplicacién de fertilizantes.

Remocién de tierra para oxigenacion.

Trasplante y reemplazo de plantas.

Aplicacion de plaguicidas y funguicidas de uso coman.

A\

Actividades en buenas préacticas de aseo

¢ Clasificacion y envase de materiales y basuras y puesta a disposicion de estos en
los lugares de las instalaciones fisicas del Instituto indicados para su recoleccion y
posterior reciclaje.

o Utilizacion de las sefiales de seguridad peatonal o equipos de seguridad industrial

para evitar accidentes, de acuerdo a las instrucciones del Instituto y las normas

establecidas para ello.

» Actividades de servicio de mantenimiento locativo basico

e Inspeccién y reparacion de tuberias, sanitarios, orinales, lavaplatos, duchas,
sifones, canalizaciones, cunetas, cafierias, piletas y fuentes para verificar su buen
funcionamiento. Aviso al supervisor del contrato sobre cualquier falla 0 anomalia.

e Limpieza de luminarias, lamparas, reflectores, balastos, transformadores (externa),
fusibles, tubos de descarga, cebadores (starter), casquillos, bombillos,
interruptores automéaticos (breakers), tomas de corriente, extensiones y cableado
eléctrico.

e Revisién, instalacion, reparacion, reemplazo y limpieza externa de
transformadores, cableado e instalaciones eléctricas. Aviso al supervisor del
contrato sobre cualquier falla o anomalia.
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e Inspeccién y reparacion de cortinas, cortinas tipo blackout, persianas, tapetes,
marcos, puertas, casilleros, vidrios, ventanas, estanterias, repisas, mesas,
muebles de oficina, cerraduras, chapas, bisagras, manijas y fallebas para verificar
su buen funcionamiento. Aviso al supervisor del contrato sobre cualquier falla o
anomalia.

e Inspeccién, limpieza y reparacion de secadores de manos y dispensadores de
jabén, liquido antibacterial, papel higiénico, toallas de papel, ambientador y
desodorizador de sanitarios para verificar su buen funcionamiento. Aviso al
supervisor del contrato sobre cualquier falla o anomalia.

e Inspeccién y reparacion de estufas, grecas y purificadores de agua para verificar
su buen funcionamiento. Aviso al supervisor del contrato sobre cualquier falla o
anomalia.

e Limpieza interna y externa de los elementos y equipos anteriores. Lubricacién de
sus partes mecanicas, cambio de filtros, escobillas y resistencias cuando sea
necesario y revision de las conexiones eléctricas.

e Inspeccion, reparacion y limpieza de ventanas, persianas, cortinas, cortinas tipo
balckout, acrilicos, techos, rejillas, canales de ventilacion y otros lugares de dificil
acceso. Aviso al supervisor del contrato sobre cualquier falla o anomalia.

e Apoyo en las brigadas de mantenimiento que programe el Instituto.

e Traslado de muebles, instalacion, reparacion y adecuacion de paneles y médulos
de oficina (puestos de trabajo).

e Habilitar bodegas, lugares de archivo, salas de reunion, auditorios y salones
comunes segun lo requiera la Entidad Compradora.

NOTA 1: El Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia podra en cualquier momento,
mediante comunicacién escrita al contratista, hacer cambios dentro del alcance general
del objeto en cualquiera de los siguientes aspectos: Numero de operarios, turnos y
horarios.

NOTA 2: El salario asignado al personal debera garantizar, como minimo, la posibilidad
de reconocer al empleado el salario de acuerdo a las normas legales vigentes para el
servicio objeto de la contratacidon, horas extras, recargos nocturnos si los hay,
prestaciones sociales, costos operativos inherentes al servicio y demas prestaciones de
ley. Todo el personal deber& estar afiliado al Sistema de Seguridad Social Integral, esto
es, pensiones, salud y riesgos laborales, de conformidad con las normas vigentes sobre la
materia, todo lo anterior a cargo del Contratista al que le sea adjudicado el proceso, sin
gue por ello se constituya una relacion laboral con el Instituto de Cultura y Patrimonio de
Antioquia.

NOTA 3: Los servicios de reparaciones bésicas se entienden como servicios que no
requieren un conocimiento especializado y no incluye el suministro de repuestos.

» Kit basico de limpieza: El contratista debera garantizar la entrega de los
siguientes elementos:

INSUMOS REQUERIDOS

INSUMOS  DE _ USO | ESPECIFICACION TECNICA | FRECUENCIA [ UNIDAD |  CANT.
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DIARIO DE ENTREGA
- Solucién con alcohol etilico y solvente.
- Con fragancia en una concentracién del
1,5% Tarro
Ambientador general |- En multiples fragancias Mensual *3750 cc 6
Atomizador Atomizador en plastico Semestral Tarro 18
Tarro
Blanqueador Blanqueador Mensual *3750 cc 7
Biodegradable
- De color Gris
- Calibre de minimo 2
- Tamafio de 70 cm de ancho por 90 cm de Paquete
Bolsa de Basura Gris largo Mensual *6 17
Biodegradable
- De color negro
- Calibre de minimo 2
- Tamaiio de 70 cm de ancho por 90 cm de Paquete
Bolsa de Basura negra | largo Mensual *6 17
Biodegradable
- De color verde
- Calibre de minimo 2
- Tamaio de 70 cm de ancho por 90 cm de Paquete
Bolsa de Basura verde | largo Mensual *6 17
Biodegradable
- De color Blanca
- Calibre de minimo 2
Bolsa de basura | - Tamafio de 46 cm de ancho por 46 cm de Paquete
Blanca largo Mensual *6 17
En crema
- Con agentes con efecto limpiador, pulidor y tubo de
brillador. minimo
Brilla metal - Para todo tipo de metales Semestral 70 gr 3
- Cerdas duras elaboradas en fibras plasticas
- Extensidon minima de las cerdas es de 2,5
cm
Cepillo churrusco |- Base y mango elaborados en plastico
sanitario con base - Mango con longitud minima de 33 cm Semestral Unidad 10
Tipo plancha, con mango de plastico
- Cuerpo elaborado en plastico
- Cerdas suaves en fibra plastica
- Tamafio minimo de 15 cm de largo por 5cm
Cepillo de mano de ancho por 6 cm de alto. Semestral Unidad 7
- Cuerpo elaborado en plastico
- Cerdas duras en fibra plastica
Cepillo de piso - Largo minimo de 120 cm Semestral Unidad 3
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- Con agente(s) tensoactivo(s) con efecto
antibacterial en una concentracidn minima
del 0,2%
- Con agente(s) tensoactivo(s) con efecto
limpiador y desengrasante en una

Desinfectante bafios concentracién minima del 1,5% Mensual Unidad 3
Jabén  Neutro liquido, con detergente
Detergente liquido | antibacterial industrial multiusos Tarro
multiusos Biodegradable. Mensual *3750 cc 7
Jabén Lavaplatos en crema, con gran poder Tarro por
Jabdn Lavaplatos arrancar grasa, fragancia limén. Mensual *500 gr 1
Jabén  en polvo, con Tensoactivo(s)
principal(es) con efecto limpiador de minimo Paquete *
Detergente en polvo 11%. Mensual 900 gr 7
- En tela fileteada
Dulce abrigo blanco - Color blanco sin estampado Mensual Unidad 14
- Abrasiva
- Tamafio minimo de 9 cm de largo por 12
Esponijilla cm de ancho Mensual Unidad 14
Cerdas suaves elaboradas con PET calibre
entre 0,4 y 0,5 mm.
- Area de barrido minima de 25 cm de largo
por 7 cm de ancho por 7 cm de alto
- Material de base en plastico
- Minimo 85 monos
- Mango en madera con una extensidn
Escoba minima de 120 cm Semestral Unidad 7
- Cerdas duras elaboradas con PET calibre
entre 0,4 y 0,5 mm.
- Area de barrido minima de 25 cm de largo
por 7 cm de ancho por 7cm de alto
- Material de base en plastico con acople tipo
rosca
- Minimo 85 monos
- Mango en madera con una extension
Escoba minima de 120 cm Semestral Unidad 3
- Tipo doméstico
- Elaborados en latex
- Calibre minimo de 25
- Tallas 7 a 9
Guantes calibre 25 - Color negro Mensual Par 7
Jabdén en barra Azul * 300 gr, con efecto
Jabén en barra desengrasante y limpiador Mensual Unidad 14
- Con agente(s) principal(es) con efecto
limpiador y desengrasante en una
concentracion minima del 4% Tarro
Limpiavidrios - Con fragancia Mensual *3750 cc 3
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En
recipiente
plastico
con
Lustramuebles y/o capacidad
protector para | - Con agente con efecto protector ante rayos minima
madera ultravioleta Semestral | de 500 cc 4
Elaborado en plastico
Recogedor - Mango con longitud minima de 70 cm Semestral Unidad 6
- Elaborado en tela no tejida
- Desechable
Tapa bocas - Con tiras elasticas Mensual Unidad 14
Toalla en tela para|En tela de toalla fileteada
haragan - Color blanco sin estampado Mensual Metro 5
Elaborado con hilaza de algodén natural
- Mecha con peso minimo de 350 gr vy
extension minima de 32 cm de largo
- Mango en madera con una extension
Trapero minima de 130 cm Mensual Unidad 7
En
recipiente
plastico
con
- Con agente(s) que degrada(n) la materia capacidad
destapador de | organica. minima
cafierias - Para uso en tuberias plasticas y metdlicas. | Semestral de 300 cc 2
Elaborado en plastico
- Capacidad de minima de 10 litros
Baldes - Con manija movil Semestral Unidad 7
- Tipo campana
- Chupa elaborada en caucho
- Didmetro minimo de 12 cm
Destapador para |- Mango elaborado en plastico o madera
sanitario (chupa) - Mango con longitud minima de 33 cm Semestral Unidad 4
Tarro
Varsol Varsol sin olor Mensual *800 cc 3
» Maquinariay equipo
MAQUINARIA Y EQUIPOS BASICOS REQUERIDOS
MAQUINARIA ESPECIFICACION TECNICA CANT.
- Cuerpo elaborado en plastico
- Cerdas duras en fibra plastica
Cepillo para paredes y techos - Largo minimo de 120 cm 1
Para escurrir pisos
-Con banda de goma con longitud minima de 60 cm.
Haraganes - Mango metalico con longitud minima de 130 cm 5
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Monogafas Monogafas para limpiar ldamparas 2

Elementos para trabajo en alturas | Arnes, Cascos, eslingas, Lineas de vida, lasos, mosquetones.

- Elaborado en plastico

- Tipo tijera, plegable

- Tamafio minimo de 25 cm de ancho por 60 cm de alto por 25

cm de largo.
Sefiales peatonales de prevencion | - Impresidn en las dos caras con las palabras "Piso mojado".
y atencion - Color amarillo 5
Magquina Hidrolavadora Magquina Hidrolavadora

NOTA: El proveedor debe contar con los anteriores equipos y maquinaria y ponerlos a
disposicién del Instituto cada vez que sea necesario para el cumplimiento del objeto
contractual, no obstante lo anterior, los mismos no tendran item de pago adicional dentro
del contrato.

>

Presentacion e implementos de seguridad para el personal.

Uniforme compuesto por: Vestido completo (Camisa y pantalén) y calzado (los
hombres deben contar con botas con puntera de acero).

Carné de identificacion que contenga como minimo: una fotografia reciente, el
namero de cedula de ciudadania y lugar de expedicién, el periodo de validez del
carne y el nombre del contratista acompafado de la firma de su representante
legal con el sello respectivo. Es de caracter obligatorio portar el carnet, de lo
contrario el trabajador no podra ingresar a las instalaciones del Instituto donde
prestara el servicio.

Equipos e implementos de seguridad industrial y proteccién fisica del personal
para ejecutar las labores diarias, tales como tapabocas, guantes de carnaza,
caucho y dieléctrico, gafas de seguridad, tapa oidos, casco.

Servicio de fumigacion

Realizar cinco (5) servicios de fumigacion contra: a) insectos rastreros y voladores
(cucarachas, moscas, zancudos, hormigas, pulgas, arafas, polillas, acaros y
larvas, entre otros similares); b) roedores; y c) desinfeccion ambiental: contra
hongos, virus y bacterias (solo en archivo general y biblioteca), de alta calidad, en
el Palacio de la Cultura “Rafael Uribe Uribe” durante la ejecucién del contrato (area
del edificio a fumigar 7400 m2)

El Proveedor debe contar con el concepto sanitario favorable vigente en su
nombre o a nombre de la empresa subcontratada emitido por la Secretaria de
Salud Distrital o Departamental correspondiente al lugar de la prestacion del
servicio.

Los productos y plaguicidas utilizados en la prestacion del servicio deben contar
con el respectivo registro sanitario y concepto toxicoldgico.

Si el Instituto lo requiere, el Proveedor debe suministrar el concepto sanitario
favorable vigente y los registros sanitarios y conceptos toxicol6gicos de los
productos a utilizar en sus instalaciones.

NIT 900.425.129-0

Palacio de la Cultura “Rafael Uribe Uribe”. Cra 51 No. 52 - 03. Teléfono (4)512 46 69. Fax (4)251 84 61.

Medellin - Antioquia
www.culturantioquia.gov.co - contratacion.cultura@antioquia.gov.co

12



http://www.culturantioquia.gov.co/
mailto:contratacion.cultura@antioquia.gov.co

pSS— |

GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

e Los desechos de plaguicidas, quimicos y demdas productos utilizados para la
prestacion del servicio deberén tener la disposicion final ambientalmente segura a
cargo y responsabilidad del Proveedor.

1.3. PLAZO

Nueve (9) meses sin sobrepasar el 31 de diciembre de 2016, contados a partir de la
firma del acta de inicio.

1.4. PRESUPUESTO OFICIAL

El Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia ha estimado el presupuesto oficial para el
objeto del presente proceso de seleccion en la suma de Noventa y ocho millones
seiscientos cuarenta y ocho mil quinientos veintiin pesos m.l. ($$ 98.648.521) IVA
incluido.

El presupuesto incluye los valores correspondientes a impuestos y demas erogaciones
gue debe tener en cuenta cada proponente, ademas comprende todos los costos que
pueda generar el objeto de la Contratacion, por lo tanto, el proponente debera proyectar
todos los costos en que pudiere incurrir durante la ejecucion del contrato.

1.5. DE MODALIDAD DE SELECCION Y SUS FUNDAMENTOS JURIDICOS

El procedimiento aplicable a esta modalidad de contratacién se encuentra reglamentada
en el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015.

“Articulo 2.2.1.2.1.2.20. Procedimiento para la seleccion abreviada de menor cuantia. Ademas de
las normas generales establecidas en el presente titulo, las siguientes reglas son aplicables a la
seleccion abreviada de menor cuantia:

1. En un término no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de apertura del
Proceso de Contratacién los interesados deben manifestar su intencién de participar, a través
del mecanismo establecido para el efecto en los pliegos de condiciones.

2. Si la Entidad Estatal recibe mas de diez (10) manifestaciones de interés puede continuar el
proceso 0 hacer un sorteo para seleccionar maximo diez (10) interesados con quienes
continuara el Proceso de Contratacion. La Entidad Estatal debe establecer en los pliegos de
condiciones si hay lugar a sorteo y la forma en la cual lo hara.

3. Si hay lugar a sorteo, el plazo para la presentacion de las ofertas empezara a correr el dia
habil siguiente a la fecha en la cual la Entidad Estatal informe a los interesados el resultado
del sorteo.

4. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion de ofertas durante tres (3) dias
habiles.
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Finalmente, es importante sefialar lo que el Manual para la Operacion Secundaria de los
Acuerdos Marco de Precios publicado en pagina web www.colombiacompra.gov.co,
indica

“.... Los organismos auténomos, los de la rama legislativa y judicial y las entidades territoriales
pueden adherirse a los Acuerdos Marco de Precios suscritos por Colombia Compra Eficiente pero
no estan obligados a ello.”

Por lo cual el Instituto de Cultura no se adhiere al acuerdo marco de precios, ademas por
cuanto estd préximo a su vencimiento y no es recomendable para la entidad contrata el
servicio de aseo tan solo hasta el mes de octubre de 2016, debiendo contratarse por toda
la vigencia 2016.

1.6. REGULACION JURIDICA

El presente proceso de seleccion, se regira por las leyes colombianas vigentes, sobre
todas y cada una de las materias que tengan relacion con su desarrollo y ejecucién, pero
sin limitarse a ellas, tales como: las laborales, tributarias, de comercio, cambiarias, de
transporte, ambientales y, en especial, por las normas contenidas en la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015.

1.7. INSTRUCCION PRELIMINAR

No podran presentar propuesta quienes se encuentren incursos en causales de
inhabilidades e incompatibilidades que les impidan celebrar contratos con entidades
publicas, de acuerdo con los Articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993. Si lo hacen incurriran
en una nueva inhabilidad (literal b, numeral 1, articulo 8° Ley 80 de 1993), en la Ley 1474
de 2011 y demas normas que regulan la materia.

Con la presentacion de la propuesta, el proponente manifiesta que ley6 y estudié el Pliego
de Condiciones y todos los documentos anexos, que obtuvo las aclaraciones sobre las
estipulaciones que haya considerado inciertas o dudosas, que conoce los
especificaciones, bienes, su costo y su tiempo de ejecucion, que formulé su oferta de
manera libre, seria, precisa y coherente, y que ademas, se acoge a los dictados de la Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, sus decretos reglamentarios y en
general las normas que regulan la contratacién con las entidades publicas y en especial
todos los aspectos que puedan influir en su propuesta.

1.8. INFORMACION SUMINISTRADA

El Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia, se reserva el derecho de corroborar la
autenticidad de los datos suministrados en la propuesta, y el proponente autoriza a todas
las entidades, personas o empresas que de una u otra forma se mencionen en los
documentos presentados en el proceso, a suministrar la informacién que se requiera, a
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visitar sus instalaciones o a solicitar informacién de cualquiera de sus empleados, en caso
de considerarlo necesatrio.

1.9. CALIDADES DEL PROPONENTE

En el presente proceso de seleccidn podran participar personas naturales, juridicas,
consorcios y uniones temporales, nacionales o extranjeras, y demas formas de asociacion
consideradas legalmente capaces, de acuerdo con las disposiciones legales vigentes y
segun la Ley 80 de 1993, legalmente constituidas y legalizadas.

El objeto social de la persona juridica o actividad mercantil de la persona natural debera
ser acorde y/o similar a lo requerido por el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia.
Para el caso de Consorcios, Uniones Temporales u otra forma de asociacion, esta
exigencia aplica para cada uno de sus integrantes.

1.10. DE LA RECIPROCIDAD

Se concedera al proponente de bienes y servicios de origen extranjero, el mismo
tratamiento y en las mismas condiciones, requisitos, procedimientos y criterios de
adjudicacion que el tratamiento concedido al proveedor nacional, exclusivamente bajo el
principio de reciprocidad, en los términos del articulo 20 de la Ley 80 de 1993.

En aras de obtener el trato nacional de conformidad con la Ley 816 de 2003, la
acreditacion del trato nacional para bienes y servicios extranjeros se realizara mediante
certificacion expedida por el Director de Asuntos Juridicos internacionales del Ministerio
de Relaciones Exteriores.

El proponente nacional, debera aportar:

» Para acreditar la condicién de Bien Nacional, deberd aportar el certificado de
origen que expide la DIAN de conformidad con lo establecido en el Decreto 2680
de 2009.
El proponente extranjero que goce de reciprocidad, debera acreditar que el bien
ofrecido es nacional, para lo cual debera aportar la certificacion correspondiente
de su pais.

» La condicion de Servicio Nacional, se acredita de conformidad con el origen del
proponente, por lo tanto, si el proponente se encuentra conformado bajo la
normatividad colombiana, est& condicioén se acreditara con el respectivo certificado
de existencia y representacion legal.

» La condicion de Obra Nacional, se tiene como el Servicio de Construccion, por lo
tanto la misma se acredita de conformidad con el origen del proponente que presta
el servicio, por lo tanto, si el proponente se encuentra conformado bajo la
normatividad colombiana, esta condicién se acreditara con el respectivo certificado
de existencia y representacion legal.
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1.11. INTERPRETACION, ACLARACION, MODIFICACION Y PUBLICACION DE
DOCUMENTOS

El proponente debera examinar todas las instrucciones, condiciones especificas y toda
clase de informacion suministrada por el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia
para participar en el proceso de Seleccion, las cuales constituyen la Unica fuente de
informacién para la preparacion de la propuesta.

La informacién contenida en este pliego de condiciones y las adendas al mismo,
sustituyen cualquier otra clase de informacion que el Instituto de Cultura y Patrimonio de
Antioquia y/o sus representantes pudieron haber suministrado a los proponentes o
terceros interesados en el presente proceso de contratacién. Por consiguiente, todas las
informaciones preliminares, concomitantes o posteriores que los interesados hayan
obtenido u obtengan en el transcurso del presente proceso contractual en forma diferente
a la oficial, quedan sin valor y el Instituto no se hace responsable por su utilizacion.

El Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioguia publicara todos los documentos y actos
en la pagina www.contratos.gov.co y www.culturantioquia.gov.co, de
conformidad con lo previsto en el articulo 3° de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con
el Articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1083 de 2015. En dicho sitio se podra consultar toda
la informacion referente al presente proceso de seleccion.

En caso de presentarse comunicaciones a través de correos electrénicos, solo tendran el
caracter de informativas y no se entenderd que son modificatorias del Pliego de
Condiciones.

El Pliego de Condiciones conservara plena validez, mientras no sea modificado
expresamente por el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia, evento que sélo
tendra validez si se realiza a través de adendas debidamente publicadas en la pagina
www.contratos.gov.co. y www.culturantioguia.gov.co

Las interpretaciones o deducciones que el proponente hiciere del contenido del pliego de
condiciones, asi como de los documentos que hacen parte integrante del proceso, seran
de su exclusiva responsabilidad.

El hecho de que el proponente no se informe o documente debidamente sobre los detalles
y condiciones bajo los cuales seran ejecutados los trabajos y/o actividades objeto del
presente proceso de seleccion, no se considerard como excusa valida para la futura
formulacién de eventuales reclamaciones.

1.12. PROGRAMA PRESIDENCIAL "LUCHA CONTRA LA CORRUPCION"

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcién, se debe reportar el hecho al
Programa Presidencial “Lucha contra la Corrupcion” a través de: los numeros
telefénicos: (1) 560 10 95, (1) 565 76 49, (1) 562 41 28; via fax al numero telefénico: (1)
565 86 71; la linea transparente del programa, a los numeros telefénicos: 01 8000 913
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040 o (1) 560 75 56; en el correo electrénico: webmaster@anticorrupcion.gov.co; al sitio
de denuncias del programa, en el Portal de Internet: www.anticorrupcién.gov.co;
correspondencia o personalmente, en la direccién Carrera 8 No 7-27, Bogota.

1.13. ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS

De acuerdo con los articulos 2.2.1.1.1.6.3. y 2.2.1.2.5.2. del Decreto 1082 de 2015, la
evaluacién del riesgo se hara de acuerdo con el Manual para la Identificacion y Cobertura
del Riesgo en los Procesos de Contratacion, expedido por Colombia Compra Eficiente,
para todas las modalidades de seleccion.

Para la columna identificada como “Prioridad” se establece un orden de acuerdo a los
siguientes literales:

a.

b.

Evitar el Riesgo, para lo cual debe decidir no proceder con la actividad que causa el
Riesgo o busca alternativas para obtener el beneficio del Proceso de Contratacion.
Transferir el Riesgo haciendo responsable a otra entidad quien asume las
consecuencias de la materializacién del Riesgo, tipicamente se transfiere el Riesgo a
través de las garantias previstas el Proceso de Contratacién o en las condiciones del
contrato estableciendo con claridad quien es el responsable. El principio general es
gque el Riesgo debe asumirlo la parte que pueda enfrentarlo en mejor forma bien sea
por su experiencia, conocimiento o papel dentro de la ecuacion contractual, entre
otras.

Aceptar el Riesgo cuando no puede ser evitado ni ser transferido o el costo de evitarlo
o transferirlo es muy alto. En este caso el Riesgo se recomiendan medidas para
reducir el Riesgo o mitigar su impacto, asi como el monitoreo.

Reducir la probabilidad de la ocurrencia del evento, cuando el Riesgo debe ser
aceptado. Para el efecto se sugieren medidas como: (i) aclarar los requisitos,
requerimientos y especificaciones y productos del contrato; (ii) revisar procesos; (iii)
establecer sistemas de aseguramiento de calidad en los contratos; (iv) especificar
estandares de los bienes y servicios; (v) hacer pruebas e inspecciones de los bienes;
(vi) establecer sistemas de acreditacion profesional; (vii) incluir declaraciones y
garantias del contratista; (vii) administrar la relacibn entre proveedores y
compradores.

Reducir las consecuencias o el impacto del Riesgo a través de planes de
contingencia, en los términos y condiciones del contrato, inspecciones y revisiones
para revisar el cumplimiento del contrato y programas de apremio para lograr el
cumplimiento del contrato.

Para el presente proceso de seleccion la evaluacion del riesgo se hace en los siguientes
términos:

Matriz de Riesgos
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1.14. LIMITACION A MIPYMES - Diligenciar Formato No. 04

En desarrollo del el articulo 12 de la Ley 1150 de 2007 y segun lo establecido en el
articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad Estatal debe indicar la
posibilidad de limitar a las Mipymes nacionales con minimo un (1) afio de existencia, la
participacion en el presente proceso de seleccion.

En razén del articulo 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015, la entidad procede a realizar
la presente convocatoria limitada a Mipymes nacionales domiciliadas en el Departamento
de Antioquia, para lo cual deberan acreditar su domicilio con el Registro Mercantil o el
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Certificado de Existencia y Representacion Legal de la empresa. Para el efecto la Entidad
Estatal debe recibir solicitudes de por lo menos tres (3) Mipymes nacionales por lo menos
un (1) dia habil antes de la apertura del proceso de contratacién, hasta la fecha sefialada
en el cronograma del proceso. A dicha solicitud la Mipyme debe anexar la siguiente
documentacion para verificar las condiciones exigidas legalmente:

¢ Certificado de existencia y representacion legal o registro mercantil.

e Certificado expedido por el representante legal y el revisor fiscal, si esta obligado a
tenerlo, o el contador, en la cual conste que la Mipyme tiene el tamafio empresarial
establecido de conformidad con la ley.

En el evento de presentarse convocatoria limitada a Mipymes la Entidad Estatal debe
aceptar solamente las ofertas de Mipymes, consorcios o Uniones Temporales formados
Unicamente por Mipymes y promesas de sociedad futuras suscritas por Mipymes.

1.15. ACUERDO INTERNACIONAL O TRATADO LIBRE DE COMERCIO

De acuerdo con el Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Proceso de
Contratacion M-MACPC-02, la verificacion a realizar por parte de la entidad estatal para
determinar la obligatoriedad o no de los acuerdos comerciales vigentes, gira en torno a
los siguientes tres criterios aplicados en su orden:

a. Cuales Entidades Estatales estan incluidas en cada uno de los Acuerdos Comerciales
vigentes

b. El valor a partir del cual los Procesos de Contratacién estan cubiertos por los Acuerdos
Comerciales

c. La existencia de excepciones a la cobertura del Acuerdo Comercial.

Acuerdo comercial Chile Guatemala Decision Andina 439
Entidad estatal incluida Sl Sl Sl
NO
Presupuesto del Bienes y servicios
proceso de $560'408.000 Sl Sl
contratacidn superior al Servicios de No incluye valores No incluye valores
valor de acuerdo construccién

$14.010°191.000

Sl
L. . El suministro estatal de
Excepcidn aplicable al . e
mercancias o servicios a

proceso de N/A - NO
contratacion personas o a Entidades

Estatales del nivel

territorial
Proceso de Sl
contratacion NO NO Obligacion de trato
cubierto Nacional
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El andlisis anterior determina que en el presente proceso de seleccion se aplica la
Decision Andina 439 de 1195, que sefala, al igual que el articulo 2.2.1.2.4.1.3 del
Decreto 1082 de 2015, la obligacion de trato nacional a los servicios prestados por
oferentes miembros de la Comunidad Andina de Naciones.
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CAPITULO II. CONDICIONES DE PARTICIPACION
2.1 PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS

Podran participar todas aquellas personas naturales o juridicas, consideradas legalmente
capaces en las disposiciones vigentes que no tengan las incompatibilidades o
inhabilidades para contratar de las que trata el Articulo 8° de la Ley 80 de 1993, sus
decretos reglamentarios y demas normas concordantes.

Para el caso de las personas juridicas deberan acreditar que su duracién no sera inferior
a la del plazo del contrato y un (1) afio mas. El objeto social de la persona juridica o
actividad mercantil de la persona natural debera ser acorde y/o similar a lo requerido por
el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia. Para el caso de Consorcios, Uniones
Temporales u otra forma de asociacion, esta exigencia aplica para todos y cada uno de
sus integrantes.

Los oferentes deberan tener en cuenta las siguientes condiciones para su participacion en
el presente proceso:

Personas Juridicas

Si el proponente es persona juridica debera acreditar su existencia y representacion legal
con la copia del Certificado de existencia y representacion de la Camara de Comercio de
su jurisdiccién, expedido con una antelacion no mayor a los treinta (30) dias habiles
previos a la fecha de presentacion de la propuesta. En dicho certificado deberan constar
claramente las facultades del Gerente o del Representante Legal, el objeto social el cual
debera comprender labores o actividades que tengan relacion acorde y/o similar con el
objeto del presente proceso de seleccién, y la duracion de la sociedad, la cual debe ser,
como minimo, igual al plazo de ejecucién del contrato y un (1) afio mas.

Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la
sociedad, debera adjuntar el documento de autorizacion expresa del 6rgano social
competente, otorgado con anterioridad a la fecha de presentacion de la oferta.

Consorcios, Uniones Temporales u otras formas de Asociacion

Se permite la presentacion de propuestas a Consorcios, Uniones Temporales u otras
formas asociativas, con las mismas exigencias de ley. Los proponentes indicaran si su
participacion es a titulo de Consorcio, Unién Temporal u otra forma asociativa, para lo
cual deberan sefialar las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos. Tener en
cuenta los siguientes aspectos:

» La responsabilidad de los consorcios ser& solidaria frente al Instituto de Cultura y
Patrimonio de Antioquia, de todas y cada una de las obligaciones derivadas de la
propuesta y del contrato.
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» Las Uniones Temporales deberan indicar su porcentaje de participacion, la cual no
podra ser inferior al 15%, ni ser modificado sin la autorizacion previa del Instituto
de Cultura y Patrimonio de Antioquia.

» En caso de no indicarse en el acta de conformacion el porcentaje de participacion,
se les dara el tratamiento de Consorcios para todos los efectos, en especial la
evaluacion.

» Cuando se conformen asociaciones bajo cualquiera de las modalidades previstas
en la ley con el Unico objeto de presentar una propuesta o celebrar un contrato
estatal, la responsabilidad y sus efectos se regiran por las disposiciones previstas
en la ley para los Consorcios.

» Los Consorcios, Uniones Temporales o cualquier otra forma de asociacion
deberan designar la persona que para todos los efectos los representara y
anexaran el acta mediante la cual se designa y constituyen.

» El Acta de constitucion debera indicar expresamente que el Consorcio, Union
Temporal o la respectiva forma asociacién, no podra ser disuelta ni liquidada,
durante la vigencia o prérrogas del contrato que se suscriban. La duracién de la
unién temporal, consorcio o forma de asociacién debera ser por igual al término
del contrato y un (1) afio mas. La duracion de cada una de las personas juridicas
gque conforman la unién temporal, consorcio o forma de asociacion debera ser por
la duracion del contrato y un (1) afio mas.

» La respectiva forma de asociacion, ya sea que se trate de Consorcio, Union
Temporal u otra forma, deberd inscribirse como proveedor, diligenciando el
respectivo formato, no por cada uno de sus integrantes sino por la respectiva
forma de asociacion, ello considerando que en caso de salir seleccionado, la
facturacion y el pago se hara directamente a la forma de asociacion.

» Debera adjuntarse el certificado de existencia y representacién legal de cada
integrante del consorcio o unién temporal donde aparezca la inscripcion de la
sociedad con una antigiedad de minimo dos (2) afios anteriores a la fecha del
cierre del proceso. El objeto social de cada uno de los integrantes de la union
temporal, consorcio o forma de asociacion debera ser acorde y/o similar a lo
requerido por el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia para el presente
proceso de seleccion.

En caso de ser adjudicatarios los Consorcios, Uniones Temporales u otras formas
asociativas deberan cumplir con lo siguiente:

» Deberan presentar ante el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia el
correspondiente RUT dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al acto de
adjudicacion, cuyo NIT debera ser Unico y exclusivo para cada contrato, lo anterior
conforme el Decreto 2645 del 27 de julio de 2011, modificado por el Decreto 2820
del 9 de agosto de 2011.
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» De acuerdo con lo preceptuado en el Articulo 66 de la Ley 488 de 1998 las
facturas o documentos equivalentes para pago deben ser expedidas directamente
por la respectiva forma de asociacion, cumpliendo los requisitos establecidos en el
Estatuto Tributario y no por cada uno de sus integrantes. Para proceder con su
respectivo pago debe indicarse ademas, el nombre y el NIT de los integrantes del
Consorcio y en el caso de Uniones Temporales, indicar ademas el porcentaje de
participacion en el mismo.

Precooperativas o Cooperativas De Trabajo Asociado

Las Precooperativas o Cooperativas de Trabajo Asociado deberan tener un objeto social
acorde y/o similar a lo requerido por el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia para
el presente proceso de selecciébn y garantizardn que ejecutardn el contrato con los
trabajadores asociados, toda vez que no pueden actuar como empresas de
intermediacion laboral (art. 17 del Decreto 4588 de 2006).

Las Cooperativas de Trabajo Asociado cuya actividad sea la prestacién de servicio a los
sectores de salud, transporte, vigilancia y seguridad privada, y educacién, deberan ser
especializadas en la respectiva rama de la actividad y deberan contar con la respectiva
autorizacion por parte de la autoridad competente.

Empresas en Liquidacién o en Concordato

Con el objeto de cumplir con los fines Estatales y principios establecidos en la
contratacion administrativa, propendiendo al mismo tiempo que los proponentes
favorecidos garanticen la efectiva prestacion del servicio requerido por la Administracion
Municipal, las empresas que se encuentren en liquidacién y/o Concordato podran
presentar propuesta siempre y cuando se presenten bajo la figura de Consorcio y/o Union
Temporal sin que el porcentaje de participacion del integrante que se encuentra bajo esta
figura supere el 40% del presupuesto oficial.

Lo anterior con el fin de que puedan disponer de la capacidad financiera minima requerida
y no deban ser eliminadas las propuestas del proceso de seleccién por no cumplir con
esta exigencia minima.

2.2 REQUISITOS HABILITANTES

Se verificaran como requisitos habilitantes en el presente proceso de seleccion los
siguientes:

2.2.1 Capacidad juridica

Acorde con el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, se verificard la capacidad
juridica del proponente para contratar el suministro de los bienes a que se refiere el
presente proceso, bajo los siguientes criterios:
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e El objeto social de la persona juridica o actividad comercial de la persona natural para
efectos de verificar que esté autorizada para cumplir con el objeto del contrato y su
inscripcion esté acorde con dicho objeto.

o La calidad de representante legal de quien suscribe la oferta, lo cual se verifica con la
inscripcion del representante legal en el certificado de existencia y representacion
legal.

¢ Las facultades del representante legal de la persona juridica para presentar la oferta y
obligar a la persona juridica a cumplir con el objeto del contrato.

e La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona natural
o juridica para contratar.

Documentos de verificacion

a. Certificado de existenciay representacion legal.

Las personas juridicas, uniones temporales y consorcios deben presentar certificado
expedido por la autoridad competente, con fecha no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha limite para la presentacién de propuestas. En caso de consorcio y
unién temporal cada uno de sus miembros debe aportar el respectivo certificado.

Los proponentes extranjeros sin domicilio en Colombia deben presentar el documento
equivalente del pais de origen.

Los proponentes personas juridicas y cada uno de los miembros personas juridicas de
consorcios y uniones temporales, deben acreditar que su duracién no sera inferior a la del
plazo del contrato y un (1) afio mas.

La capacidad juridica de las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia debe
ser acreditada mediante los documentos previstos por la legislacion del pais de origen.

En caso de prérroga del proceso de seleccion, este certificado tendra validez con la
primera fecha establecida para la entrega de propuestas.

b. Cédula de ciudadania vigente.

Las personas naturales, el representante legal de las personas juridicas y el
representante designado por los consorcios y uniones temporales deben aportar copia de
su cédula de ciudadania. Las personas naturales extranjeras, deben presentar fotocopia
de su cédula de extranjeria o pasaporte.

c. Certificado del Registro Unico de Proponentes — RUP.

Para la verificacion de la inscripcion del proponente y entonces la capacidad de ejecutar el
objeto contractual, debera aportarse el certificado del Registro Unico de Proponentes
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vigente y en firme, expedido con una anterioridad no superior a treinta (30) dias
calendario previos a la fecha de presentacion de la propuesta.

d. Autorizacion para contratar.

Cuando el Representante Legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma en razén a la cuantia, debe adjuntar el documento
de autorizacion expresa del o6rgano societario competente donde se acredite su
autorizacion para participar en el proceso, firmar la propuesta y suscribir el contrato en el
evento de ser seleccionado.

e. Apoderado de personas juridicas extranjeras no domiciliadas en Colombia.

Las personas naturales y juridicas extranjeras podran estar representadas por el
mandatario y/o representante de su sucursal (cuando se tenga en Colombia) o por un
tercero, caso en el cual éste debera ser abogado inscrito de conformidad con el articulo
35 del Decreto 196 de 1971, y estar debidamente facultado para presentar la propuesta,
celebrar el contrato, asi como representarla judicial y extrajudicialmente.

Debe presentarse el documento que acredite la condicion de mandatario.
f. Acta de constitucion de consorcios o uniones temporales.

En caso de Consorcios, Uniones Temporales u otras formas de asociacion, se presentara
acta de constitucion de la misma, sefialando los términos y porcentajes de participacion
en todos los casos y la designacién de la persona que de manera principal y suplente los
representara.

h. Acto administrativo mediante el cual se le otorg6 Licencia para laborar horas extras.

El proponente deberd anexar a su propuesta, copia legible e integra del acto
administrativo mediante el cual se le otorgd Licencia para laborar horas extras, expedida
por el Ministerio de Salud y proteccion Social, de conformidad con el articulo 22 de la Ley
50 de 1990. En caso de consorcios 0 uniones temporales, cada uno de sus integrantes
debera adjuntar el documento solicitado anteriormente.

h. Carta de presentacion de la propuesta — Formato No. 2

La carta de presentacion de la propuesta deberéd ser firmada por el representante legal del
proponente, quien debe estar debidamente facultado, indicando el nombre, cargo y
documento de identidad. En el caso de Consorcios, Uniones Temporales u otra forma
asociativa, debera estar firmada por el representante designado.

El contenido de la carta de presentacién, correspondera con el texto del modelo que se
anexa y hara presumir la aprobacion, legalidad y conocimiento de todos los documentos
que acomparian el Pliego de Condiciones.
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i. Certificacion del pago de parafiscales y aportes a la seguridad social de los
empleados - Formato No. 5

El proponente debera certificar que esta a paz y salvo y por los ultimos seis meses en el
pago de los aportes a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales y aportes a
las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje de conformidad con la Ley.

Las personas naturales deben acreditar el paz y salvo mediante certificacion expedida por
el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el
Representante Legal, cuando de conformidad con la Ley no requiera Revisor Fiscal.

Las personas naturales deberan acreditar el pago de los aportes a la Seguridad Social
Integral conforme a la Ley 100 de 1993, Articulo 4°, Ley 797 de 2003 y el Decreto Ley
2150 de 1995; esto es, aportes para la seguridad social en salud y pensiones. Si tienen
trabajadores a su servicio deberan acreditar, el pago de los aportes al sistema integral de
seguridad social y los parafiscales en los casos que se requiera de conformidad con la
normatividad vigente.

La certificacion requerida debera tener una expediciéon no superior a un (1) mes. Para el
caso de Consorcios, Uniones Temporales u otra forma asociativa que se presente, todos
y cada uno de sus integrantes deberé aportar la respectiva certificacion.

j. Certificado sobre ausencia de responsabilidad fiscal, penal y disciplinaria

Los proponentes no deberan estar reportados como responsables fiscales ni incursos en
ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en las leyes de
Colombia, lo cual se verificard en los respectivos certificados de responsabilidad
expedidos por la Contraloria general de la Republica y por la Procuraduria General de la
Nacién, que acrediten dichas circunstancias.

Tratdndose de persona juridica, la verificacion de la responsabilidad fiscal y disciplinaria
se realizara tanto para ella como para su representante legal; para quienes presenten
propuesta en calidad de consorcios o uniones temporales, la exigencia se hace de la
misma forma y para cada miembro.

En el evento de que el proponente no lo aporte, podra obtenerse oficiosamente en la
etapa de la evaluacion por parte de la entidad.

k. Certificacion De No Sanciones O Incumplimiento Inhabilidades E Incompatibilidades
— Formato No. 6

El proponente, bajo la gravedad de juramento deberd certificar sobre la existencia de
multas y/o sanciones de que haya sido objeto, por incumplimiento de sus obligaciones
contractuales, frente a entidades publicas o privadas cualquiera que sea su
denominacion, en los ultimos tres (3) afios, contados con anterioridad a la fecha prevista
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para la entrega de las ofertas, para lo cual diligenciard el Formato No. 6 “Declaracion
Juramentada”.

Si el proponente no aporta dicho certificado se entenderd que no se le han impuesto
sanciones, ello de conformidad con el principio de la buena fe.

El proponente deberd acreditar con la presentacion del Formato No. 4 debidamente
suscrito por el representante legal, el representante designado por el consorcio, union
temporal o forma de asociacion, o la persona natural, que no esta incurso en ninguna
incompatibilidad o inhabilidad para contratar de las que trata la Constitucion, los articulos
8y 9 de la Ley 80 de 1993, los articulos 6 y 18 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de
2011 y demas consagradas legalmente.

|. Registro Unico Tributario - RUT

Debera presentarse con la propuesta fotocopia del Registro Unico Tributario - RUT,
expedido por la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales —DIAN-.

Para el caso de Consorcios, Uniones Temporales u otras formas asociativas debera
presentarse el RUT de cada uno de sus integrantes.

m. Registro Unico De Proponente

El proponente debe presentar el registro Unico de proponente debera estar vigente y en
firme, y acreditar uno o alguno de los cédigos definidos en la siguiente clasificacion:

Grupo F Servicios

Segmento | 76000000 gzg\i/écl:%ss de Limpieza, Descontaminacién y Tratamiento de

Familia 76110000 | Servicios de aseo y limpieza

Clase 26111500 Serwgps de limpieza y mantenimiento de edificios generales y
de oficinas

Producto | 76111501 | Servicio de limpieza de edificios

Grupo F Servicios

Segmento | 95000000 | Terrenos, edificios, estructuras y vias

Familia 95120000 | Estructuras y edificios permanentes

Clase 95121500 | Edificios y estructuras comerciales y de entretenimiento
Producto |95121503 | Cafeteria

0. Garantia De Seriedad De La Propuesta
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Se deberd anexar una garantia de seriedad de la propuesta, constituida ante una
compafia de seguros o entidad bancaria legalmente establecida en Colombia, y que
contenga los siguientes aspectos:

Valor asegurado: Diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial.
Vigencia: Tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre del proceso.
Tomador y/o afianzado: Nombre del proponente.

Asegurado y beneficiario: Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia

Para el caso de los Consorcios, Uniones Temporales u otra forma asociativa, debe
figurar como tomador y/o afianzado, la respectiva forma asociativa.

Objeto: (Indicar el objeto del presente proceso).

YV VVVVY

La garantia de seriedad de la oferta debe cubrir la sancién derivada del incumplimiento de
la oferta, en los siguientes eventos:

- La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando
el plazo para la Adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado,
siempre que tal prorroga sea inferior a tres (3) meses.

- El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de
las ofertas.

- La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

- La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia
de cumplimiento del contrato.

En caso de siniestro en la garantia de la seriedad de la oferta, la compafiia de seguros
debe responder por el total del valor asegurado a titulo de sancién.

p. Documento de especificaciones técnicas — Formato 7

Debe presentarse como parte de la propuesta, todas y cada una de las especificaciones
técnicas necesarias para la ejecucion del contrato, indicadas en el numeral 1.2. del
presente documento.

gq. Formatos Anexos

Se deberan diligenciar los formatos anexos al Pliego de Condiciones, segun el caso

2.2.2 EXPERIENCIA

El proponente debera acreditar la ejecucion de cinco (5) 0 mas contratos, cuyo objeto sea
similar o igual al de presente proceso. Cada contrato debe ser como minimo del 50% del
valor del presente proceso.

Documentos de Verificacion:
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Para la verificacion de la experiencia, se tomara la informacién contenida en el
Registro Unico _de Proponentes RUP. El certificado debera estar vigente y en firme, y
los contratos deben estar clasificados en uno o algunos de los cédigos, segun la siguiente
clasificacion del Codigo Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas UNSPSC

14.0801 relacionada en el presente documento y como minimo hasta el tercer nivel.

Grupo F Servicios

Segmento | 76000000 Ser\_/|C|os de Limpieza, Descontaminacion y Tratamiento de
Residuos

Familia 76110000 | Servicios de aseo y limpieza

Clase 26111500 St_arylmos de limpieza y mantenimiento de edificios generales y de
oficinas

Producto | 76111501 | Servicio de limpieza de edificios

Grupo F Servicios

Segmento | 95000000 | Terrenos, edificios, estructuras y vias

Familia 95120000 | Estructuras y edificios permanentes

Clase 95121500 | Edificios y estructuras comerciales y de entretenimiento

Producto |95121503 | Cafeteria

La experiencia del oferente plural (unién temporal, consorcio y promesa de sociedad
futura) corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno de los integrantes
del proponente plural.

2.2.3 CAPACIDAD FINANCIERA

Los oferentes deben acreditar los siguientes indicadores que verifican la capacidad
financiera minima requerida para un contrato como el que se pretende celebrar:

INDICADOR
indice de Liquidez
indice de endeudamiento
Razén de Cobertura de Interés

INDICE REQUERIDO
Mayor o iguala 1.5
Menor o igual a 0.7
Mayor o igual a 1.0

Los oferentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podran calcular el indicador de
razon de cobertura de intereses. En este caso el Oferente cumple el indicador, salvo que
su utilidad operacional sea negativa, caso en el cual no cumple con el indicador de razon
de cobertura de intereses.

Si el Oferente es un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura debe
calcular su capacidad financiera asi: (i) sumando el patrimonio de los miembros del
Oferente plural; y (ii) ponderando cada uno de los indicadores (indice de liquidez, indice
de endeudamiento y razén de cobertura de intereses) de cada miembro del Oferente
plural, de acuerdo con su porcentaje de participacion.
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2.2.4 CAPACIDAD DE ORGANIZACION

Se verificaran los siguientes indices como requisito habilitante:

INDICADOR INDICE REQUERIDO
Rentabilidad sobre activos Mayor o igual a 5%
Rentabilidad sobre el patrimonio | Mayor o igual a 10%

Si el oferente es un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura deben
acreditar su capacidad organizacional ponderando cada uno de los indicadores
(rentabilidad sobre activos y rentabilidad sobre patrimonio) de cada miembro del oferente
plural, de acuerdo con su porcentaje de Participacion.

Documentos de verificacion de la Capacidad Financiera y Capacidad Organizacional

Certificado del Registro Unico de Proponentes - RUP:

EL INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIO DE ANTIOQUIA, efectud el andlisis para
establecer los indicadores a verificar la capacidad financiera, de acuerdo con la obligacion
prevista en el Decreto 1082 de 2015 y el Manual de Requisitos Habilitantes expedido por
Colombia Compra Eficiente, informacion que sera verificada en el Registro Unico de
Proponente RUP con corte al 31 de diciembre de 2014 o 2015. Lo propio se hara con la
capacidad de organizacion.

Cuando se trate de Consorcios, Uniones Temporales u otra forma asociativa, a
informacién financiera debera presentarse respecto de cada uno de los integrantes.

El Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia si lo considera necesario, se reserva la
facultad de solicitar informacion adicional, con el fin de verificar y/o aclarar los datos
reportados en los estados financieros requeridos.

2.3 CRITERIOS DE SELECCION

Los criterios de seleccion concretan el principio de seleccidon objetiva consagrado en el
articulo 5° de las Ley 1150 de 2007, y deberan indicarse en los pliegos de condiciones y
sus documentos equivalentes.

De acuerdo con el literal a) del numeral 2° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007,
modificado por el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011, los factores de seleccion y
procedimientos diferenciales para la adquisicion de los bienes y servicios a contratar se
encuentran determinados por la oferta mas favorable a partir de factores técnicos y
econodmicos de escogencia, la cual sera aquella que resulte de aplicar lo siguiente:
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Ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas
sefaladas en el pliego de condiciones.

De acuerdo con lo dispuesto por el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, para
la modalidad de Licitacién Puablica, se tendra lo siguiente:

“Ofrecimiento mas favorable. La Entidad Estatal debe determinar la oferta mas
favorable teniendo en cuenta las normas aplicables a cada modalidad de seleccion del
contratista.

En la licitacion y la seleccion abreviada de menor cuantia, la Entidad Estatal debe
determinar la oferta més favorable teniendo en cuenta: (a) la _ponderacion de los
elementos de calidad y precio soportados en puntajes o férmulas; o (b) la ponderacion
de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relacion de costo-
beneficio (...)”

Por lo anterior, en la presente seleccién abreviada, se tomara la opcién relacionada en el
literal a) para determinar el ofrecimiento més favorable para la entidad, por tanto, se
ponderaran los elementos de CALIDAD y PRECIO.

Ponderacion de puntajes

El Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia de conformidad con lo establecido en el
articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015evaluara las Ofertas ponderando el factor
econémico y el técnico de acuerdo con los porcentajes indicados en la Tabla que a
continuacién se relaciona, y teniendo en cuenta el incentivo a la industria nacional de
acuerdo con lo establecido en la Ley 816 de 2003.

Criterios de Evaluacién Puntaje
Factor Técnico 30
Factor Econémico 60
Incentivo a la Industria Nacional 10
Total 100 Puntos

Se realizara la calificacion de las propuestas sobre un puntaje total de CIEN (100), de
acuerdo con los siguientes criterios:

2.3.1 Criterios de Evaluacion Puntaje
2.3.1.1 FACTOR TECNICO - PERSONAL ADICIONAL EN ALTURAS - (30 PUNTOS)

El oferente que ofrezca a la entidad personal adicional certificado para trabajo en alturas
de acuerdo a la normatividad legal vigente, sin ningin costo, durante toda la vigencia del
contrato se le otorgara el puntaje de acuerdo a la siguiente relacion:
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CRITERIO PUNTAJE

Diez (10) Horas mensuales o mas 30 Puntos

De Cinco (5) a Nueve (9) horas mensuales 20 Puntos
De Dos (2) a Cinco (5) horas mensuales 10 Puntos

Para tal efecto el proponente debe presentar un escrito firmado por el Representante
Legal indicando cual es el personal adicional (nimero de personas) y el nimero de horas
que ofrece a la entidad. En caso de no acreditarse este factor el puntaje sera cero (0).

2.3.1.2 FACTOR ECONOMICO (60 PUNTOS) - (Formato 3)

Propuesta econdmica. 60 Puntos. Al menor precio ofrecido se le asignaran sesenta (60)
puntos. Los demas obtendran un puntaje de acuerdo con la siguiente formula:

P= (60 x Pm) / Pi

Donde:
P: Puntaje por el factor precio
Pm: Valor del a propuesta mas baja
Pi: Valor de la propuesta comparada

60: Puntaje maximo asignado al factor

Seran eliminadas de la evaluacion las propuestas econdmicas que superen el valor del
presupuesto oficial.

CONDICIONES ECONOMICAS

En el evento de no discriminar el IVA y que el valor de los bienes y servicios ofrecidos
causen dicho impuesto, el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia lo considerara
incluido en el valor de la oferta o0 en el evento de discriminar el IVA y no causen dicho
impuesto, éste no sera tenido en cuenta.

Para el analisis del precio se confrontara la relacion entre los precios unitarios y los totales
por medio de las cuatro operaciones aritméticas bésicas. En caso de encontrarse
diferencia, el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia realizara las respectivas
correcciones.

En caso de diferencia de precios en diferentes partes de la propuesta, primara para todos
los efectos, los que figuran en el Formato No. 3.

Todos los costos asociados a la preparacion y presentacion de la propuesta estaran a
cargo del Proponente y el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia, en ningin caso,
sera responsable de los mismos.
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2.3.1.3INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS)

Para los efectos, se asignara un méaximo de 10 puntos, de la siguiente manera:

CRITERIO PUNTAJE
Oferentes Nacional 5 puntos
Oferentes Extranjeros 3 puntos
CRITERIO PUNTAJE
Bienes y Servicios Nacionales 5 puntos
Bienes y Servicios Extranjeros 3 puntos

El proponente debera presentar un documento donde indique expresamente el o los
criterios que segun la tabla anterior ofrezca a la entidad, en el evento que el proponente
no presente el documento requerido se le asignara cero (0) puntos.
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CAPITULO Ill. ESTAPAS DEL PROCESO

3.1 CRONOGRAMA

ACTIVIDAD FECHA
Comité Interno de Contratacion 1703/2016
29/03/2016

Aviso de Convocatoria

Péaginas web www.contratos.gov.co y
www.culturantioguia.gov.co

Publicacién de los estudios y documentos previos y
del proyecto de pliego de condiciones en la pagina
Web del portal Unico de contratacion

29/03/2016
Péaginas web www.contratos.gov.co y
www.culturantioquia.gov.co

Observaciones al proyecto de pliego de condiciones

Desde el 29/03/2016
Hasta el 04/04/2016
Hasta las 5:00 p.m., en fisico en la
Oficina 308 del Palacio de la Cultura
Rafael Uribe Uribe, carrera 51 No. 52 —
03 de Medellin o via correo electrénico:
contratacion@-culturantioguia.gov.co

Respuesta Observaciones al proyecto de pliego de
condiciones

Hasta el 05/04/2016
Paginas web www.contratos.gov.co y
www.culturantioguia.gov.co

Manifestacion de Interés para limitar la convocatoria a
MIPYMES

Hasta el 05/04/2016
Hasta las 5:00 p.m., en fisico en la
Oficina 308 del Palacio de la Cultura
Rafael Uribe Uribe, carrera 51 No. 52 —
03 de Medellin o via correo electrénico:
contratacion@culturantioguia.qgov.co

Apertura del proceso y Publicacion Pliego de
Condiciones definitivo

06/04/2016 Paginas web
Www.contratos.gov.co y
www.culturantioguia.gov.co

Plazo para presentar Observaciones al pliego de
condiciones definitivo

Hasta el 08/04/2016
Hasta las 5:00 p.m., en fisico en la
Oficina 308 del Palacio de la Cultura
Rafael Uribe Uribe, carrera 51 No. 52 —
03 de Medellin o via correo electrénico:
contratacion@culturantioguia.qgov.co

Manifestacién de interés como requisito habilitante
para la presentacion de la respectiva oferta.

Desde el 06/04/2016
Hasta el 08/04/2016
Hasta las 5:00 p.m., en fisico en la
Oficina 308 del Palacio de la Cultura
Rafael Uribe Uribe, carrera 51 No. 52 —
03 de Medellin o via correo electrénico:
contratacion@-culturantioguia.gov.co

Sorteo de consolidacién de oferentes en caso de ser

necesario 11/04/2016
' Oficina 302 10:00 am
Respuesta a observaciones hechas al pliego de 11/04/2016

condiciones definitivo y publicacién de Adendas

Péaginas web www.contratos.gov.co y
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www.culturantioquia.gov.co

Cierre del plazo para
presentar propuesta

12/04/2016
alas 04:00 P.m.

En la oficina 308 del Instituto de Cultura
y Patrimonio de Antioquia, ubicada en
el Palacio de la Cultura Rafael Uribe
Uribe, carrera 51 No. 52 — 03 de
Medellin.

El horario de atencién sera de 8:00
a.m.a 12:00 my de 2:00 p.m. a 5:00
p.m.

Evaluacion de las propuestas

Hasta el 15/04/2016

Publicacién Informe de Evaluacion

18/04/2016
Péaginas web www.contratos.gov.co y
www.culturantioquia.gov.co

Plazo para formular observaciones al informe de
evaluacion

Hasta el 20/04/2016
Hasta las 5:00 p.m., en fisico en la
oficina 318 del Palacio de la Cultura
Rafael Uribe Uribe, carrera 51 No. 52 —
03 de Medellin o via correo electrénico:
contratacion@culturantioguia.qgov.co

Comité Asesor de Contratacion
Respuesta a las observaciones a la evaluacién ,
Resolucién de adjudicacién y Publicacion

21/04/2016
Péaginas web www.contratos.gov.co y
www.culturantioquia.gov.co

Plazo maximo para la suscripcion del contrato y

G ; 22/04/2016
expedicion del registro presupuestal

Dentro de los tres (03) dias
siguientes a la suscripcién del
contrato

Publicacién del contrato en el SECOP

3.2 PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

El proyecto de pliego de condiciones se publicard en la péagina
www.colombiacompra.gov.co de conformidad con lo establecido el articulo 2.2.1.1.1.7.1
Decreto 1082 de 2015, y en la pagina www.culturantioguia.gov.co

Las observaciones al proyecto de pliegos se haran dentro del término establecido en el
presente documento, y podran ser acogidas o rechazadas por la entidad. Para el efecto
se dara respuesta a las mismas en documento escrito que se publicara en las paginas
www.colombiacompra.gov.co y www.culturantioguia.gov.co.

3.3 APERTURA DEL PROCESO Y PLIEGOS DEFINITIVOS

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015, el Instituto de
Cultura y Patrimonio de Antioquia, mediante acto administrativo de caracter general,
ordenara de manera motivada la apertura del proceso de seleccion bajo la modalidad de
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menor cuantia; en dicho acto incluira el cronograma del proceso, con indicacion expresa
de las fechas.

El acto de apertura y el pliego de condiciones se publicardn en la péagina
www.colombiacompra.gov.co de conformidad con lo establecido en los articulos
2211171 y 2211215 del Decreto 1082 de 2015, y en la péagina
www.culturantioguia.gov.co.

3.4 OBSERVACIONES Y EXPEDICION DE ADENDAS

Las consultas que se lleven a cabo sobre el presente proceso de seleccion, se deberan
formular al correo electrénico contratacion@culturantioguia.gov.co o en fisico en el
Palacio de la Cultura Rafael Uribe Uribe, ubicado carrera 51 No. 52 — 03 de Medellin
oficina 308.

La modificacion del pliego de condiciones se realizar4 a través de adendas, las cuales
seran publicadas en las paginas web www.contratos.gov.co y www.culturantioguia.gov.co,
en todo caso se publicaran, de conformidad con el anterior cronograma.

Las interpretaciones o deducciones que el proponente haga de lo establecido en el
proceso de seleccion, seran de su exclusiva responsabilidad. En consecuencia, el Instituto
de Cultura y Patrimonio de Antioquia no sera responsable por descuidos, errores,
omisiones, conjeturas, suposiciones, mala interpretacion u otros hechos desfavorables en
que incurra el proponente y que puedan incidir en la elaboracion de su oferta.

El hecho de que el proponente no se informe o documente debidamente sobre los detalles
y condiciones bajo los cuales seran ejecutados los trabajos y/o actividades objeto de la
presente Contrataciéon de Minima Cuantia, no se considerara como excusa valida para la
futura formulacion de eventuales reclamaciones.

3.5 MANIFESTACION DE INTERES EN PARTICIPAR - Diligenciar Formato No. 1

Los oferentes interesados manifestaran su interés de participar en la contratacion; esta
inscripcion sera vélida si y solo si se realiza entregando el Formato No. 1 “FORMULARIO
DE INSCRIPCION DE PROPONENTES” en la oficina 308 del Palacio de la Cultura Rafael
Uribe Uribe, carrera 51 No. 52 — 03 de Medellin.

Lo anterior con el objetivo de conformar la lista de posibles oferentes. Quienes no
manifiesten interés de participar no podran presentar propuestas, de conformidad con lo
dispuesto en el numeral articulo 2.2.1.2.1.2.20. del Decreto 1082 de 2015.

La manifestacion de interés en participar es requisito habilitante para la presentacion de la
respectiva oferta.
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Para la inscripcion es indispensable que el objeto social del proponente sea acorde y/o
similar a lo requerido por el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia.

En caso de que la inscripcion sea en Consorcio, Union Temporal u otra forma de
asociacion, debera definirse desde el momento de la inscripcion el nombre de la
asociacion y la totalidad de sus integrantes, en ningun caso se aceptara la acepcion “Y
OTRO?”. Igualmente si la inscripcion se realiza en forma individual no podra presentarse
propuesta en ninguna de las asociaciones permitidas por la Ley 80 de 1993.

En el evento de que se presentan mas de diez (10) manifestaciones de interés, se
procederd a realizar el sorteo de consolidacion de oferentes que trae el Articulo 59 del
Decreto 1510 de 2013. Para tal caso, la entidad realizara una audiencia en la que se lleve
a cabo el mencionado sorteo, (a través de balotas) en la fecha y hora determinadas en el
cronograma establecido en el proceso.

A la audiencia de sorteo de consolidacién de oferentes puede asistir el interesado, caso
en el que debera hacerlo de forma personal o mediante apoderado.

3.6 SITIO DE PRESENTACION DE LAS OFERTAS

Los interesados en participar podran presentar su oferta en el lugar, fecha y hora
determinados en el cronograma establecido.

Se entenderan por fecha y hora de presentacion las que aparezcan en el sello o escrito
puesto sobre la oferta por el encargado de recibirla, en el momento de su llegada al sitio
de entrega de la misma, oficina 308 del Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia,
ubicado en el Palacio de la Cultura Rafael Uribe Uribe, carrera 51 No. 52 — 03 de
Medellin.

La propuesta que sea entregada en una oficina diferente a la indicada anteriormente, asi
sea recibida dentro del plazo sefalado para la entrega de propuestas se entendera como
no presentada y no sera evaluada.

Si la propuesta es enviada por correo, el proponente debe hacerlo con suficiente
antelacion para que sea recibida en la dependencia anotada antes de la hora limite de
cierre. En todo caso, el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia no sera responsable
del retardo o extravio que se derive de esta forma de presentacion.

3.7 PLAZO PARA PRESENTAR PROPUESTAS

Solo se recibiran propuestas en fisico hasta el dia y hora indicada en el cronograma, en la
oficina 308 del Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia, ubicado en el Palacio de la
Cultura Rafael Uribe Uribe, carrera 51 No. 52 — 03 de Medellin.

Si la propuesta es enviada por correo, el proponente debe hacerlo con suficiente
antelacion para que sea recibida y depositada en la urna o lugar destinado para el efecto,
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en la dependencia anotada antes de la hora limite de cierre. En todo caso, el Instituto de
Cultura y Patrimonio de Antioquia no sera responsable del retardo o extravio que se
derive de esta forma de presentacion.

3.8 INFORME DE VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES

Una vez realizada la evaluacién de las propuestas en la fecha determinada en el
cronograma del proceso de seleccién, la entidad publicara el informe de habilitacién de los
oferentes, indicando si los bienes y servicios ofrecidos por os oferentes cumplen con la
ficha técnica y si el mismo se encuentra habilitado.

En dicho informe se consignaran las solicitudes de habilitacién que procedan, con el fin de
gque se presenten los documentos requeridos en el plazo establecido en el cronograma del
proceso.

3.9 TRASLADO DEL INFORME DE EVALUACION

En la fecha determinada en el cronograma del proceso de seleccién, la entidad dara
traslado del informe de evaluacion a los proponentes por tres (3) dias habiles contados a
partir de su publicacion, lapso en el cual los proponentes podran presentar por escrito las
observaciones que estimen pertinentes. En ejercicio de esta facultad aquellos no podran
completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas.

3.10 SUBSANACION DE REQUISITOS HABILITANTES

En cualquier momento hasta antes de la adjudicacion, el Instituto de Cultura y Patrimonio
de Antiogquia podra solicitar en términos de igualdad, aclarar, completar o corregir los
documentos que acrediten los requisitos habilitantes del proceso de seleccion.

La presentacion de la documentacion en respuesta a la solicitud debe hacerse en el
término indicado en el cronograma del proceso. De lo contrario se configurara una de las
causales de rechazo de la propuesta. En ejercicio de esta facultad no se podra completar,
adicionar o modificar la propuesta en lo que se refiere a los criterios de calificacion
definidos en el proceso de seleccién, es decir, mejorarla respecto de la inicialmente
presentada.

3.11 PROPUESTA CON PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En caso de que el valor de la oferta parezca artificialmente bajo, se requerira al oferente
para que explique las razones que sustentan el valor ofrecido, razones que deberan
responder a circunstancias objetivas del oferente y de su oferta y no poner en riesgo el
cumplimiento del contrato en caso de ser adjudicado.

Analizadas las explicaciones, el comité evaluador debe recomendar rechazar la oferta o
continuar con el andlisis de la misma en la evaluacién de las ofertas.
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En caso que la oferta con precio artificialmente bajo sea rechazada, la Entidad podra
optar de manera motivada por adjudicar el contrato a quien haya ofertado el segundo
mejor precio o por declarar desierto el proceso.

3.12 FACTORES DE DESEMPATE

Se entendera que hay empate entre dos (2) o mas propuestas, cuando presenten un
namero idéntico en el puntaje final. En el caso en que dos (2) o mas propuestas, bajo el
anterior criterio, hubieran arrojado un mismo resultado, se aplicaran los siguientes criterios
de desempate, de conformidad con lo estipulado en el Articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto
1082 de 2015:

Se preferira la oferta que de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros.

Si continua el empate y entre los empatados se encuentren Mipymes Nacional, se
preferira a la Mipyme nacional, sea proponente singular, o consorcio, unién temporal o
promesa de sociedad futura, conformada Unicamente por Mipymes nacionales. Para tal
efecto se tomara en cuenta la informacién contenida en el Registro Unico de Proponentes.

Si no hay lugar a la hipétesis prevista en el numeral anterior y entre los empatados se
encuentran consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura siempre que:
a) esté conformado por al menos una Mipyme nacional que tenga una participacion de por
lo menos el veinticinco por ciento (25%); b) la Mipyme aporte minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y ¢) ni la Mipyme, ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o0 accionistas de los
miembros del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura.

Si continba el empate, se preferira la propuesta presentada por el oferente en las
condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su
ndémina esta en condiciones de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la
oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, el
integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en
condiciébn de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, union
temporal o promesa de sociedad futura, y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta.

Para tal efecto cada proponente debe presentar una certificacion que contenga lo
siguiente:

- Numero total de empleados con los que actualmente cuanta la empresa.

- Numero total de empleados en condicién de discapacidad con contrato vigente, de
acuerdo a la Ley 361 de 1997, relacionando los nombres y apellidos con nimero
de documento de identidad del personal discapacitado, indicando la discapacidad

que presentan.
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- El certificado debe ser firmado por el representante legal y el revisor fiscal,
adjuntando de este Ultimo copia de la tarjeta profesional y certificacibn de
antecedentes disciplinarios vigente expedida por la Junta Central de Contadores.

Al Certificado se debe adjuntar:

- Copia del Contrato Laboral o documento que acredite su vinculacion.
- De acuerdo al Articulo 5° de la Ley 361 de 1997, copia del carné de afiliado al
Sistema de Seguridad en Salud.

Como ultima opcidn, en caso de seguir el empate, se utilizara el sorteo mediante balota.

Se realizard una audiencia cuya fecha fijara y comunicara oportunamente el Instituto de
Cultura y Patrimonio de Antioquia, en la cual se hard un sorteo mediante el método de
suerte y azar, conforme a lo dispuesto a continuacion:

Se introduciran tantas balotas como proponentes empatados; A cada proponente se le
asignara un numero y todas las balotas estaran numeradas y seran del mismo color; Los
proponentes procederan a sacar la balota en el orden de recibo de su propuesta; El
proponente que saque la balota con el numero asignado serd el adjudicatario.

Para tal efecto se modificara el cronograma fijando la fecha respectiva.
3.13 ADJUDICACION

El Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia vencido el término anterior, dentro del
plazo previsto en el cronograma adjudicara en forma motivada al oferente que haya
presentado la oferta méas favorable para la entidad.

El acto administrativo de adjudicacion se publicara en las paginas web
www.contratos.qgov.co y www.culturantioguia.gov.co con el fin de enterar de su
contenido a todos los oferentes que participaron en el proceso de selecciéon. Hara parte de
su contenido la respuesta que la entidad dé a las observaciones presentadas por los
oferentes al informe de evaluacion.

El Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia podr4 adjudicar el contrato cuando sélo
se haya presentado una oferta y ésta cumpla con los requisitos habilitantes exigidos,
siempre que la oferta satisfaga los requerimientos contenidos en la invitacién publica.

3.14 TERMINO PARA LA SUSCRIPCION Y LEGALIZACION DEL CONTRATO

El Proponente seleccionado dispondra de un término maximo de cinco (5) dias habiles,
contados a partir de la fecha de notificacion del acto de adjudicacién, para la firma del
contrato, y legalizacion previa presentacion de la garantia unica.

Si el adjudicatario no suscribe el contrato dentro del término citado, quedara a favor de la
Entidad, en calidad de indemnizatorio el valor del depdsito o garantia constituidos para
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responder por la seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las acciones legales
conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por el valor del
depdsito o garantia.

En este evento, mediante acto administrativo debidamente motivado, podra adjudicar el
contrato dentro de los quince (15) dias habiles siguientes, al Proponente que haya
obtenido la segunda menor oferta, siempre y cuando su propuesta sea igualmente
favorable para la Entidad y no constituya un precio artificialmente bajo.

En el caso, que el proponente, sin justa causa se abstuviere de suscribir el contrato, y sin
perjuicio de hacer efectiva la garantia de seriedad de la oferta lo cual se declarara
mediante acto administrativo debidamente motivado, quedara inhabilitado para contratar
con el Estado por un término de cinco (5) afios, de conformidad con el literal e) del
numeral 1° del articulo 8° de la Ley 80 de 1993.

3.15 DECLARATORIA DE DESIERTA

En caso de no lograrse la adjudicacion, bien sea que no se presente oferta alguna, o que
ninguna de ellas se ajuste a los requisitos del presente proceso de seleccién o en general
cuando existan factores que impidan la seleccién objetiva, el proceso se declarara
desierto mediante acto administrativo motivado que se publicara en las paginas web
www.contratos.gov.co y www.culturantioquia.gov.co. Si hubiere proponentes, el término
para presentar el recurso de reposicién, correrd desde la publicacion del acto
correspondiente.

El INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIO DE ANTIOQUIA notificara la decisién a los
proponentes que presentaron oferta, y publicard la misma en la pagina Web de la entidad
en la direccion www.culturantioquia.gov.co.
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CAPITULO IV. CONDICIONES GENERALES DE LA PRESENTACION DE LA
PROPUESTA

4.1 INSTRUCCION PRELIMINAR

No podrdn presentar propuesta quienes se encuentren incursos en causales de
inhabilidades e incompatibilidades que les impidan celebrar contratos con entidades
publicas, de acuerdo con los Articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993. Si lo hacen incurriran
en una nueva inhabilidad (literal b, numeral 1, articulo 8° Ley 80 de 1993), en la Ley 1474
de 2011 y demas normas que regulan la materia.

Con la presentacion de la propuesta, el proponente manifiesta que leyé y estudio el Pliego
de Condiciones y todos los documentos anexos, que obtuvo las aclaraciones sobre las
estipulaciones que haya considerado inciertas o dudosas, que conoce los
especificaciones, bienes, su costo y su tiempo de ejecucién, que formulé su oferta de
manera libre, seria, precisa y coherente, y que ademas, se acoge a los dictados de la Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, sus decretos reglamentarios y en
general las normas que regulan la contratacion con las entidades publicas y en especial
todos los aspectos que puedan influir en su propuesta.

4.2 INFORMACION SUMINISTRADA

El Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia, se reserva el derecho de corroborar la
autenticidad de los datos suministrados en la propuesta, y el proponente autoriza a todas
las entidades, personas o empresas que de una u otra forma se mencionen en los
documentos presentados, a suministrar la informacién que se requiera, a visitar sus
instalaciones o a solicitar informacién de cualquiera de sus empleados, en caso de
considerarlo necesario.

4.3 IDIOMA EN QUE SE PRESENTA LA PROPUESTA

La propuesta y sus documentos anexos deben redactarse en idioma espafiol y
presentarse por escrito.

Cuando se trate de proponentes extranjeros los documentos con los cuales acredite sus
requisitos habilitantes que hayan sido escritos originalmente en una lengua distinta al
castellano, deben ser traducidos al castellano y ser presentados en su lengua original
junto con la traduccion al castellano. El proponente puede presentar una traduccion
simple al castellano. Si el proponente resulta adjudicatario para firmar el contrato debe
presentar la traduccion oficial al castellano de los documentos presentados en idioma
extranjero. La traduccién oficial debe ser el mismo texto presentado para acreditar los
requisitos habilitantes.
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4.4 FORMA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
La propuesta se identificara asi:

En cada sobre se hard constar el nombre del proponente y su direccion comercial, y se
dirigiré de la siguiente forma:

SOBRE No. 1 ORIGINAL

Sefores
INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIO DE ANTIOQUIA
Palacio de la Cultura “Rafael Uribe Uribe”, carrera 51 No. 52 - 03
Medellin, Oficina 308

Contratacion de Seleccién Abreviada de Menor Cuantia N° 002 de 2016
Objeto:
NuUmero de folios:
Datos del proponente:
Nombre:
Direccion:
Teléfono:

Fax:
Correo electrénico:

SOBRE No. 1 COPIA

Sefores
INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIO DE ANTIOQUIA
Palacio de la Cultura “Rafael Uribe Uribe”, carrera 51 No. 52 - 03
Medellin, Oficina 308

Contratacion de Seleccién Abreviada de Menor Cuantia N° 002 de 2016

Objeto:

Ndmero de folios:
Datos del proponente:
Nombre:

Direccion:

Teléfono:

Fax:
Correo electronico:
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El Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia no se hara responsable por no abrir, o
por abrir prematuramente los sobres mal identificados o incorrectamente dirigidos.

Las propuestas que lleguen después del plazo fijado para el cierre de la Contratacion
seran devueltas a los proponentes en las mismas condiciones en que fueron recibidas (sin
abrir).

4.5 PROPUESTAS PARCIALES Y ALTERNATIVAS
No se aceptaran propuestas parciales ni alternativas para la presente Contratacion.
4.6 LEGALIZACION DE DOCUMENTOS

Los documentos presentados por los proponentes no requieren legalizacion alguna salvo
los documentos otorgados en el exterior y los poderes generales o especiales que deben
ser otorgados ante Notario Publico.

Los proponentes deben poder entregar con su oferta los documentos otorgados en el
exterior sin que sea necesaria su legalizacion de acuerdo con la Convencion de la
Apostilla. Para firmar el Contrato, el oferente que resulte adjudicatario debe presentar los
documentos otorgados en el extranjero, legalizados.

4.7 GASTOS DERIVADOS DE LA PREPARACION DE LA PROPUESTA Y EL
POSTERIOR PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO

Todos los gastos que se deriven de la preparacion de la propuesta corren a cargo
exclusivo del oferente.

Al momento de preparar su oferta el proponente debera tener en cuenta todos los
posibles gastos que afecten la estructuracion de la misma, sin que posteriormente pueda
alegar la existencia de desequilibrio econémico a su favor por ésta razén.

En estos gastos deberd incluir lo correspondiente a pago de impuestos, derechos, valor
de primas, constitucion de pdélizas, tasas, parafiscales, publicaciones y demas
erogaciones derivadas del perfeccionamiento del contrato y su ulterior ejecucion.

4.8 RETIRO DE LA PROPUESTA

Los proponentes podran solicitar por escrito al Instituto de Cultura y Patrimonio de
Antioquia, el retiro de su propuesta antes de la fecha y hora limite para la presentacion de
las mismas, la cual serd devuelta sin abrir, al proponente o a la persona autorizada.
Ninguna propuesta se podra modificar después de la fecha y hora fijadas para la entrega
de propuestas.

4.9 EXPEDIENTE PUBLICO Y SOLICITUD DE COPIAS
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Las actuaciones de las autoridades son publicas y los expedientes son abiertos al publico.
El proponente deberd indicar expresamente en su oferta, qué informaciéon de la
consignada tiene caracter de reservada, sefialando expresamente la norma juridica en la
que se fundamenta, con el fin de que el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antiogquia se
abstenga de entregar la misma, cuando cualquier persona natural o juridica ejerciendo el
derecho de peticidn, solicite copia de las propuestas. En el evento de que no se sefale la
norma especifica que le otorgue ese caracter, se tendra por no escrito el anuncio de
reserva.

La entidad no proporcionara informacién a terceros sobre el contenido de las propuestas
recibidas antes del cierre del proceso contractual, por lo tanto, a partir de la peticion
escrita que haga el proponente o cualquier interesado, el Instituto expedird a costa de
aguellas personas, copia de las actuaciones y propuestas recibidas, respetando la reserva
de que gocen legalmente las patentes, procedimientos y privilegios. Para este fin la
entidad, resolvera a favor del solicitante dentro del término establecido en el Cddigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo la solicitud, sin que con
ello sea posible autorizar copia de los documentos que gozan de reserva legal.

4.10 PERIODO DE VALIDEZ DE LA PROPUESTA

La propuesta deberd ser valida durante tres (3) meses, contados a partir de la fecha de
presentacién de la misma.
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CAPITULO V. CAUSALES DE RECHAZO DE LA PROPUESTA

El Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia, rechazard la propuesta sin que haya
lugar a su evaluacién, o eliminar las propuestas presentadas, entre otras, si incurre en
cualquiera de los siguientes casos:

5.1 La falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

5.2 Cuando el valor total corregido de la propuesta presentada exceda el presupuesto
oficial.

5.3 Si la propuesta es presentada en moneda diferente a la legal colombiana.

5.4 Cuando el valor de la propuesta reportado antes de IVA, supere el valor del
presupuesto oficial sin IVA.

5.5 Cuando el valor de la propuesta (IVA Incluido) supere el valor del presupuesto
oficial con IVA.

5.6 Cuando el valor corregido de la oferta supere el valor total del presupuesto oficial.

5.7 Cuando el valor de la oferta sea considerado artificialmente bajo, de conformidad
con el precio previamente establecido por el Comité Asesor y Evaluador, y una vez
requerido el oferente, no justifique objetivamente el valor.

5.8 Cuando no se haya presentado con la propuesta cualquier documento esencial para
la comparacién objetiva de la misma y asigne puntaje.

5.9 Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciébn para contratar, segun lo dispuesto en el
Estatuto General de la Contratacion de la Administracion Publica y demés normas
que regulan la materia.

5.10 Cuando no se cumple con los requisitos habilitantes, calidades de
participacion y/o los requerimientos técnicos minimos, que deben cumplirse en su
totalidad.

5.11 Por no presentar la garantia de seriedad de la Oferta de manera simultanea
con la propuesta (Sobre No. 1) y/o no otorgar la Garantia de Seriedad de la Oferta
para cubrir los riesgos derivados del incumplimiento del ofrecimiento a que alude el
pliego de condiciones

5.12 Cuando no se encuentre en firme la inscripcién del RUP al momento de la
fecha de adjudicacion.
5.13 Sin perjuicio de lo prescrito en la Ley 1150 de 2007 en cuanto a las reglas

de subsanabilidad, seré rechazada la oferta del proponente que dentro del término
previsto en la solicitud, no responda al requerimiento que le haga la entidad para

subsanarla.

5.14 Cuando el plazo propuesto sea diferente al establecido en el Pliego de
Condiciones.

5.15 Cuando haya sido presentada en forma parcial, incompleta, alternativa o
subordinada al cumplimiento de cualquier condicion.

5.16 Cuando alguna informacion sustancial de los documentos de la propuesta
no corresponda a la realidad, o genere confusion o sea contradictoria.

5.17 Cuando el proponente se encuentra inscrito en el Boletin de Responsables

Fiscales (Articulo 60, Ley 610 de 2000).
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5.18 Cuando el proponente no haya tenido en cuenta en su propuesta las
modificaciones al Pliego de Condiciones que mediante adendas haya realizado el
Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia

5.19 Cuando el proponente presente propuesta en este proceso como persona
natural y/o juridica y al mismo tiempo como integrante de un consorcio, de una
unién temporal o cualquier otro tipo de asociacion.

5.20 Cuando el objeto social o actividad mercantil del proponente no
corresponda a lo requerido por la Administracion, exigencia que aplica a cada uno
de los integrantes de Consorcios, Uniones Temporales u otra forma de asociacion.

5.21 Cuando el proponente no cumpla con los indicadores financieros exigidos
en este Pliego de Condiciones.

5.22 Cuando la Capacidad Organizacional del oferente no cumpla con lo
establecido en el presente Pliego de Condiciones.

5.23 En general, por cualquier discrepancia, desviacion u omision esencial de la
propuesta que se halle con respecto a lo establecido en este documento.

5.24 Cuando un proponente oferte en la presente contratacién, y tenga intereses

patrimoniales en otra persona juridica que haga las veces de proponente en ésta
Contratacion.

5.25 Cuando un Consorcio o Unién Temporal no se constituya en los términos
previstos por el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

5.26 Cuando la propuesta se presente extemporaneamente, se envie por correo
extemporaneamente, fax o se deje en un lugar distinto al indicado en esta invitacion
publica.

5.27 Quienes sean cbényuges 0 compafieros permanentes y quienes se
encuentren dentro del segundo grado de consanguinidad o segundo de afinidad con
cualquier otra persona que formalmente haya presentado propuesta para una
misma Contratacion de Licitacion Publica.

5.28 Cuando se presenten varias ofertas por el mismo oferente y se configure
cualquiera de las siguientes hipétesis: con el mismo nombre; con nombres
diferentes; de forma simultdnea como persona natural o juridica y representante
legal de una persona juridica, de forma simultdnea como persona natural o juridica
e integrante de un Consorcio o Unién Temporal, de forma simultanea como persona
natural o juridica y representante de un Consorcio o Unién Temporal. Cuando varias
personas juridicas tengan el mismo representante legal, o socios comunes, solo
podra presentarse a la seleccion una de ellas.

5.29 Por no anexar con la oferta o en el plazo previsto en este Pliego de
Condiciones el poder especial conferido en legal forma, con anterioridad al cierre
del proceso o que este no se encuentre suscrito por quien tenga facultades para
ello segun los documentos de existencia y representacion de la persona juridica,
cuando se actle a través de apoderado.

5.30 Cuando se incurra en cualquier causal de rechazo especificada en esta
invitacion publica o en la ley.
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CAPITULO VI- CONDICIONES DEL CONTRATO
6.1 CONTRATO

El Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia celebrara con el proponente
adjudicatario, el contrato para la ejecucion del objeto, fundamentandose en la Ley 80 de
1993, la Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios, estudios previos, el Pliego de
Condiciones y los analisis técnico, juridico, financiero y econémico de la propuesta. El
adjudicatario debera presentar para la suscripcion del contrato los siguientes documentos:

> Fotocopia de la cédula de ciudadania del Representante Legal.
» Original de la Garantia Unica. Se deberan otorgar las garantias exigidas en la
minuta del contrato.

6.2 FORMA Y CONDICIONES DE PAGO

El Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia pagara al contratista el 100% del valor del
contrato mediante mensualidades vencidas dentro de los diez (10) dias habiles siguientes
a la presentacion de la factura en la que se relacione los servicios prestados durante el
mes, acompafiado por el recibo a satisfaccion por parte del supervisor y/o interventor del
contrato, asi como la acreditaciébn de los pagos realizados por concepto de aportes
parafiscales y de seguridad social y riesgos laborales de conformidad con lo sefialado en
el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Todos los pagos se realizaran previo recibo a entera satisfaccion por parte del supervisor
del contrato y presentacion de la factura o cuenta de cobro por parte del contratista.

Ademas, para cada pago el contratista debe acreditar que se encuentra al dia con el pago
de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales, de conformidad con
inciso segundo y el paragrafo 1° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

A las cuentas de cobro que presente el CONTRATISTA y que se originen en el presente
contrato, se le haran las deducciones establecidas por la Ley.

6.3 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

= Cumplir a cabalidad todas y cada una de las especificaciones técnicas descritas en el
presente documento, en el estudio previos y en la respectiva propuesta que presente.

e Garantizar la prestacion del servicio de aseo, cafeteria y mantenimiento en general del
Palacio de la Cultura “Rafael Uribe Uribe”, con el suministro de los elementos basicos
de aseo de primera calidad para la correcta prestacion del servicio.
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Garantizar la continuidad en la prestacion del servicio, con personal de las mismas
calidades exigidas en el pliego de condiciones, en caso de ausencia por vacaciones,
incapacidad, permisos, suspensiones, entre otras.

Atender las recomendaciones del Instituto, cuando este se solicite la asignacion o
cambio de oficio, la desvinculacién o reemplazo de cualquier trabajador, nimero de
personas, turnos y horarios, para la cual bastara el requerimiento del Instituto.
Garantizar al personal que se designe en virtud del contrato las condiciones de
higiene, salubridad y seguridad en el trabajo, asi como la entrega de elementos de
seguridad necesarios para la realizacioén de actividades designadas.

Responder por los accidentes que sufran o puedan sufrir el personal a su cargo,
funcionarios del Instituto, terceras personas o dafios a los equipos e instalaciones del
Instituto, resultantes de la negligencia, impericia o descuidos de los trabajadores
vinculados al contrato; en consecuencia, responderd por todo los perjuicios e
indemnizaciones a que haya lugar.

Cumplir con todas las normas y reglamentos vigentes sobre seguridad industrial,
certificaciones actualizadas de trabajos en altura y prevencion de accidentes.

En el evento que el domicilio principal del contratista se encuentre fuera de la ciudad
de Medellin o del territorio geogréfico del Area Metropolitana que conforma el valle de
Aburra, debera contar con agencia o sucursal en estos sitios.

Presentar todos los informes que el Instituto considere necesarios para ejercer un
mejor control del contrato, en la forma y en la periodicidad que se requiera. Entre
otras, el informe de las brigadas, realizadas el fin de semana anterior y la
programacioén de la nueva brigada el fin de semana siguiente.

Contar con los equipos y herramientas necesarias para cumplir con las actividades
programadas y podra utilizar otras de igual o superior funcionalidad, aclarando que es
el directo responsable por el manejo, transporte, mantenimiento, reparacion, dotacion
y/o sustitucion de las mismas.

El contratista debera practicar una inspeccién periédica a los trabajos realizados y
verificar su calidad. Si llegara el caso ordenar una correccion de los trabajos
defectuoso y coordinar la re inspeccion.

Entregar al inicio del contrato una relacion del personal para la prestacion del servicio,
como también los cambios posteriores que se haga al personal a su cargo, la copia de
la hoja de vida con la relacién de la experiencia laboral, grado de escolaridad y
soportes de los estudios realizados y certificaciones.

Facilitar la labor de supervision y/o interventoria dando respuesta oportuna a las
observaciones o requerimientos que se realicen.

Informar oportunamente al contratante cuando exista o sobrevenga alguna de las
inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitucion y la ley.

Realizar los pagos correspondientes al sistema de seguridad social en salud y
pensiones, asi como a riesgos laborales de sus empleados.

Realizar dentro de los cinco (5) dias siguientes a la suscripcion del contrato las
gestiones necesarias para el cumplimiento de los requisitos de ejecucién del contrato
asi como de sus modificaciones, adiciones o prorrogas y asumir los costos de éstas.
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OBLIGACIONES DEL INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIO DE ANTIOQUIA

= Designar un supervisor y/o interventor para que realice las funciones de control,
supervision y vigilancia del cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista.

= Vigilar y verificar el cumplimiento por parte del contratista, de sus obligaciones con el
Sistema de Seguridad Social Integral, conforme al articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y
la Ley 1150 de 2007.

= Pagar oportunamente el valor del contrato de acuerdo con la forma de pago
estipulada, previa presentacion del recibo a satisfaccion por parte del supervisor y/o
interventor.

= Suministrar la informacion necesaria relacionada con el cumplimiento de las
especificaciones técnicas requeridas.

= Prestar apoyo en las actividades, eventos y servicios organizados en desarrollo del
objeto contractual.

6.4 CESION

El CONTRATISTA no podr& en ningun evento ceder el contrato, sin previo consentimiento
escrito del Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia, pudiendo éste reservarse las
razones que tenga para negar la aceptaciéon de la cesion. La cesion se efectuara de
conformidad con lo establecido en el articulo 893 del Cédigo de Comercio.

6.5 SUBCONTRATACION

No se podra subcontratar el objeto del contrato con persona alguna, salvo autorizacién
previa por parte del Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia.

6.6 MULTAS

Por el incumplimiento de cualquier obligacién contractual, el contratista se hara acreedor a
una multa equivalente hasta por el cinco por ciento (5%) del valor basico del contrato.

En el caso de que el CONTRATISTA se haga acreedor a cualquiera de las multas por
incumplimiento, su valor ser4 tomado de cualquier saldo a favor del CONTRATISTA o
cubierto por la garantia de cumplimiento y en ningln caso su aplicacién sera entendida
por el Contratista como liberatoria o0 atenuante de cualquiera de las obligaciones
adquiridas en virtud del contrato. Las multas se causan por el simple incumplimiento sin
que el Instituto tenga que demostrarlo y los perjuicios que por ello se causen al Instituto,
podran hacerse efectivos en forma separada.

El procedimiento de imposicion de multas sera el establecido por la Ley 1474 de 2011. La
aplicacion de la multa como consecuencia del incumplimiento de cualquier obligacion
contractual, no agota la posibilidad de volverla a aplicar si se presenta nuevamente el
incumplimiento de esa o de cualquiera otra obligacion.

6.7 CLAUSULA PENAL PECUNIARIA
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En caso de incumplimiento total o parcial por parte del CONTRATISTA de cualquiera de
las obligaciones contraidas con el contrato o de declaratoria de caducidad, la entidad
podra hacer valedera la clausula penal pecuniaria al CONTRATISTA hasta por un valor
del diez por ciento (10%) del valor del contrato, suma que la entidad hara efectiva
mediante el cobro de la garantia Unica de cumplimiento o, a su eleccién, de los costos que
adeude al CONTRATISTA, si los hubiere, para lo cual se entiende expresamente
autorizado con la firma del contrato; si esto no fuere posible, se cobraréa por via judicial. La
aplicacion de la clausula penal no excluye la indemnizacion de perjuicios tal como lo
permiten los articulos 870 del Cédigo de Comercio y 1546 del Cédigo Civil.

6.8 CLAUSULAS EXORBITANTES

Son aplicables al contrato las disposiciones que se encuentran consignadas en la Ley 80
de 1993, articulos 15, 16, 17 y 18 en relacion con la modificacion, terminacion e
interpretacion unilaterales, adicionalmente el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia
podra declarar la caducidad administrativa del contrato por medio de resoluciéon motivada,
a través de la cual lo dara por terminado y ordenard su liquidacién, cuando el contratista
incurra, con ocasion del contrato, en cualquiera de las causales de caducidad previstas en
la ley.

6.9 SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA DEL CONTRATO

El seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el
cumplimiento del objeto del contrato producto de la presente Contratacion de Menor
Cuantia, serd adelantada por el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia, en los
términos de la Ley 1474 de 2011.

6.10 PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO

La comunicacién de aceptacion, junto con la oferta, constituyen para todos los efectos el
contrato celebrado, con base en el cual se efectuara el respectivo registro presupuestal.

Para la ejecucion del contrato se tendran en cuenta las regulaciones y previsiones de los
estudios y documentos previos y de la invitacién publica.

6.11 LIQUIDACION DEL CONTRATO

Las partes procederan a la liquidacién del contrato, dentro de los cuatro (4) meses
siguientes a su finalizacioén, conforme a lo previsto en el articulo 11 de la Ley 1150 de
2007.

6.12 DOCUMENTOS DEL CONTRATO

Hacen parte del contrato todos los documentos correspondientes a la presente
Contratacion, principalmente los estudios previos, la disponibilidad presupuestal, la
invitacion publica y los documentos necesarios para la ejecucion del contrato.
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6.13 GARANTIAS

De acuerdo al Andlisis de riesgos realizado en el capitulo 7° del presente documento, y
para garantizar el cumplimiento de las obligaciones resultantes del contrato, el contratista
deber& constituir contrato de seguro contenido en una pdliza, patrimonio autonomo o
garantia bancaria con la siguiente cobertura:

AMPARO ESTIMACION (%) VIGENCIA

Con ocasién de la suscripcién del contrato

0,
10% del valor del contrato. Vigencia del contrato y cuatro

Cumplimiento de las obligaciones En ningun caso sera inferior al (4) meses més (término
surgidas del contrato. valor de la clausula penal estimado para la liquidacién)
pecuniaria. P q

Por el término de duracion del
contrato y cuatro (4) meses
mas.

Diez por ciento (10%) del valor del

Calidad del servicio
contrato.

El valor de esta garantia no podra
ser inferior al cinco por ciento (5%)
del valor total del convenio.
Cuantia equivalente a doscientos

Por el término de duracion del
Contrato y tres (3) afios mas.

Pago de salarios, prestaciones
sociales e indemnizaciones

Responsabilidad civil X L Por el término de ejecucion del
extracontractual (200) salarios minimos legales contrato.
mensuales
Garantia de seriedad del 10% sobre el valor del n?::egnc%xltgggglzdz:tri??jé:glé
ofrecimiento. Presupuesto Oficial ; p
fecha de cierre del proceso
6.14 INDEMNIDAD DE LA ENTIDAD

El CONTRATISTA seréa responsable ante el INSTITUTO de mantenerlo libre de cualquier
dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus
actuaciones, de sus subcontratistas o dependientes por reclamos, demandas o costos
que puedan surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades del INSTITUTO o
terceros, ocasionados por actos, hechos u omisiones de éste en desarrollo de la actividad
encomendada. Cualquier costo en que incurra el INSTITUTO para la defensa de sus
intereses o cualquier suma que deba cancelar como consecuencia de los reclamos
previstos en esta clausula, deberd ser reintegrada al INSTITUTO en su totalidad
debidamente actualizada. En caso de no cumplirse esta obligacion su valor podrd hacerse
efectivo deduciéndolo de cualquier suma que se adeude al CONTRATISTA o a través de
cualquier otro procedimiento de cobro establecido por el INSTITUTO en caso de que el
contrato hubiere sido liquidado.
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CAPITULO VIII. FORMATOS ANEXOS

INSTRUCCIONES DE DILIGENCIAMIENTO

Los formatos se diligenciaran a maquina de escribir o procesador de palabras y se
entregaran impresos sin enmendaduras, debidamente foliados. Los precios y valores
totales deben escribirse a méquina o a tinta en forma legible sin enmendaduras ni

tachaduras.
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FORMATO 1
FORMULARIO DE INSCRIPCION DE PROPONENTES
(Manifestacion de interés)

INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIO DE ANTIOQUIA
Contratacion Seleccién Abreviada de Menor Cuantia No. 002 de 2016

N° de Contratacion de Seleccion
Abreviada
Objeto requerido

Valor

Fecha de apertura

Fecha de cierre

Nombre del interesado (Razén Social)
Nit o Cédula de Ciudadania

Direccion

Teléfono

Fax

Correo electrénico

Descripcion del objeto social del
proponente:

Nota: Si el objeto social del proponente no es acorde y/o similar a lo requerido por el
Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia, no se tendr4& como inscrita la firma
correspondiente, por lo tanto no entrara al sorteo si hay lugar a ello.

Firma del Representante Legal:
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FORMATO 2
MODELO DE CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIO DE ANTIOQUIA
Contratacion Seleccion Abreviada Menor Cuantia No. 0002 de 2016

CIUDAD:
FECHA:

Sefiores

INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIO DE ANTIOQUIA
Palacio de la Cultura Rafael Uribe Uribe, carrera 51 No. 52 — 03
Medellin-Colombia

El suscrito con CC ,
actuando en calidad de , de
acuerdo con el Pliego de Condiciones, presento propuesta o proyecto de negocio juridico
(articulo 845 Cédigo de Comercio) para el objeto de la referencia y, en caso que sea
aceptada, nos comprometemos a ejecutar el contrato correspondiente.

Declaro que ostento capacidad para comprometerme o comprometer la sociedad que
represento o la modalidad de asociacion.

Que ninguna entidad o persona distinta a los firmantes tiene interés comercial en esta
propuesta ni en el contrato probable que de ella se derive.

Que conocemos la informacién general y deméas documentos de las bases de
contratacion del presente proceso y que aceptamos los requisitos en estos contenidos, en
cuanto al plazo, condiciones y especificaciones técnicas y en general todo lo solicitado en
la invitacion publica.

Que no nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad
sefialadas en la Ley y que no nos encontramos en ninguno de los eventos de
prohibiciones especiales para contratar.

Que hemos leido los documentos publicados en el portal de contratacion relacionados con
el presente proceso y que aceptamos su contenido.

Que aceptamos la forma de pago estipulada en el Pliego de Condiciones.

Que conocemos que para el contrato a celebrarse se entienden pactadas las clausulas
excepcionales al derecho comun, de interpretacion, modificacion, terminacion unilateral y
caducidad del contrato, de conformidad con lo establecido en los articulos 15, 16, 17 y 18
de la Ley 80 de 1993.
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Que durante la ejecucion del contrato a celebrarse nos obligamos a permanecer al dia en
el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los parafiscales
(propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar). Lo anterior sera acreditado
para la realizacién de cada pago derivado del contrato.

Que en virtud del contrato a celebrarse nos obligamos a mantener indemne a la entidad
de cualquier reclamacién proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones
del futuro contratista o de las de sus subcontratistas o dependientes.

Que de llegar a obtener la adjudicacion del contrato, existe compromiso de ejecutar el
mismo en el plazo contenido en los estudios previos y en la invitacién puablica, y nos
obligamos a constituir las pélizas y/o garantias alli requeridas dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a la fecha de publicacion de la comunicacién de aceptacion de la oferta.

Que aceptamos que en el evento de presentarse diferencias en razén de la celebracion,
ejecucion, desarrollo y terminacion del contrato se procedera a la conciliacién prejudicial
ante la Procuraduria General de la Nacién, antes de iniciar cualquier accion judicial, y que
no acudiremos ante ninguna otra forma alternativa de solucién de conflictos.

Que nos comprometemos a no ceder total o parcialmente el contrato que nos sea
adjudicado, y a no subcontratar el objeto del mismo con persona alguna, salvo
autorizacion previa por parte del Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia.

Que en caso de que incurramos en incumplimiento total, parcial o en caso de mora, nos
acogemos a lo dispuesto en la invitacion publica sobre la cldusula penal pecuniaria y las
multas, las cuales aceptamos de manera expresa.

Que nos comprometemos a efectuar la liquidacién del contrato en los términos
establecidos en el Pliego de Condiciones.

Que aceptamos ser notificados a través de correo electrénico suministrado en el presente
documento, de todas las actuaciones que se deriven del proceso, de conformidad con lo
establecido en la Ley 1437 de 2011.

Que aceptamos que para todos los efectos legales en desarrollo del contrato a celebrarse,
se fije como domicilio la ciudad de Medellin.

Que aceptamos los demas términos y exigencias contenidos en el Pliego de Condiciones,
la cual junto con los estudios y documentos previos hace parte integral del contrato a
celebrarse.

Atentamente,

Nombre del proponente o de su Representante Legal
C. C. No. de
Direccion de correo

Direccion electrénica

Telefax
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Ciudad

(Firma del proponente o de su Representante Legal)

NIT 900.425.129-0
Palacio de la Cultura “Rafael Uribe Uribe”. Cra 51 No. 52 - 03. Teléfono (4)512 46 69. Fax (4)251 84 61.
Medellin - Antioquia
www. culturantioquia.gov.co - contratacion.cultura@antioquia.gov.co

58


http://www.culturantioquia.gov.co/
mailto:contratacion.cultura@antioquia.gov.co

Objeto:

pSS— |

GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

FORMATO 3

RESUMEN ECONOMICO

Contratacion de Seleccién Abreviada: 002 de 2016

Proponente:

Resumen Econdmico de la propuesta

Denominacion
Del Bien O
Servicio

Descripcién General Y/O
Especificaciones Técnicas

Unidad
De
Medida
Tiempo

Cant.

Unidad
De
Medida
Cant.

Cant.

Valor
Unitario

Valor Mes

Valor Total

Operario de aseo
y Cafeteria

En jornada de trabajo desde las
06:00 horas hasta las 17:00
horas, de lunes a viernes, para
atender el servicio de aseo y
cafeteria.

Meses

Operario

Operario de
Aseo

En jornada de trabajo desde las
06:00 horas hasta las 15:30
horas, de lunes a sabado, para
atender el servicio de aseo.

Meses

Operario

Operario Auxiliar

En jornada de trabajo desde las
06:00 horas hasta las 15:30
horas, de lunes a sabado, para
atender el servicio de aseo y
debe contar con certificacion en
curso de alturas.

Meses

Operario

Operario de aseo
y Mantenimiento

En jornada de trabajo desde las
06:00 horas hasta las 15:30
horas, de lunes a sabado, para
atender el servicio de aseo y
mantenimiento como Servicios
de  construccion, plomeria,
resane y pintura, cerrajeria,
mantenimiento eléctrico basico,
y debe contar con certificacion
en curso de alturas.

Meses

Operario

Operario de aseo
y jardineria

En jornada de trabajo desde las
06:00 horas hasta las 15:30
horas, de lunes a sabado, para
atender el servicio de aseo y
mantenimiento del jardin.

Meses

Operario

Kit de insumos
bésicos de
limpieza

Kit de
limpieza

insumos béasicos de

Meses
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contra: a) insectos rastreros y
voladores (cucarachas, moscas,
zancudos, hormigas, pulgas,
arafas, polillas, acaros y larvas,
entre otros  similares); b)
roedores; y c) desinfeccion
Servicio de [ ambiental : contra hongos, virus
Fumigacion y bacterias (solo en archivo
general y biblioteca), de alta
calidad, en el Palacio de la
Cultura “Rafael Uribe Uribe”
durante la ejecucion del contrato
(area del edificio a fumigar 7400
m2)

Servicio 5

VALOR ANTES DE IVA

VALOR ADMINISTRACION — UTILIDAD (AU)

IVA DEL 16% SOBRE AU

VALOR SERVICIO MAS IVA

Atentamente,

(Firma del proponente o de su Representante Legal)

Atentamente,

(Firma del proponente o de su Representante Legal)
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FORMATO 4. )
SOLICITUD DE LIMITACION DE LA PARTICIPACION
(Manifestacién de limitacion a Mipymes)

INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIO DE ANTIOQUIA
Contratacion Seleccién Abreviada Menor Cuantia No. 0002 de 2016

CIUDAD:
FECHA:

El  suscrito , identificado con la C.C.

en nombre de , me permito presentar la
siguiente solicitud para que el proceso de Seleccién Abreviada de Menor Cuantia No. 001
de 2016, cuyo objeto es:

Declarando que:

1. El domicilio principal de la empresa a la cual represento esta en el departamento de
ejecucion contractual de acuerdo con el RUT (Decreto 2788 de 2004).

2. Al momento de realizar la convocatoria la empresa a la cual represento tiene mas de un
(1) afio de constituida.

Asimismo, el suscrito Contador Publico ,
con tarjeta profesional (anexar copia de la tarjeta profesional) , certifica que la
empresa , Se encuentra clasificada como Mypime, de
conformidad con la Ley 905 de 2004.

Proponente:

Nit:

Correo electrénico:

Teléfono:

Direccién:

Nombre Representante legal del Proponente:
Documento de identificacion:

Nombre del Revisor fiscal o contador:

Firma del Revisor fiscal o Contador:

Nota: Anexar al presente documento el certificado de existencia y representacion
legal o reqgistro mercantil donde se acredite su antigiiedad vy copia de la tarjeta
profesional del Revisor Fiscal y certificado de vigencia de inscripcion y de
antecedentes disciplinarios.
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FORMATO 5
CERTIFICACION PAZ Y SALVO EN EL PAGO DE LOS APORTES A LOS SISTEMAS
DE SALUD, PENSIONES, RIESGOS PROFESIONALES Y APORTES A LAS CAJAS DE
COMPENSACION FAMILIAR, INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR Y
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE.
(No necesita autenticacion notarial)

INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIO DE ANTIOQUIA
Contratacion Seleccion Abreviada Menor Cuantia No. 0002 de 2016

CIUDAD:
FECHA:

Sefiores

INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIO DE ANTIOQUIA
Palacio de la Cultura Rafael Uribe Uribe, carrera 51 No. 52 — 03
Medellin-Colombia

Asunto: Carta de Cumplimiento de Aportes Parafiscales

El suscrito (Representante Legal o Revisor fiscal) de ,
con NIT No. certifica que se encuentra PAZ Y SALVO
y por los ultimos seis (6) meses por concepto de aportes a las cajas de compensacion
familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF y Servicio Nacional de
Aprendizaje — SENA, asi como a los sistemas de Salud, Pensién y Riesgos Profesionales
ARP (Articulo 50 de la ley 789 de 2002).

Cordialmente,

NOMBRE Y APELLIDOS
Revisor Fiscal
Tarjeta Profesional No.

Firma
NUmero de identificacion:
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FORMATO 6
DECLARACION JURAMENTADA
DECLARACION DE NO INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIO DE ANTIOQUIA
Contratacion Seleccién Abreviada Menor Cuantia No. 0002 de 2016

CIUDAD:
FECHA:

Sefores
INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIO DE ANTIOQUIA
Ciudad

Asunto: Declaracién de multas y/o sanciones

identificado con cédula de ciudadania No.
y representante legal de , declaro bajo
gravedad de juramento, que la firma que represento no ha sido objeto de multas y/o
sanciones a consecuencia de incumplimientos cualquiera sea su denominacion, durante
los ultimos tres (3) afios.

Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las Entidades
Estatales de conformidad con las Leyes: 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011y
demas normas sobre la materia.

Asi como las sanciones establecidas por transgresion a las mismas en los articulos 26
numeral 70. y 52 y los efectos legales consagrados en el Articulo 44 numeral 1o del
Estatuto Contractual. Declaro bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado
con la firma del presente documento, que no me encuentro incurso en ninguna de ellas, ni
mis socios, ni tampoco la sociedad que represento.

Cordialmente,
Nombre y apellidos o razén social

Firma
NUmero de Identificacion
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FORMATO 7
ESPECIFICACIONES TECNICAS
CIUDAD:
FECHA:
identificado con cédula de ciudadania No.
y representante legal de , en caso de

ser adjudicatario el proceso de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia No. 001-2016,
suministrare los productos que aparecen a continuacion con las especificaciones técnicas
y cantidades exigidas:

» Jornadas y Personal

Garantizar la prestacion del servicio de aseo, cafeteria y mantenimiento general en las
instalaciones del Palacio de la Cultura “Rafael Uribe Uribe”, actual sede del Instituto de
Cultura y Patrimonio de Antioquia, con el siguiente personal:

Operario de aseo y Cafeteria: Una (1) persona en jornada de trabajo desde las 06:00
horas hasta las 17:00 horas, de lunes a viernes, para atender el servicio de aseo y
cafeteria.

Operario de Aseo: Tres (3) personas en jornada de trabajo desde las 06:00 horas
hasta las 15:30 horas, de lunes a sabado, para atender el servicio de aseo.

Operario Auxiliar: Una (1) persona en jornada de trabajo desde las 06:00 horas hasta
las 15:30 horas, de lunes a sabado, para atender el servicio de aseo y debe contar
con certificacion en curso de alturas.

Operario de aseo y Mantenimiento: Una (1) persona en jornada de trabajo desde las
06:00 horas hasta las 15:30 horas, de lunes a sabado, para atender el servicio de
aseo y mantenimiento como Servicios de construccion, plomeria, resane y pintura,
cerrajeria, mantenimiento eléctrico basico, y debe contar con certificacion en curso de
alturas.

Operario de aseo y jardineria: Una (1) persona en jornada de trabajo desde las
06:00 horas hasta las 15:30 horas, de lunes a sabado, para atender el servicio de
aseo y mantenimiento del jardin.

Coordinador de tiempo parcial: Persona encargada de supervisar la prestacion del
Servicio Integral de Aseo y Cafeteria por parte del Proveedor, y de ser el enlace de
comunicacion entre el Proveedor y el Instituto. EI Coordinador de tiempo parcial no
debe tener costo adicional y su horario de supervision debe establecerlo el Proveedor
en conjunto con el Instituto.

NOTA 1: La jornada sera de lunes a sabado, ocho (8) horas diarias de trabajo y horario

desde las 6:00 horas a las 15:30 horas, con una (1) hora y media de descanso.

NOTA 2: Para la prestacion del servicio de oficios varios con curso de alturas, aseo,

cafeteria y jardineria se incluye la herramienta basica.
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Garantizar que el personal requerido para la prestaciéon del servicio cumpla con los
siguientes requisitos minimos, asi:

e o o V

Acreditar grado once (11) de bachillerato aprobado.

Libreta militar. No aplica para el personal femenino.

Experiencia especifica minimo de un (1) afio.

El personal requerido para la prestacion del servicio de trabajo en alturas,
entiéndase como toda labor o desplazamiento que se realice a partir de 1,50
metros 0 mas sobre un nivel inferior, de conformidad con la Resolucion 3673 de
2008, expedida por el Ministerio de Trabajo, deberd demostrar estar capacitado a
través de la certificacion expedida por la entidad competente.

No tener antecedentes penales y disciplinarios.

Certificados de capacitacion expedidos por el Proveedor o por una institucion
educativa reconocida por el Sistema Nacional de Informacién de la Educacion
Superior —SNIES- del Ministerio de Educacion Nacional, en:

o Operario de aseo y Cafeteria en por lo menos una de las siguientes areas
de conocimiento: a) Desinfeccion y limpieza y b) Manejo y manipulaciéon de
alimentos.

o Operario de Aseo en por lo menos una de las siguientes areas de
conocimiento: a) Desinfeccion y limpieza; b) Reciclaje, manejo de basuras
y responsabilidad ambiental.

o Operario Auxiliar en por lo menos una de las siguientes areas de
conocimiento: a) Desinfeccion y limpieza; b) Reciclaje, manejo de basuras
y responsabilidad ambiental.

o Operario de Mantenimiento en por lo menos dos de las siguientes areas de
conocimiento: a) Desinfeccién y limpieza; b) Construccion de obras civiles;
b) Plomeria o fontaneria; c) Resane y pintura; d) Cerrajeria; e€)
Mantenimiento eléctrico.

o Operario de jardineria en por lo menos dos de las siguientes areas de
conocimiento: a) Desinfeccion y limpieza; b) Jardineria; c) Mantenimiento
de zonas verdes en urbanizaciones y centros comerciales.

Actividades de aseo y cafeteria

Preparacion de bebidas calientes y frias segun las especificaciones del Instituto.
Ofrecimiento de bebidas calientes y frias en los horarios indicados por el Instituto.
Realizacion de recorridos periddicos para recoger los elementos utilizados para el
consumo de productos.

Preparacion de termos con café, té, aromatica y agua fria y caliente en el lugar y
horarios que indique la Entidad Compradora.

Atencion a reuniones de trabajo o eventos especiales del Instituto.

Limpieza y desinfeccién del area de cafeteria y del menaje, elementos y equipos
empleados para la prestacion del servicio, entre ellos, microondas, neveras,
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grecas, dispensadores, estufas, asi como las instalaciones fisicas de las
cafeterias.

e Realizacion del inventario y cuidado del menaje, elementos y equipos empleados
en la prestacion del servicio. Cuidado de las instalaciones fisicas de las cafeterias
dispuestas para la prestacion del servicio.

» Actividades de servicio de aseo en zonas comunes

e Limpieza de pasillos, salas de reunion, areas de archivo y almacenaje, bibliotecas,
bodegas y otras areas comunes solicitadas por el Instituto.

e Limpieza, aspirado, brillo y cuidado de sillas, muebles, poltronas y mesas.

e Limpieza de persianas, cortinas, cortinas tipo blackout, acrilicos, techos y rejillas
de ventilacion.

e Limpieza de ventanas y vidrios interiores de oficinas, modulos, salas de reunion,
zonas comunes y puertas.

e Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muros y divisiones modulares.

e Limpieza de cuadros, elementos decorativos, lamparas de escritorios, lamparas
fluorescentes, marcos, enchufes e interruptores.

e Limpieza y brillo de placas, ceniceros, letreros, plantas interiores, elementos
decorativos que lo requieran, ldmparas colgantes y otras lamparas que lo
requieran.

e Limpieza, aspirado, desmanchado y brillo de ascensores.

e Lavado de limpiones y pafios.

e Limpieza y vaciado de contenedores de basuras, canecas, ceniceros y papeleras.
Cambio de bolsa plastica.

e Limpieza de los implementos, equipos y utensilios empleados para el servicio de
cafeteria, entre ellos, microondas, neveras, grecas, dispensadores, estufas, asi
como las instalaciones fisicas de las cafeterias.

e Apoyo en la limpieza y organizacion de elementos luego de comidas, reuniones de
trabajo 0 eventos especiales realizados por el Instituto.

e Evacuacion diaria de desechos de las zonas objeto de la prestacién del servicio:
Introduccién en empaques adecuados y disposicién en los lugares destinados para
Su posterior recoleccion.

e Limpieza basica de tanques, fuentes y piletas (maximo 5000 litros). No incluye
insumos especializados.

¢ Limpieza de parqueaderos, terrazas, s6tanos y casetas de seguridad.

e Lavado las fachadas y vidrios exteriores de las instalaciones del Instituto a una
altura menor a 1,5 metros.

e Realizacion de brigadas de aseo.

e Limpieza de los elementos, equipos y utensilios empleados para el servicio de
aseo.

» Actividades de servicio de aseo en oficinas
e Limpieza de oficinas, divisiones, escritorios, mesas, libros, cuadros, objetos
decorativos, sillas, estanterias, repisas, archivadores y cajoneras.
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e Limpieza exterior de computadores, teléfonos, impresoras, fotocopiadoras,
consolas, fax, y demas equipos para uso administrativo con sus componentes que
tenga el Instituto.

» Actividades de servicio de aseo en pisos y tapizados
limpieza de pisos, escaleras y estantes.
e Limpieza, lavado, aspirado y desmanchado de alfombras, tapetes y tapizados.

» Actividades de servicio de aseo en bafios

e Limpieza y desinfeccion de sanitarios, orinales, lavamanos, duchas, griferias,
dispensadores, secadores, accesorios, espejos, paredes, puertas y divisiones,
pisos y papeleras. Aplicacion de ambientadores y productos para el control del mal
olor.

» Actividades de servicio de aseo en zonas exteriores y jardineria

e Limpieza y riego las plantas y jardines interiores, y riego de los jardines exteriores
aledafos a las instalaciones del Instituto.

e Eliminacion de suciedad acumulada, hongos, maleza, hierbas y tierra entre las
hendiduras de baldosas o ladrillos.

e Limpieza de patios, aceras, entradas, jardines, antejardines, zonas verdes y zonas

exteriores aledafas a las instalaciones del Instituto.

Recoleccion de hojas y limpieza de canalizaciones en caso de obstruccion.

Limpieza y vaciado de contenedores, canecas y ceniceros exteriores.

Poda de prado, bordes, cercas vivas y plantas.

Aplicacion de fertilizantes.

Remocién de tierra para oxigenacion.

Trasplante y reemplazo de plantas.

Aplicacion de plaguicidas y funguicidas de uso coman.

A\

Actividades en buenas préacticas de aseo

¢ Clasificacién y envase de materiales y basuras y puesta a disposicién de estos en
los lugares de las instalaciones fisicas del Instituto indicados para su recoleccion y
posterior reciclaje.

¢ Utilizacion de las sefiales de seguridad peatonal o equipos de seguridad industrial

para evitar accidentes, de acuerdo a las instrucciones del Instituto y las normas

establecidas para ello.

» Actividades de servicio de mantenimiento locativo basico

e Inspeccién y reparacion de tuberias, sanitarios, orinales, lavaplatos, duchas,
sifones, canalizaciones, cunetas, cafierias, piletas y fuentes para verificar su buen
funcionamiento. Aviso al supervisor del contrato sobre cualquier falla 0 anomalia.

e Limpieza de luminarias, lamparas, reflectores, balastos, transformadores (externa),
fusibles, tubos de descarga, cebadores (starter), casquillos, bombillos,
interruptores automaticos (breakers), tomas de corriente, extensiones y cableado
eléctrico.
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e Revisidn, instalacion, reparacion, reemplazo y limpieza externa de
transformadores, cableado e instalaciones eléctricas. Aviso al supervisor del
contrato sobre cualquier falla 0 anomalia.

e Inspeccién y reparacion de cortinas, cortinas tipo blackout, persianas, tapetes,
marcos, puertas, casilleros, vidrios, ventanas, estanterias, repisas, mesas,
muebles de oficina, cerraduras, chapas, bisagras, manijas y fallebas para verificar
su buen funcionamiento. Aviso al supervisor del contrato sobre cualquier falla o
anomalia.

e Inspeccion, limpieza y reparacion de secadores de manos y dispensadores de
jabén, liquido antibacterial, papel higiénico, toallas de papel, ambientador y
desodorizador de sanitarios para verificar su buen funcionamiento. Aviso al
supervisor del contrato sobre cualquier falla o anomalia.

e Inspeccién y reparacion de estufas, grecas y purificadores de agua para verificar
su buen funcionamiento. Aviso al supervisor del contrato sobre cualquier falla o
anomalia.

e Limpieza interna y externa de los elementos y equipos anteriores. Lubricacion de
sus partes mecanicas, cambio de filtros, escobillas y resistencias cuando sea
necesario y revision de las conexiones eléctricas.

e Inspeccion, reparacion y limpieza de ventanas, persianas, cortinas, cortinas tipo
balckout, acrilicos, techos, rejillas, canales de ventilacion y otros lugares de dificil
acceso. Aviso al supervisor del contrato sobre cualquier falla o anomalia.

e Apoyo en las brigadas de mantenimiento que programe el Instituto.

e Traslado de muebles, instalacion, reparacion y adecuacion de paneles y médulos
de oficina (puestos de trabajo).

e Habilitar bodegas, lugares de archivo, salas de reunion, auditorios y salones
comunes segun lo requiera la Entidad Compradora.

NOTA 1: El Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia podra en cualquier momento,
mediante comunicacién escrita al contratista, hacer cambios dentro del alcance general
del objeto en cualquiera de los siguientes aspectos: Numero de operarios, turnos y
horarios.

NOTA 2: El salario asignado al personal debera garantizar, como minimo, la posibilidad
de reconocer al empleado el salario de acuerdo a las normas legales vigentes para el
servicio objeto de la contratacidon, horas extras, recargos nocturnos si los hay,
prestaciones sociales, costos operativos inherentes al servicio y demas prestaciones de
ley. Todo el personal deberd estar afiliado al Sistema de Seguridad Social Integral, esto
es, pensiones, salud y riesgos laborales, de conformidad con las normas vigentes sobre la
materia, todo lo anterior a cargo del Contratista al que le sea adjudicado el proceso, sin
gue por ello se constituya una relacion laboral con el Instituto de Cultura y Patrimonio de
Antioquia.

NOTA 3: Los servicios de reparaciones basicas se entienden como servicios que no
requieren un conocimiento especializado y no incluye el suministro de repuestos.
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siguientes elementos:

basico de limpieza: El contratista debera garantizar la entrega de los

INSUMOS REQUERIDOS

FRECUENCIA
INSUMOS DE USO DIARIO ESPECIFICACION TECNICA DE ENTREGA UNIDAD CANT.
- Soluciéon con alcohol etilico y solvente.
- Con fragancia en una concentracion del 1,5% Tarro *3750
Ambientador general - En multiples fragancias Mensual cc 6
Atomizador Atomizador en plastico Semestral | Tarro 18
Tarro *3750
Blanqueador Blanqueador Mensual cc 7
Biodegradable
- De color Gris
- Calibre de minimo 2
Bolsa de Basura Gris - Tamafio de 70 cm de ancho por 90 cm de largo | Mensual Paquete *6 17
Biodegradable
- De color negro
- Calibre de minimo 2
Bolsa de Basura negra - Tamafio de 70 cm de ancho por 90 cm de largo | Mensual Paquete *6 17
Biodegradable
- De color verde
- Calibre de minimo 2
Bolsa de Basura verde - Tamafio de 70 cm de ancho por 90 cm de largo | Mensual Paquete *6 17
Biodegradable
- De color Blanca
- Calibre de minimo 2
Bolsa de basura Blanca - Tamafio de 46 cm de ancho por 46 cm de largo | Mensual Paquete *6 17
En  crema
- Con agentes con efecto limpiador, pulidor y tubo de
brillador. minimo 70
Brilla metal - Para todo tipo de metales Semestral gr 3
- Cerdas duras elaboradas en fibras plasticas
- Extensién minima de las cerdas es de 2,5 cm
Cepillo churrusco sanitario |- Base y mango elaborados en plastico
con base - Mango con longitud minima de 33 cm Semestral Unidad 10
Tipo plancha, con mango de pldstico
- Cuerpo elaborado en plastico
- Cerdas suaves en fibra plastica
- Tamafio minimo de 15 cm de largo por 5cm de
Cepillo de mano ancho por 6 cm de alto. Semestral Unidad 7
- Cuerpo elaborado en plastico
- Cerdas duras en fibra pldstica
Cepillo de piso - Largo minimo de 120 cm Semestral Unidad 3
- Con agente(s) tensoactivo(s) con efecto
antibacterial en una concentracién minima del
0,2%
Desinfectante bafios - Con agente(s) tensoactivo(s) con efecto | Mensual Unidad 3
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limpiador y desengrasante en una
concentracién minima del 1,5%
Jabéon  Neutro liquido, con detergente
Detergente liquido | antibacterial industrial multiusos Tarro *3750
multiusos Biodegradable. Mensual cc 7
Jaboén Lavaplatos en crema, con gran poder Tarro  por
Jabon Lavaplatos arrancar grasa, fragancia limon. Mensual *500 gr 1
Jabdn en polvo, con Tensoactivo(s) principal(es) Paquete *
Detergente en polvo con efecto limpiador de minimo 11%. Mensual 900 gr 7
- En tela fileteada
Dulce abrigo blanco - Color blanco sin estampado Mensual Unidad 14
- Abrasiva
- Tamafio minimo de 9 cm de largo por 12 cm
Esponijilla de ancho Mensual Unidad 14
Cerdas suaves elaboradas con PET calibre entre
0,4 y 0,5 mm.
- Area de barrido minima de 25 cm de largo por
7 cm de ancho por 7 cm de alto
- Material de base en plastico
- Minimo 85 mofios
- Mango en madera con una extension minima
Escoba de 120 cm Semestral Unidad 7
- Cerdas duras elaboradas con PET calibre entre
0,4 y 0,5 mm.
- Area de barrido minima de 25 cm de largo por
7 cm de ancho por 7cm de alto
- Material de base en plastico con acople tipo
rosca
- Minimo 85 mofios
- Mango en madera con una extension minima
Escoba de 120 cm Semestral Unidad 3
- Tipo domeéstico
- Elaborados en latex
- Calibre minimo de 25
- Tallas 7 a 9
Guantes calibre 25 - Color negro Mensual Par 7
Jabén en barra Azul * 300 gr, con efecto
Jabén en barra desengrasante y limpiador Mensual Unidad 14
- Con agente(s) principal(es) con efecto
limpiador y desengrasante en una
concentracién minima del 1% Tarro *3750
Limpiavidrios - Con fragancia Mensual cc 3
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En
recipiente
plastico con
Lustramuebles y/o capacidad
protector para |- Con agente con efecto protector ante rayos minima de
madera ultravioleta Semestral 500 cc 4
Elaborado en plastico
Recogedor - Mango con longitud minima de 70 cm Semestral Unidad 6
- Elaborado en tela no tejida
- Desechable
Tapa bocas - Con tiras elasticas Mensual Unidad 14
Toalla en tela paral|En tela de toalla fileteada
haragdn - Color blanco sin estampado Mensual Metro 5
Elaborado con hilaza de algoddén natural
- Mecha con peso minimo de 350 gr y extension
minima de 32 cm de largo
- Mango en madera con una extension minima
Trapero de 130 cm Mensual Unidad 7
En
recipiente
plastico con
- Con agente(s) que degrada(n) la materia capacidad
organica. minima de
destapador de cafierias - Para uso en tuberias plasticas y metdlicas. Semestral 300 cc 2
Elaborado en plastico
- Capacidad de minima de 10 litros
Baldes - Con manija movil Semestral Unidad 7
- Tipo campana
- Chupa elaborada en caucho
- Didmetro minimo de 12 cm
Destapador para sanitario |- Mango elaborado en plastico o madera
(chupa) - Mango con longitud minima de 33 cm Semestral Unidad 4
Tarro *800
Varsol Varsol sin olor Mensual cc 3
» Maguinariay equipo
MAQUINARIA Y EQUIPOS BASICOS REQUERIDOS
MAQUINARIA ESPECIFICACION TECNICA CANT.
- Cuerpo elaborado en plastico
- Cerdas duras en fibra plastica
Cepillo para paredes y techos - Largo minimo de 120 cm 1
Para escurrir pisos
-Con banda de goma con longitud minima de 60 cm.
Haraganes - Mango metalico con longitud minima de 130 cm
Monogafas Monogafas para limpiar ldmparas
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Elementos para trabajo en alturas | Arnes, Cascos, eslingas, Lineas de vida, lasos, mosquetones. 1
- Elaborado en plastico
- Tipo tijera, plegable
- Tamafio minimo de 25 cm de ancho por 60 cm de alto por 25
cm de largo.
Sefiales peatonales de prevencion | - Impresion en las dos caras con las palabras "Piso mojado".
y atencién - Color amarillo 5
Maquina Hidrolavadora Magquina Hidrolavadora

NOTA: El proveedor debe contar con los anteriores equipos y maquinaria y ponerlos a
disposicién del Instituto cada vez que sea necesario para el cumplimiento del objeto
contractual, no obstante lo anterior, los mismos no tendran item de pago adicional dentro
del contrato.

>

Presentaciéon e implementos de seguridad para el personal.

Uniforme compuesto por: Vestido completo (Camisa y pantalén) y calzado (los
hombres deben contar con botas con puntera de acero).

Carné de identificacion que contenga como minimo: una fotografia reciente, el
namero de cedula de ciudadania y lugar de expedicion, el periodo de validez del
carne y el nombre del contratista acompafado de la firma de su representante
legal con el sello respectivo. Es de caracter obligatorio portar el carnet, de lo
contrario el trabajador no podréa ingresar a las instalaciones del Instituto donde
prestara el servicio.

Equipos e implementos de seguridad industrial y proteccion fisica del personal
para ejecutar las labores diarias, tales como tapabocas, guantes de carnaza,
caucho y dieléctrico, gafas de seguridad, tapa oidos, casco.

Servicio de fumigacion

Realizar cinco (5) servicios de fumigacion contra: a) insectos rastreros y voladores
(cucarachas, moscas, zancudos, hormigas, pulgas, arafas, polillas, acaros y
larvas, entre otros similares); b) roedores; y c) desinfeccion ambiental: contra
hongos, virus y bacterias (solo en archivo general y biblioteca), de alta calidad, en
el Palacio de la Cultura “Rafael Uribe Uribe” durante la ejecucién del contrato (area
del edificio a fumigar 7400 m2)

El Proveedor debe contar con el concepto sanitario favorable vigente en su
nombre o a nombre de la empresa subcontratada emitido por la Secretaria de
Salud Distrital o Departamental correspondiente al lugar de la prestacion del
servicio.

Los productos y plaguicidas utilizados en la prestacion del servicio deben contar
con el respectivo registro sanitario y concepto toxicoldgico.

Si el Instituto lo requiere, el Proveedor debe suministrar el concepto sanitario
favorable vigente y los registros sanitarios y conceptos toxicol6gicos de los
productos a utilizar en sus instalaciones.

Los desechos de plaguicidas, quimicos y demas productos utilizados para la
prestacion del servicio deberan tener la disposicion final ambientalmente segura a

cargo y responsabilidad del Proveedor.
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Atentamente,

(Firma del proponente o de su Representante Legal)

NIT 900.425.129-0
Palacio de la Cultura “Rafael Uribe Uribe”. Cra 51 No. 52 - 03. Teléfono (4)512 46 69. Fax (4)251 84 61.
Medellin - Antioquia
www. culturantioquia.gov.co - contratacion.cultura@antioquia.gov.co

73


http://www.culturantioquia.gov.co/
mailto:contratacion.cultura@antioquia.gov.co

pSS— |

GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

MINUTA DEL CONTRATO
CONTRATO XXX-2016
CONTRATANTE
CONTRATISTA
NIT

OBJETO

VALOR TOTAL
PLAZO
CDP Y RUBRO PRESUPUESTAL xxx del xxx de xxx de 2016

XXXX

Entre los suscritos a saber: XXXX, mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania
No. 70.855.791 de Tamesis — Antioquia, nombrado mediante Decreto No. XXXX del XXX
de la Gobernacion de Antioquia, quien en su calidad de Director (A), actia en nombre y
representacion legal del INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIO DE ANTIOQUIA,
entidad descentralizada del orden Departamental, adscrita a la Secretaria de Educacion,
creada por el Decreto Ordenanzal nUmero 0494 del 28 de febrero de 2011, modificado
por los Decretos Ordenanzales niumero 02120 y 02132 de 2011, debidamente facultado
para contratar en concordancia con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y sus
respectivos decretos reglamentarios, y quien para efectos del presente acto se
denominara el INSTITUTO; y de otra parte, XXXXXXXXX, mayor de edad, identificado
con cédula de ciudadania No. XXXXXXXXX de XXXXXXXXX, quien actla en calidad de
representante legal de XXXXXXXXX, y para los efectos del presente contrato se
denominara el XXXXXXXXX; hemos convenido suscribir el presente CONTRATO,
contratacion aprobada por el Comité Asesor de Contratacién, mediante Acta NUmero
XXXXXXXXX.

CONSIDERANDO QUE:
CLAUSULAS:

PRIMERA. OBJETO: XXXXXX

SEGUNDA. VALOR: El valor total del presente contrato se estipula en la suma de XXX
m.l. ($XXXX) IVA incluido, con cargo al certificado de Disponibilidad Presupuestal No.
XXX de XXXX de 2016.

TERCERA. FONDOS Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES: Los gastos que
impliquen el cumplimiento del presente contrato para el INSTITUTO, se hacen con cargo
a los siguientes fondos y apropiaciones presupuestales:
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PROYECTO / RUBRO CENTRO DE

CODIGO NOMBRE COSTO

L.E. PROGRAMA FUT FONDO | PPTO OFICIAL

NA

CUARTA. FORMA DE PAGO: El Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia pagara al
contratista el 100% del valor del contrato mediante mensualidades vencidas dentro de los
diez (10) dias hébiles siguientes a la presentacion de la factura en la que se relacione los
servicios prestados durante el mes, acomparfado por el recibo a satisfaccion por parte del
supervisor y/o interventor del contrato, asi como la acreditacion de los pagos realizados
por concepto de aportes parafiscales y de seguridad social y riesgos laborales de
conformidad con lo sefialado en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

PARAGRAFO 1: Todos los desembolsos se realizaran previo recibo a entera
satisfaccion por parte del supervisor del contrato y presentacion de la factura o cuenta de
cobro por parte del contratista. Los desembolsos quedan sujetos a la aprobacién del Plan
Anual de Caja (PAC) mensual.

PARAGRAFO 2: Ademas, para cada desembolso el XXXXXX debe acreditar que se
encuentra al dia con el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y
Parafiscales, de conformidad con inciso segundo y el paragrafo 1° del articulo 41 de la
Ley 80 de 1993.

PARAGRAFO 3: De las cuentas de cobro que se originen en el presente contrato, al
XXXXXX se le haran las deducciones establecidas por la Ley.

QUINTA. PLAZO: El plazo de ejecucién del presente contrato sera de Nueve (9) meses
sin sobrepasar el 31 de diciembre de 2016. e inicia a partir de la firma del Acta de Inicio.
Este plazo podra prorrogarse de comun acuerdo entre las partes o suspenderse por la
ocurrencia de circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito.

SEXTA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Para la ejecucion del presente contrato,
el CONTRATISTA se obliga a lo siguiente:

= Cumplir a cabalidad todas y cada una de las especificaciones técnicas descritas en el
presente documento, en el estudio previos y en la respectiva propuesta que presente.

e Garantizar la prestacion del servicio de aseo, cafeteria y mantenimiento en general del
Palacio de la Cultura “Rafael Uribe Uribe”, con el suministro de los elementos basicos
de aseo de primera calidad para la correcta prestacion del servicio.

e Garantizar la continuidad en la prestacion del servicio, con personal de las mismas
calidades exigidas en el pliego de condiciones, en caso de ausencia por vacaciones,
incapacidad, permisos, suspensiones, entre otras.

e Atender las recomendaciones del Instituto, cuando este se solicite la asignacion o
cambio de oficio, la desvinculacién o reemplazo de cualquier trabajador, nimero de
personas, turnos y horarios, para la cual bastara el requerimiento del Instituto.
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Garantizar al personal que se designe en virtud del contrato las condiciones de
higiene, salubridad y seguridad en el trabajo, asi como la entrega de elementos de
seguridad necesarios para la realizacion de actividades designadas.

Responder por los accidentes que sufran o puedan sufrir el personal a su cargo,
funcionarios del Instituto, terceras personas o dafios a los equipos e instalaciones del
Instituto, resultantes de la negligencia, impericia 0 descuidos de los trabajadores
vinculados al contrato; en consecuencia, respondera por todo los perjuicios e
indemnizaciones a que haya lugar.

Cumplir con todas las normas y reglamentos vigentes sobre seguridad industrial,
certificaciones actualizadas de trabajos en altura y prevencion de accidentes.

En el evento que el domicilio principal del contratista se encuentre fuera de la ciudad
de Medellin o del territorio geogréfico del Area Metropolitana que conforma el valle de
Aburra, debera contar con agencia o sucursal en estos sitios.

Presentar todos los informes que el Instituto considere necesarios para ejercer un
mejor control del contrato, en la forma y en la periodicidad que se requiera. Entre
otras, el informe de las brigadas, realizadas el fin de semana anterior y la
programacion de la nueva brigada el fin de semana siguiente.

Contar con los equipos y herramientas necesarias para cumplir con las actividades
programadas y podra utilizar otras de igual o superior funcionalidad, aclarando que es
el directo responsable por el manejo, transporte, mantenimiento, reparacion, dotacion
y/o sustitucion de las mismas.

El contratista deberd practicar una inspeccién periédica a los trabajos realizados y
verificar su calidad. Si llegara el caso ordenar una correccion de los trabajos
defectuoso y coordinar la re inspeccion.

Entregar al inicio del contrato una relacion del personal para la prestacion del servicio,
como también los cambios posteriores que se haga al personal a su cargo, la copia de
la hoja de vida con la relacién de la experiencia laboral, grado de escolaridad y
soportes de los estudios realizados y certificaciones.

Facilitar la labor de supervision y/o interventoria dando respuesta oportuna a las
observaciones o requerimientos que se realicen.

Informar oportunamente al contratante cuando exista o sobrevenga alguna de las
inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitucién y la ley.

Realizar los pagos correspondientes al sistema de seguridad social en salud y
pensiones, asi como a riesgos laborales de sus empleados.

Realizar dentro de los cinco (5) dias siguientes a la suscripcion del contrato las
gestiones necesarias para el cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato
asi como de sus modificaciones, adiciones o prorrogas y asumir los costos de éstas.

SEPTIMA. OBLIGACIONES DEL INSTITUTO: Para la ejecucién del presente contrato, el

INSTITUTO se obliga a lo siguiente:

Designar un supervisor y/o interventor para que realice las funciones de control,
supervision y vigilancia del cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista.
Vigilar y verificar el cumplimiento por parte del contratista, de sus obligaciones con el
Sistema de Seguridad Social Integral, conforme al articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y
la Ley 1150 de 2007.
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= Pagar oportunamente el valor del contrato de acuerdo con la forma de pago
estipulada, previa presentacion del recibo a satisfaccion por parte del supervisor y/o
interventor.

= Suministrar la informacion necesaria relacionada con el cumplimiento de las
especificaciones técnicas requeridas.

= Prestar apoyo en las actividades organizados en desarrollo del objeto contractual.

OCTAVA. SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA: Una vez legalizado el contrato, el
Director del INSTITUTO designara un supervisor y/o interventor para el mismo, quien
ejercera, conforme al articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, el seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato.

NOVENA. GARANTIAS: EL CONTRATISTA deberéa constituir Garantia Unica que incluya
los siguientes amparos:

AMPARO ESTIMACION (%) VIGENCIA

10% del valor del contrato. . .
Vigencia del contrato y cuatro

Cumplimiento de las obligaciones En ningun caso seré inferior al PERP
surgipdas del contrato ’ valogr] de la clausula penal (4) meses mas (término
: wsula p estimado para la liquidacion)
pecuniaria.

Por el término de duracién del
contrato y cuatro (4) meses
mas.

Diez por ciento (10%) del valor del

Calidad del servicio
contrato.

El valor de esta garantia no podra
ser inferior al cinco por ciento (5%)
del valor total del convenio.

Por el término de duracién del
Contrato y tres (3) afios mas.

Pago de salarios, prestaciones
sociales e indemnizaciones

Cuantia equivalente a doscientos
(200) salarios minimos legales
mensuales

Responsabilidad civil
extracontractual

Por el término de ejecucion del
contrato.

PARAGRAFO 1: En los casos en que se prorrogue el plazo de ejecucion del contrato y/o
se adicione en valor, el CONTRATISTA se compromete a presentar el certificado de
modificacion de la garantia de conformidad con el nuevo plazo y/o valor pactados.

PARAGRAFO 2: Una vez suscrito el contrato, el CONTRATISTA constituira la garantia de
que trata la presente clausula dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes. De no
presentarse la garantia respectiva en este término sin causa justificada, se haréd acreedor
a una multa equivalente al cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor del contrato por
cada dia de mora, la cual serd impuesta por el INSTITUTO mediante resolucion motivada
y podra ser deducida de la sumas que el INSTITUTO le adeude al CONTRATISTA por
cualquier concepto o cobrarse por jurisdiccién coactiva.

DECIMA. AUSENCIA DE RELACION LABORAL : El presente contrato sera ejecutado por
EL CONTRATISTA con absoluta autonomia e independencia y, en desarrollo del mismo,
EL INSTITUTO no contrae obligacion laboral alguna con EL CONTRATISTA, ni con las
personas que éste a su vez contrate para la prestacion del servicio. En consecuencia, el
pago de salarios, honorarios y prestaciones de este personal estara a cargo
exclusivamente del CONTRATISTA.
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DECIMA PRIMERA. LUGAR DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS: Los servicios
objeto de esta contratacion seran prestados en el Palacio de la Cultura Rafael Uribe Uribe
y en el Departamento de Antioquia.

DECIMA SEGUNDA. CESION: El presente contrato se celebra teniendo en cuenta las
calidades y condiciones de EL CONTRATISTA, por lo tanto, éste no podra cederse total o
parcialmente a otra persona o entidad alguna.

DECIMA TERCERA. CONTROL FISCAL: Corresponde a la Contraloria Departamental
ejercer el control fiscal posterior del presente contrato.

DECIMA CUARTA. CLAUSULAS EXCEPCIONALES: En el presente contrato se
entienden incluidas las clausulas excepcionales al derecho comun de terminacion,
interpretacion, modificacién unilateral del contrato y caducidad, de conformidad con lo
establecido en los articulos 15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993.

DECIMA QUINTA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA
declara bajo la gravedad de juramento que se entiende prestado con la firma de este
documento, que no incurre en ninguna de las causales de inhabilidades e
incompatibilidades previstas en la Constitucion Politica de Colombia y la Ley,
especialmente en las contempladas en el articulo 8° de la Ley 80 de 1993.

DECIMA SEXTA. PAGO DE_APORTES A SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y
PARAFISCALES: De conformidad con el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el articulo 23
de la Ley 1150 de 2007, el CONTRATISTA deberéa acreditar el pago de los aportes de los
empleados, a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las
cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio
Nacional de Aprendizaje -SENA-, cuando a ello haya lugar, mediante certificacion
expedida por el revisor fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de
ley, o por el representante legal.

DECIMA SEPTIMA. TERMINACION: El presente contrato interadministrativo podra darse

por terminado:

17.1. Por ejecucion del objeto.

17.2. Vencimiento del plazo.

17.3. Por grave incumplimiento de las obligaciones a cargo de una de las partes.

17.4. Por fuerza mayor o caso fortuito, que impida la posibilidad de seguir su
ejecucion.

17.5. Por mutuo acuerdo entre las partes.

DECIMA OCTAVA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente CONTRATO se
perfecciona con el acuerdo de las partes sobre su objeto y contraprestacion y con la
suscripcion del mismo. Para su ejecucion se requiere el registro presupuestal, la
aprobacioén de la garantia de cumplimiento y firma del Acta de Inicio.
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DECIMA NOVENA. GASTOS E IMPUESTOS: Todos los gastos e impuestos que se
originen por causa de este contrato correran por cuenta del CONTRATISTA.

VIGESIMA. CADUCIDAD Y EFECTOS: EL INSTITUTO, mediante resolucion motivada
podra declarar la caducidad administrativa del presente contrato en caso de presentarse
alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo de EL
CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa la ejecucion del presente contrato.

PARAGRAFO: Declarada la caducidad del contrato, éste se dara por terminado y se
ordenara la devolucién de la totalidad de los dineros entregados y no ejecutados. La
declaratoria de caducidad sera constitutiva del siniestro de incumplimiento y no daré lugar
a indemnizacién alguna a favor de EL CONTRATISTA, quien se hard acreedor a las
sanciones e inhabilidades previstas en la ley.

VIGESIMA PRIMERA. LIQUIDACION: De conformidad con el inciso final del articulo 60
de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 32 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo
217 del Decreto Ley 019 de 2012, la liquidacién a que se refiere dicho articulo no sera
obligatoria en los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion.

VIGESIMA SEGUNDA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes acuerdan que en
el evento de presentarse diferencias en razon de la celebracion, ejecucion, desarrollo y
terminaciéon del presente contrato procederan a realizar la conciliacion prejudicial o
extrajudicial antes de iniciar cualquier accion judicial.

VIGESIMA TERCERA. INDEMNIDAD DEL INSTITUTO: ElI CONTRATISTA sera
responsable ante el INSTITUTO de mantenerlo libre de cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones, de sus
subcontratistas o dependientes por reclamos, demandas o0 costos que puedan surgir por
dafios o lesiones a personas o propiedades del INSTITUTO o terceros, ocasionados por
actos, hechos u omisiones de éste en desarrollo de la actividad encomendada. Cualquier
costo en que incurra el INSTITUTO para la defensa de sus intereses o cualquier suma
que deba cancelar como consecuencia de los reclamos previstos en esta clausula, debera
ser reintegrada al INSTITUTO en su totalidad debidamente actualizada. En caso de no
cumplirse esta obligacion su valor podré hacerse efectivo deduciéndolo de cualquier suma
que se adeude al CONTRATISTA o a través de cualquier otro procedimiento de cobro
establecido por el INSTITUTO en caso de que el contrato hubiere sido liquidado.

VIGESIMA CUARTA. PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento por parte de EL
CONTRATISTA de la obligacion principal del contrato, este pagara incondicionalmente a
EL INSTITUTO o a su orden, a titulo de pena, hasta el diez (10%) del valor del contrato.
Lo anterior sin perjuicio de que EL INSTITUTO reclame adicionalmente el pago de los
perjuicios causados por EL CONTRATISTA.

VIGESIMA QUINTA. DOMICILIO: Para los efectos legales, las partes fijan como domicilio
la ciudad de Medellin.

NIT 900.425.129-0
Palacio de la Cultura “Rafael Uribe Uribe”. Cra 51 No. 52 - 03. Teléfono (4)512 46 69. Fax (4)251 84 61.
Medellin - Antioquia
www.culturantioquia.gov.co - contratacion.cultura@antioquia.gov.co

79


http://www.culturantioquia.gov.co/
mailto:contratacion.cultura@antioquia.gov.co

pSS— |

GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

VIGESIMA SEXTA. MANIFESTACION: Las partes manifiestan liboremente que han
procedido a la lectura total y cuidadosa del presente documento, por lo que en
consecuencia, se obligan en todas sus érdenes y manifestaciones.

Dado en Medellin, a los

XXXXXXX XXXXXXXX
Director Representante Legal
EL INSTITUTO XXXXXX
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