mapa de riesgos de corrupcion

INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIO DE ANTIOQUIA

Vigencia: 2021

Fecha de publicacion:

Diciembre 31 de 2021 (Informacion corte a 31 de Diciembre de 2021)

Componente:

Gestion de riesgos de corrupcion - mapa de riesgos de corrupcion - Racionalizacion de tramites - Rendicion de cuentas - Mecanismos para mejorar la atencion al ciudadano -

Beguimiento 2021 - Tercer Cuatrimestre de 2021

Fecha seguimiento:

Componente

Actividades programadas

Subcomponente 1. Politica de
Administracion de Riesgos

30/12/2021
Verificacion
y
Meta o producto Fecha de. : seguimiento Observaciones / Recomendaciones
programacion
Control
Interno
ActIVId?des % de avance
cumplidas
Se realizo difusion de la politica Administracion
del Riesgo a través de la pagina web y correo
institucional. También se socializ6 en la
capacitacion del nuevo modulo de seguimiento
ariesgos del SICPA. Se les recordé la
periodicidad con que deben realizar el
(1) socializacion de la seguimiento.
politica de riesgos de o
corrupcion a todos los| 30/04/2021 1 100% Fuente de verificacion:

colaboradores de la
entidad

Resolucién Administracion del Riesgo
No0.000081

Pagina Web: www.culturantioquia.gov.co,
WhatsApp institucional

Acta de capacitaciéon modulo de seguimiento a
riesgos




Subcomponente 2. Construccion de la
Matriz de Riesgos de Corrupcion

Matriz de Riesgos de

1. Se consolido la Matriz de Riesgos de
Corrupcion para la vigencia 2021 por las
subdirecciones, direccion y se realizo una
encuesta a todos los grupos de interés para
tener en cuenta sus opiniones.

o ; 30/04/2021 100%
Corrupcion consolidada e
Fuente de verificacion:
Matriz de Riesgos de Corrupcion
Acta del Comité MIPG
Tabulacion de encuesta riesgos de corrupcion
La matriz de riesgos de corrupcion para la
vigencia 2021 fue aprobada por el Comité
Matriz de Riesgos de Instituc(:}:onzzgzdle Gestion y Desempefio el 28 de
o enero de .
Corrupcién aprobada por 30/04/2021 100%

Comité Institucional de
Gestién y Desempefio

Fuente de verificacion:
Acta del Comité MIPG




Actas de aprobacion de
la matriz de riesgos de
calidad y corrupcion por
procesos

30/08/2021
16/11/2021

100%

Se realiz6 reunion con los subdirectores VY|
lideres para la revision y actualizacion de los
riesgos de corrupcion. Se Anexa nuevo mapa
de riesgos de corrupcion, acta de
aprobacién y seguimiento respectivo.

Fuente de verificacion:

Acta de actualizacion mapa de riesgos de
corrupcion en mayo

Mapa de riesgos actualizado

Acta de actualizacion mapa de riesgos de
corrupcion en diciembre




Subcomponente 3. Consultay
Divulgacion

Matriz de Riesgos de
Corrupcion Publicada

31/04/2021

100%

Se realiz6 la publicacion en la pagina web del
Instituto del mapa de riesgos y plan
Anticorrupcién y Atencién al Ciudadano 2021.

Fuente de verificacién
https://www.culturantioquia.gov.co/index.php/tr
ansparencia-acceso-informacion-publica/mipg
https://www.culturantioquia.gov.co/index.php/in
stituto/gestion-transparente/plan-anticorrupcion-
atencion-ciudadano




Politca de  Riesgos
publicada y divulgada.

30/06/2021

100%

Se actualiz6 la politica de riesgos del Instituto
mediante la resolucion 259 de 2021 y a través
de los Comités Institucional de Gestion vy
Desempefio y Comité Coordinador de Control
Interno. Se socializ6 a los funcionarios el 27 de
agosto a través de correo. Se tiene el
cronograma para la implementacion de la
politica el cual se ha ido ejecutando.

Fuente de verificacién:

Resolucién 259 Politica de Riesgos 2021

Acta de apobacion de la politica de Riesgos
Cronograma de implementacion de la Politica
de Riesgos




Piezas de Divulgacion de
informacion en la WEB y
en el Boletin

30/06/2021

100%

Se esta realizando la campafia de los riesgos
de corrupcion desde el mes de agosto hasta el
mes de noviembre, a través de correo
electrénico a los funcionarios. También se hara
a los grupos de interés.

Fuente de informacion:
Campafia Riesgos de Corrupcion




Subcomponente 4. Monitoreo y
Revisién

Reporte del seguimiento
realizado.

30/04/2021
30/08/2021
30/12/2021

100%

Se realiza el seguimiento al mapa de riesgos
anticorrupcion con sus respectivas evidencias.
También se envia el enlace del seguimiento a
los mapas de riesgos de los procesos y
anticorrupcion en el nuevo modulo del SICPA
por los responsables con su respectivas
actividades y soportes para este primer
trimestre, segundo, tercer y cuatro trimestre de
2021.

Fuente de verificacion:
https://nuevosicpa.culturantioquia.gov.co/index.
php?module=AOR_Reports&action=Consolida
doRiesgos

Seguimiento mapa de riesgos anticorrupcién
Seguimiento mapa de riesgos general VY|
evaluacion subdireccion de planeacion de los
riesgos




En los meses de junio y diciembre se consolido
el informe de seguimiento a los mapas de
riesgos y no se materializo ningun riesgo. En el
nuevo modulo del SICPA de riesgos cada
Correos electrénicos, responsable puede informar si se materializ6 o
archivo de Excel que no el riesgo con el plan de accién.También se
evidencia el monitoreo a| 30/06/2021 1 100% realiz6 evaluacion del riesgo residual la oficina
la materializacion de| 30/12/2021 de control interno y la subdireccion de
riesgos de corrupcion. planeacion.

Fuente de verificacion:
Informe de evaluacién de los mapas de riesgos
todo el afio 2021




Se adjunta el seguimiento al mapa de riesgos
anticorrupcion con las actividades de control v
soportes respectivos. También se realizd el

gggi%s de e:s;ére?n";%sé 30/04/2021 seguimiento en el nuevo modulo del SICPA.
evidencia el monitoreo a| 30/08/2021 1 100% Fuente de verificacion:
los controles de los| 30/12/2021 g N L
riesgos de corrupcion. Seguimiento mapa de riesgos de corrupcién.
Informe consolidado SICPA
Esta actividad la realiza la Oficina de Control
Verificar evidencias de 3informes de 15-01-2021 Interno
Subcomponente 5. Seguimiento la gestion de riesgos de| seguimiento a la gestion 10-05-2021 1 66%
corrupcion de riesgos de corrupcion 10-09-2021 Fuente de verificacion:
Evidencias mapa de riesgos de corrupcion.
Elaborar informe  de Esta actividad la realiza la Oficina de Control
seguimiento a a 15-01-2021 Interno
gestion de riesgos de 15-05-2021 ! 66% e
Corupcion 13-09-2021 Fugnte ple venﬁcamqn: 3
Evidencias mapa de riesgos de corrupcion.
Total cumplimiento de actividades del La evaluacién. esta con corte a 31 de
componente de gestion de riesgos de 12 94% ’

corrupcion

Diciembre de 2021




Subcomponente 1. Identificacion de
trmites

Tramites identificados y
valorados

30/04/2021

100%

Tramites identificados y valorados:

Se actualizd6 la pagina web del Instituto en
Ventanilla Unica en el link:

https://www.culturantioquia.gov.co/index.php/v
entanilla-unica/tramites

Los tramites que se tienen actualmente son:

1. Intervencion en bienes de interés cultural

2. Autorizacion de Salida de obra de arte del
pais.

3. Deposito Legal

4. Las convocatorias se  encuentras
actualizadas en el siguientes link:
hhttp://www.culturantiogquia.gov.co/index.php/c

onvocatorias-icpa

Se continua trabajando en el plan de accidn
de MIPG de la politica de racionalizacion de
trdmites de las recomendaciones del
FURAG. Este afio ya se han realizado 3
encuentros. Se anexa actay plan de accion
del dltimo encuentro.

Co rovicarAn v actiializarAn tndne lne




Inventario

30/04/2021

100%

Se tiene la Politica de Racionalizacion de
Tramites donde se logra identificar los tramites
y servicios mas frecuentes en la entidad, a
partir de los tramites identificados se realizé
actualizacion en la pagina web, se ajusté el
disefio de los formularios para los que
apliquen con el fin de permitir su
diligenciamiento por la pagina WEB, en
especial para los procesos de las
convocatorias publicas y autorizacion salida de
obras de arte del pais.

Ya se realiz6 el inventario y registro en la
SUIT los siguientes tramites:

1. Intervencién en bienes de interés cultural
2. Declaratoria de bienes de interés cultural
3. Autorizacion de Salida de obra de arte del
pais

4. Deposito Legal

Fuente de verificacion:
Certificado de la SUIT de los tramites
reqistrados




Subcomponente
2. Priorizacién y Racionalizacion

Tramites racionalizados

30/08/2021

100%

Se disefio el Manual de la Estrategia de
Racionalizacion tramites el cual contiene
los siguientes pasos:

1. Preparacion

2. Recopilacion de informacion General

3. Analisis y Diagnostico

4.Formulacién de acciones y redisefio del
tramite

5.Implementacion y Monitoreo
6.Evaluacion y ciclo continuo de la
racionalizacién de los tramites

Con la SUIT también se estan racionalizando
los tramites que se tienen en el Instituto.
También se realiz6 el diligenciamiento del
autodiagnéstico de la politica de racionalizacién
de tramites.

De acuerdo a la nueva resolucion 1519 de
2020 se esta reestructurando la sesion de
transparencia; entre esta también se estan
actualizando los tramites y creando dos que
estaran publicados en el proximo cuatrimestre.

Fuente de verificacion:
http://www.culturantioguia.aov.cof/index.php/ve




Subcomponente
3. Interoperabilidad

Informe estadistico de
todos los tramites
realizados por Ventanilla
Unica

30/08/2021

100%

trdmites que se realizan en el Instituto:

*Participantes en convocatorias enero a
diciembre 31 de 2021: El numero de
participantes en los procesos de convocatorias
al 31 de diciembre es de 1437 inscriptos.
*Usuarios deposito legal enero a Diciembre
31 de 2021: 310 usuarios

*Usuarios autorizaciéon de obras de arte del
pais de enero a diciembre 31 de 2021: 3,763
aceptadas y 183 rechazadas.

Total 3,946

*Usuarios intervenciéon de bienes de interés
cultural: 13 usuarios de intervencién de bienes
*Usuarios declaratoria de bienes de interes
cultural: 10 usuarios de declaratoria de bienes

Fuente de verificacion:

SICPA/Asesorias de patrimonio/deposito legal
Email con el envio de la informacion del area
de convocatorias

Email con el envid6 de la informacion de
deposito legal

Email con el envid6 de la informacion de
intervencion de bienes de interés cultural

Total cumplimiento de actividades de
Racionalizaciéon de tramites

100%

La evaluacién, esta con corte a 31 de
Diciembre de 2021




Rendiciéon de cuentas

|. Fase de alistamiento

Reporte de respuestas

Se implemento la Estrategia de Mencion de
Cuentas, diligenciamiento de
autodiagnostico y cronograma inicial.

Fuente de verificacion:

Estrategia de Rendicion de cuentas de 2021
Autodiagndstico Rendicion de cuentas de 2021
Cronograma inicial Rendicion de cuentas

definidos.

obtenidas evaluacion de| 30/08/2021 100%

rendicion de cuentas
Se implemento la Estrategia de Rencion de
Cuentas, diligenciamiento de
autodiagnostico y cronograma inicial. Se
conformé el equipo y se definierdn las
actividades para cada responsable.

Procedimiento Rendicién q ificacion:

de Cuentas con roles| 31/08/2021 100% Fuente de verificacion:

Estrategia de Rendicion de cuentas de 2021
Autodiagndstico Rendicion de cuentas de 2021
Cronograma inicial Rendicion de cuentas

Acta de reunion. Conformacion de equipo y
revision estrategia de rendicion de cuentas




Publicar  boletin
analisis de PQRS

con

30/04/2021
30/09/2021
30/12/2021

100%

Se realiza el seguimiento de PQRS a diciembre
31 de 2021, con un total de 1.365 PQRS:

PQRS contestadas a tiempo y cerradas 1.351,
correspondiente al 99%

PQRS contestadas a tiempo vencidas 6,
correspondiente al 0,4%

PQRS por vencer 1, correspondientes al 0,1%

Cumplimiento de PQRS Respondidas
oportunamente 99%

Se presentaron cuatro QUEJAS cerradas a
tiempo.

Fuente de verificacion
Informe de PQRS Tercer cuatrimestre de 2021




Calendario de eventos de
rendicion  publica de
cuentas publicado en la
pagina WEB de |Ia
entidad.

31/08/2021

100%

1. Ya se implemento en la pagina web de la
entidad el calendario de actividades de la
Entidad.

Se hace seguimiento al plan de
comunicaciones el cual contiene: plan de
medios y comunicaciones internas y estas se
desarrolla a través del objetivo, método y el
indicador.

La lider de comunicaciones desarrolla varias
estrategias de participacion ciudadana, tales
como Facebook y Twitter, en donde se observa
unos resultados de participacion de usuarios
que interactlan diariamente. Ademas existen
estadisticas que muestran las acciones en la
pagina de Cultuarantioquia, la frecuencia de
visitas, lo que le gusta a los usuarios, alcance,
recomendaciones, interacciones con
publicaciones, videos, seguidores en la pagina,
entre otras.

2. Se anexa Avance de Seguimiento del plan
de comunicaciones con corte al 31 de
Diciembre de 2021 con un 63% de
ejecucion.

3. Seauidores de redes sociales ICPA 30




Subcomponente 1.
Informacién de calidad y en lenguaje
comprensible

Informacién en su medio
de soporte construida
para la Rendicion Publica
de Cuentas

31/08/2021

100%

Se implemento la Estrategia de Rencion de
Cuentas, diligenciamiento de
autodiagnostico y cronograma inicial. Se
elabord y publico el

informe de gestion 2021, presentacion del
cumplimiento de las metas 2021 y estados
financieros 2021

Fuente de verificacion:

Estrategia de Rendicion de cuentas de 2021
Autodiagndstico Rendicion de cuentas de 2021
Cronograma inicial Rendicién de cuentas 2021
Informe de Gestidén de Rendicion de Cuentas
2021

Presentacion de cumplimiento de metas 2021




Publicar en la péagina
WEB la informacion
correspondiente a cada
Rendicion Publica de
Cuentas.

Documentos en péagina
WERB institucional

31/12/2021

100%

De acuerdo al cronograma de la estrategia
de Rendicion de cuentas se consolido y
publicé el informe de gestion 2021,
presentacion con el cumplimiento de las
metas del plan de desarrollo y estados
financieros.

Fuente de verficacion:

Informe de Gestidon Rendicion de cuentas 2021
Presentacion cumplimiento de metas 2021
Estados Financieros




Subcomponente 2.
Dialogo de doble via con la
ciudadaniay sus organizaciones

Convocar a las partes

Actores involucrados
convocados e invitados a
participar en las

De acuerdo al cronograma de la estrategia
de Rendicion de cuentas se realizé la
invitacion a la audiciencia publica a traves
de la pagina web, correo electronico, redes
sociales y whatsap-

interesadas Rendicion Publica de 31/12/2021 100% L,
Cuentas (oficios, correos Fuepte d,e v.erfllc,acmn:
electronicos) Emall de |nV|t§0|on
Invitacién pagina web
Invitacion Redes sociales y Whatsap
De acuerdo al cronograma de la estrategia
de Rendicion de cuentas se realizarén
mesas de dialogo participativas con el
Consejo Departamental de Culturay las
areas.
Realizar audiencias|Rendicion  Publica de 15/12/2021 100%

publicas participativas

Cuentas realizadas

Fuente de verificacion:
Fotografias
Actas de los Consejos




Subcomponente 3.
Incentivos para motivar la cultura de
larendiciéon y peticion de

Fortalecer la tematica
Rendicion de Cuentas
en la Pagina Web

Informacién  actualizada
en la pagina web

15/12/2021

100%

De acuerdo al cronograma de la estrategia
de Rendicién de cuentas se consolido y
publico el informe de gestion 2021,
presentacion con el cumplimiento de las
metas del plan de desarrollo y estados
financieros. Redes sociales

Fuente de verficacion:

Informe de Gestion Rendicién de cuentas 2021
Presentacion cumplimiento de metas 2021
Estados Financieros




Socializar y visibilizar la

Estrategia de
Comunicacion: de
transparencia verificable
a partir de boletines del

De acuerdo al cronograma de la estrategia
de Rendicién de cuentas se socializé y
visibilizé la Rendicion de cuentas en la
pagina web, correos electronicos, redes
sociales.

; . . 15/12/2021 100%
informacion Instituto, correos
electrénicos 0 mensajes Fuente de verificacién:
en redes sociales. Pagina web
Seguimiento Redes sociales
Correo Institucional
De acuerdo al cronograma de la estrategia
de Rendicion de cuentas se llevo a cabo la
Realizar seguimiento a realizacion de la audiencia publica de
Subcomponente 4. Evaluacion y la gestion de los|Informe de Rendicion de Rendicion de Cuentas y mesas
retroalimentacion ala gestion eventos de Rendicién|Cuentas y Mesas| 30/12/2021 100% participativas de dialogo.

institucional

Pdblica de Cuentas y
Mesas Publicas

Publicas realizadas

Fuente de verificacion
Informe de Seguimiento Estrategia de
Rendicion de Cuentas 2021




Realizar encuestas de
evaluacion del evento
en cada una de las
actividades de
Rendicion Publica de
Cuentas y Mesas
Publicas

Encuestas de evaluacion
del evento

30/12/2021

100%

De acuerdo al cronograma de la estrategia
de Rendicion de cuentas se realizé la
evaluacioén del evento.

Fuente de verificacion

Encuestas de evaluacién del Evento de
Rendicién de cuentas

Tabulacién de encuestas




Realizar seguimiento a
los CoOmpromisos
adquiridos con las
comunidades en el
desarrollo de las mesas
publicas.

Seguimiento a los
compromisos adquiridos
con las comunidades en
las mesas publicas.

30/12/2021

100%

De acuerdo al cronograma de la estrategia
de Rendicion de cuentas no se adquirieron
compromisos en larendicion de cuentas.
Pero si se informd de la caracterizacion del
sector cultural del departamento. Ya se
llevé a cabo el convenio con la Universidad
de Antioquia para la realizacion de primera
fase. Hora 4:15 del video youtube.

Fuente de verificacion:
https://www.youtube.com/watch?v=vZ80OBdxE
W2Y&t=10300s




Elaborar un informe
individual de rendicion
de cuentas con corte a
31 de diciembre de
2021 y publicarlo en la
pagina Web en la
seccion "Transparencia
acceso a la informacion

De acuerdo al cronograma de la estrategia
de Rendicién de cuentas se elaboré y
publico el informe de seguimiento ala
estrategia de rendicion de cuentas con sus
respectivos anexos.

S . Informe 30/12/2021 1 100%
publica" a mas tardar el e
30 de marzo de 2022 Fuente de verificacion:
bajo los lineamientos Informe de seguimiento estrategia de rendicién
del Sistema de de cuentas N . .
Rendicion a cargo del https://culturantioquia.gov.co/index.php/informe
Departamento s-gestion-evaluacion-auditoria
Administrativo de la
Funcion Publica.
Total cumplimiento de actividades de 14 100% La evaluacion, esta con corte a 31 de

rendicion de cuentas

diciembre de 2021




Subcomponente 1

Estructura Administrativa 'y
Direccionamiento Estratégico

Componente 2.
Fortalecimiento de los canales de
atencion

Se realiz6 la sensibilizacién del dia del
servidor publico el 9 de julio. "Cinco
Estrategias que Todo Servidor Publico
Debe de Conocer Para Su Salud Mental.

El dia 8 de julio se envio a los servidores

Tener constituida
formalmente mediante
acto administrativo en
la entidad, la
dependencia de
atencion al ciudadano

Evento de - . Py R
conmemoracién del dial  30/12/2021 100% publicos via correo electrénico la invitacion
del servicio ala charla de Sensibilizacién en
' conmemoracion del dia del servidor publico
dictada por el psicélogo Juan Camilo
Céardenas
Fuente de verificacién:
Difusion dia del servidor publico
Se realiz6 el procedimiento para atencion a
la ciudadania. Se inciara la implementacion
Dependencia de atencién 30/12/2021 50% para el afio 2022

al ciudadano

Fuente de verificacion:
Procedimiento atencion a la ciudadania




Subcomponente 3
Talento Humano

Se implement6 en la pagina web de la
entidad las principales actividades

asistencia, certificaciones
etc.

Publicacion del realizadas
Calendario de actividades| 30/12/2021 100% '
la pagi e
en la pagina web Fuente de verificacion:
Esquema de publicacién pagina web
Ya se realiz6 la solicitud al area de Gestion
Evidencias de Huma_na yse incluyo en e’l plan de o
capacitacion. listados de capacitaciones. Se realiz6 la capacitacion el 30
b ' 30/12/2021 100% de noviembre, 1,2 y 3 de diciembre.

Fuente de verificacién:
Plan de capacitacion institucional




Subcomponente 4.

Normograma actualizado

Ya esta esta actualizado en la nueva sesién
de transparencia segun resoluciéon 1519 de
2020, ver numeral 2. Normogramay 6.
Participa

Normative y procedimental zvé)gjblicado en la pagina| 30/12/2021 100%
Fuente de verificacion
https://culturantioquia.gov.co/index.php/transpa
rencia-icpa/normativa
Se actualiz6 la caracterizacién de usuarios
Actualizar la de e_ste afio 2021 _con los us_ugrios de la
Subcomponente 5. caracterizacion de Documento de 30/12/2021 100% pagina web, tramites y servicios y pgrsd.
Relacionamiento con el Ciudadano . Caracterizacion
usuarios L
Fuente de verificacion:
Informe de caracterizacion de usuarios 2021
Total cumplimiento de actividades de La evaluacion. esta con corte a 31 de
mecanismos para mejorar la atencion 92% ’

al ciudadano

diciembre de 2021




Transparenciay acceso a la
informacion

Subcomponente 1.
Transparencia Activa

Publicacién o divulgacion
de mensajes en el boletin
interno de informacion

Se ha esta implementado la campafia de
mensajes de prevencion contra la corrupcion y

institucional  para  la| 30/06/2021 o 9 :
revencion de lal  30/12/2021 100% promocién de la transparencia en los
Eorru cion romocion computadores de los funcionarios y envié de
de IaptranspZ\reﬂcia en la mensajes a los correos electrénicos.
Entidad
Mensualmente se publican la ejecucion de los
contratos del Instituto en la pagina web.
https://www.culturantioquia.gov.co/index.php/tr
Publicar mensualmente la ansparencia-acceso-informacion-
eiecucion de lal  01/01/2021 - publica/contratacion/procesos-de-contratacion-
) g o 100% 2021
contratacion en la pagina| 31/12/2021

web de la Entidad

Fuente de verificacion:
https://www.culturantioquia.gov.co/index.php/tr
ansparencia-acceso-informacion-
publica/contratacion/procesos-de-contratacion-
2021




Publicacion o divulgaciéon
de mensajes en redes
sociales ylo correo
masivo externo para la

Se aprobod y se publico en la pagina web el
Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano
del Instituto

Se realiz6 la socializacién con todo el personal
a través de correo y también se hara en la la

L 30/01/2021 100% induccion y reinduccién que esta organizando
prevencion de la . -
S L el area de gestién Humana.
corrupcién 'y promocion
de la transparencia en la
Entidad Fuente de verificacién:
https://www.culturantioquia.gov.co/index.php/tr
ansparencia-acceso-informacion-publica/mipg
En los cuatrimestre 1, 2y 3 no se han
Informe cuatrimestral presentado denuncias de presuntos actos
publicado en la sesién de de corrupcion
Transparencia y atencion| 15/12/2021 100%

al ciudadano / PQRS del
Instituto.

Fuente de verificacién:
Informe de PQRS con corte al 31 de diciembre
de 2021




Informacién institucional
actualizada en el Portal
Web de la Entidad.

31/12/2021

100%

Se tienen publicado en la pagina web el
presupuesto general asignado, ejecucion
presupuestal y estados financieros.

https://www.culturantioquia.gov.co/index.php/tr
ansparencia-acceso-informacion-
publica/gestion-financiera/presupuesto-
aprobado-modificaciones
https://www.culturantioquia.gov.co/index.php/tr
ansparencia-acceso-informacion-
publica/gestion-financiera/estados-financieros_
https://www.culturantioquia.gov.co/index.php/tr
ansparencia-acceso-informacion-
publica/gestion-financiera/plan-anual-
adquisiciones

Fuente de verificacién:
https://www.culturantioquia.gov.co/index.php/tr
ansparencia-acceso-informacion-
publica/gestion-financiera/presupuesto-
aprobado-modificaciones
https://www.culturantioquia.gov.co/index.php/tr
ansparencia-acceso-informacion-
publica/gestion-financiera/estados-financieros_
https://www.culturantioguia.gov.co/index.php/tr
ansparencia-acceso-informacion-
publica/gestion-financiera/plan-anual-




Matriz de verificacion y

Subcomponente 2. seguimiento de

Transparencia Pasiva

Desde el area de planeacion se envio la
informacion consolidada al area de
comunicaciones para que publicara en el nuevo
sitio de transparencia segun el nuevo esquema
de publicacion. El area de comunicaciones
esta realizando la actualizacion en la pagina
web de acuerdo a la resolucién 1519 de 2020.

Subcomponente 3.
Instrumentos de Gestiéon de la

Informacion informacion.

contenidos  actualizada| 31/12/2021 100%

por item del micrositio de Fuente de verificacién:

transparencia. Esquema de publicacién sesion transparencia
en la pagina web
https://www.culturantioquia.gov.co/
Resolucién 1519 de 2020

(1) Matriz consolidada del nformacion seqin fa ley 1722 de wansparencia

Inventario de activos de 20/06/2021 100%

y a la resolucion 1915 de 2020 y se publico en
datos.gov.co como lo exige la Procuraduria




(1) Esquema de
Publicacién actualizado a

Se actualizé el esquema de publicacion en la

corte 31 de diciembre de 20/12/2021 100% pagina web de la entidad de acuerdo con la
2021 resolucion 1519 de 2020.

(1) indice de Informacién Se actualizé el Inventario de activos de
clasificada y reservada 20/12/2021 100% informacion segun la ley 1712 de transparencia

actualizado.

y a la resolucion 1915 de 2020 y se publico en
datos.gov.co como lo exige la Procuraduria




Tablas de Retencion

Se actualizé el Inventario de activos de
informacion segun la ley 1712 de transparencia

i 0,
gg((::;rl?zeandtggapllcadas y 20/12/2021 100% y a la resolucion 1915 de 2020 y se publico en
datos.gov.co como lo exige la Procuraduria
Tablas de Valoracion 20/12/2021 100% No aplica ya que aplica para entidades con

Documental - TVD

Fondos Documentales.




Plan de capacitacion
archivistica desarrollado

20/12/2021

100%

Se capacita permanentemente al personal en
radicacion, manejo del docuware, normas
archivisticas, pqgrs, digitalizacion desde el area
de archivo.

Fuente de verificacion:

Presentacion de las capacitaciones

Email enviado a los funcionarios explicando el
proceso de radicacion y digitalizacion




Subcomponente 4.
Criterio diferencial de accesibilidad

(2) Videos institucionales
en lenguaje de sefias
promovido

30/06/2021
30/12/2021

100%

Se han realizado este afio videos en lenguaje
de sefias que se encuentran publicados en
YouTube con el fin de generar informacion
incluyente y de facil acceso a todos nuestros
grupos de interés.

Convocaria del Plan Departamental de
Estimulos
https://www.facebook.com/watch/?v=80680073
3374306

Invitacion Convocatoria Antioquia Vive la
Musica
https://www.facebook.com/watch/?v=50458518
0813015

¢,Como registrar tu propuesta para participar en
las convocatorias del ICPA?
https://www.youtube.com/watch?v=7kRCQLS8
JNM

Conversemos "El idioma de los nifios"
https://youtu.be/Jj5KqoBEpus

Fuente de verificacion
httns-/Amww voutuibe comMvatch?v=7kRCOI S8




Subcomponente 5.
Monitoreo del Acceso ala Informacién
Pablica

Reporte del indicador de
Peticiones, Quejas,
Reclamos y Sugerencias
contestadas
oportunamente

30/06/2021
30/12/2021

99,5%

Se realiza el seguimiento de PQRS a diciembre
31 de 2021, con un total de 1.365 PQRS:

PQRS contestadas a tiempo y cerradas 1.351,
correspondiente al 99,5%

PQRS contestadas a tiempo vencidas 6,
correspondiente al 0,4%

PQRS por vencer 1, correspondientes al 0,1%

Cumplimiento de PQRS Respondidas
oportunamente 99,5%

Se presentaron 5 QUEJAS ante casual
rechazo en convocatoria 2021 y fueron
cerradas a tiempo.

Peticiones y solicitudes: 1344
Quejas: 5
Reclamos: 2

Seguimiento a Peticiones, Quejas, Reclamos y
Sugerencias - PQRS

Indicador:
https://sicpa.culturantioquia.gov.co/indicadores/
182/average

Total cumplimiento de actividades de
Transparenciay acceso a la
informacion

100%

La evaluacion, esta con corte a 31 de
diciembre de 2021




Subcomponente 6.
Cdédigo de Integridad

Visualizacion grafica que
identifique la percepcion
por valor de los
colaboradores

30/08/2021

100%

El dia de 23 de agosto del presente afio, se
envio desde el correo de talento humano el link
de la evaluacion de la sensibilizacion de cédigo
de integridad que se realiz6 el 27 de mayo,
dictado por el psicélogo Juan Camilo
Céardenas. a todos los funcionarios y
contratistas del ICPA. Hasta el momento, se
llevan 22 respuestas. Se adjunta:

2.1 EVALUACION DE LA SENSIBLIZACION
CODIGO INTEGRIDAD INSTITUTO DE
CULTURA'Y PATRIMONIO DE ANTIQUIA
2.2 SOPORTE DIVULGACION VALORES
CODIGO DE INTEGRIDAD

Fuente:

Correo enviado a los funcionarios
Formulario de la encuesta
Tabulacién de la encuesta




Plan anual de Bienestar
Social con las actividades
de Codigo de Integridad
incluidas.

Seguimientos
semestrales de ejecucion
de actividades de
implementacion  Codigo
de Integridad del Instituto
incluidas en el Plan de
Bienestar.

30/06/2021
30/12/2021

100%

Es de anotar que las actividades de
fortalecimiento y apropiacion de los valores no
hacen parte del Plan de Bienestar, estas
actividades estan enmarcadas dentro del
cédigo de integridad, dicho cédigo se
encuentra en estructuracion por parte de la
lider de Gestiébn Humana. Se cumplio con el
cronograma del cédigo de integridad de este
afio.

Fuente de verificacién
Plan de accion codigo de integridad 2021




Se realiz6 la sensibilizacion y campafia de

Campafia de . L - . .

sensibilizacién y| 3000612021 . L00% divulgacion de valores del codigo de integridad.

divulgacion del Cédigo de| 30/12/2021 e

Integridad del Instituto Fuente de verificacion

9 ’ Plan de accidn codigo de integridad 2021
Total cumplimiento de actividades 3 100% La evaluacién, esta con corte a 31 de
adicionales 0 Dicciembre de 2021
CUMPLIMIENTO DEL PLAN ANTICORRUPCION 47 98%

Y ATENCION AL CIUDADANO




