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[1. INFORMACION GENERAL

Fecha: 1 de octubre de 2012

Valor total: Ocho millones quinientos mil quinientos pesos. ($8.500.500) IVA incluido.

Tipo de Contrato: Consultoria.

Objeto: Realizar la interventoria y acompafamiento a los contratos celebrados para el desarrollo y
funcionamiento de los proyectos adelantados por la Subdireccion de Patrimonio y Fomento Artistico y

Cultural del Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia.

Plazo: Dos (2) meses.

| 2. NECESIDAD

2.1 Descripcion de la necesidad

El Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia es una entidad descentralizada creada mediante el
Decreto Ordenanzal No. 0494 del 28 de febrero de 2011, el cual se constituye como establecimiento
publico, dotado con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio autbnomo. Es un ente
relativamente nuevo con menos de un afio de creacién, con una estructura organizacional basica que
se debe fortalecer para poder lograr cumplir con eficiencia y eficacia todos y cada uno de los
procesos que soportaran el pleno desarrollo de los programas y proyectos que se estan ejecutando

en el marco de su competencia y funciones.

Actualmente dentro de la planta de cargos del Subdireccion de Patrimonio y Fomento Artistico y
Cultural, en el area de Patrimonio Cultural se cuenta sélo con dos profesionales para llevar a cabo los
procesos de identificacién, reconocimiento, valoracién, salvaguardia, apropiaciéon social y desarrollo
creativo del patrimonio cultural del Departamento de Antioquia, para lo cual es necesario llevar a cabo
procesos enmarcados en el Plan de Cultura 2006-2020 ANTIOQUIA EN SUS DIVERSAS VOCES,
gue incluye cinco campos de accién: Patrimonio Inmueble, Patrimonio Mueble, Patrimonio Inmaterial,
Patrimonio Documental y Patrimonio Natural y Paisajistico, para los que se definieron cinco
componentes: Asesoria, Asistencia Técnica, Formacion, Intervencién y Divulgacion. Por otro lado es
necesario, reforzar los procesos de interventoria en las areas artisticas y museoldgicas que
configuran procesos del patrimonio cultural intangible del departamento de igual manera en las areas

de danza, literatura, artes visuales, artes audiovisuales y bibliotecas.

Las actividades descritas anteriormente, se llevardn a cabo mediante la ejecucién de contratos
celebrados por el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia, lo que implica la necesidad de contar
con personas idoneas en términos de formacién y experiencia, para la definicibn de las

especificaciones técnicas y econOmicas necesarias para cada uno de los procesos;

realizar el
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seguimiento técnico, administrativo, financiero y juridico en la ejecucién de los mismos, asi como
apoyar diferentes procesos técnicos que se adelanten desde la Subdireccion de Patrimonio y
Fomento Artistico y Cultural del Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia.

2.2 Forma de satisfacer la necesidad

Para la satisfaccion de la necesidad presentada, se adelantara un proceso de seleccién de minima
cuantia mediante el cual se selecciona un profesional para realizar la interventoria técnica,
administrativa, financiera y juridica a los contratos celebrados por el Instituto de Cultura y Patrimonio
de Antioquia para la activacion de la subdireccién de patrimonio y fomento artistico y cultural.

| 3. JUSTIFICACION

El Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia es un ente descentralizado del orden departamental
creado recientemente, que cuenta con una estructura basica, lo que dificulta adelantar con eficiencia
los procesos que contribuyen al desarrollo del objeto misional. Por ser una entidad estatal se rige por
la normatividad nacional existente en materia de patrimonio cultural, especialmente lo consagrado en
los Articulos 7, 8, 63, 67, 70, 71, 72, 79, 80, 82, 88, 95, 332, 333 y 334 de la Constitucién Politica de
1991, la Ley 397 de 1997 (Ley General de Cultura) y la Ley 1185 de 2008 (Nueva Ley de Cultura), lo
gue hace necesario fortalecer el componente patrimonial.

Es esencial contar en la Subdireccién de Patrimonio y Fomento Artistico y Cultural, en sus area, mas
exactamente, patrimonio material e inmaterial, danza, literatura, artes visuales, artes audiovisuales y
bibliotecas, con un equipo cualificado y con facultad de realizar el acompafiamiento y vigilancia a los
procesos de los diferentes escenarios, tales como la identificacion, el reconocimiento, la valoracion, la
salvaguarda, la apropiacion colectiva y el desarrollo creativo del patrimonio cultural del Departamento
de Antioquia, en aras de cumplir a cabalidad las metas planteadas en el desarrollo de los programas
y proyectos establecidos de acuerdo con el Plan de Cultura 2006-2020 ANTIOQUIA EN SUS
DIVERSAS VOCES y el Plan de Desarrollo 2012-2015.

Se debe tener en cuenta que en la contratacion de personal actual de las anteriores areas
mencionadas, no son suficientes en algunos casos, ni los perfiles ni las especificaciones técnicas de
los contratos para realizar las interventorias y en los pocos casos en los que esta situacion no
interfiere, los funcionarios esta saturados por ser solamente encargado de toda el area; por lo cual
actualmente la supervision de convocatoria como la de “Estimulos al Talento Creativo” y las que se
presagian recibir por parte de las propuestas formativas “Proyeccion Artistica” y “Premios Culturales”
gue se tienen algunas pendientes en la Subdireccién por falta de personal facultado para dicha labor.

| 4. CONDICIONES DEL CONTRATO
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4.1. Objeto: Realizar la interventoria y el acompafiamiento a los contratos celebrados para el
desarrollo y funcionamiento de los proyectos adelantados por la Subdireccion de Patrimonio y
Fomento Artistico y Cultural del Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia.

4.2. Lugar de Ejecucion: Departamento de Antioquia.

4.3. Duracién o Plazo de Ejecucion: Dos (2) meses.

4.4, Informacién Plan de Desarrollo: manifestaciones artisticas.

PROYECTO CENTRO PPTO
L.E. PROGRAMA FUT DE FONDO
CODIGO NOMBRE COSTOS OFICIAL

Implementacion
programas para el

25. L
T fortalecimiento de
2. Fortalecimient manifestaciones
Desarrol o de las 06-1005 P A.5.1 | 1255200 | 0-1010 | $12.750.750

artisticas en las 124
municipios del
departamento Cdédigo
2008050000165

lo social | manifestacion
es artisticas

45. Formade Pago

El Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia realizar4 dos(2) pagos parciales, previo recibo a
satisfaccion por parte del supervisor del contrato y presentacién de la factura o cuenta de cobro por
parte del contratista. El pago debera estar acompafiado de los siguientes informes:

= |nforme mensual sobre la entrega de productos ofrecidos por el contratista, de tal forma que la
ejecucion del objeto contractual y la entrega de los productos inherentes a este, sean medibles y
cuantificables en cuanto a oportunidad, calidad y cantidad.

= Presentar un completo informe final sobre actividades realizadas, entregando los respectivos
soportes fisicos y digitales debidamente identificados y codificados, de conformidad con las
orientaciones del area de gestion del conocimiento del Instituto de Cultura y Patrimonio de
Antioquia.

Ademas, para cada pago el contratista debe acreditar que se encuentra al dia con el pago de los
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales, de conformidad con inciso segundo y
el paragrafo 1° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

Los pagos quedan sujetos a la aprobacion del Plan Anual de Caja (PAC) mensual.

4.6. Especificaciones Técnicas (Productos)
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Disefiar e implementar un plan de actividades, que dé cuenta de los diferentes momentos del
proceso administrativo de la Subdireccion de Patrimonio y Fomento Artistico Cultural, del Instituto
de Cultura y Patrimonio de Antioquia, con sus respectivos productos, fechas y fuentes de
verificacién, previa aprobacion de la dependencia. Esto de acuerdo a los procesos y contratos que
le sean asignados.

Presentar cronograma de salidas periodicas al territorio para el desarrollo de las tareas
consignadas en el plan de actividades y las demas asignadas.

Presentar los informes que le sean requeridos por el Instituto de Cultura y Patrimonio de
Antioquia.

Entregar al Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia informe mensual sobre la entrega de
productos, de tal forma que la ejecucién del objeto contractual y la entrega de los productos
inherentes a este, sean medibles y cuantificables en cuanto a oportunidad, calidad y cantidad.
Presentar informe final sobre actividades realizadas, entregando los respectivos soportes fisicos y
digitales debidamente identificados y codificados, de conformidad con las orientaciones del area
de gestion del conocimiento del Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia.

Realizar la interventoria técnica, administrativa, financiera y juridica a los contratos de la
Subdireccion y Fomento Artistico Cultural del Instituto que estén enfocadas y relacionados
principalmente con el tema de formacién y proyectos de formacion artistica y cultural y proyectos
relacionados con circulacién acceso y consumo.

Desarrollar la interventoria técnica, administrativa, financiera y juridica de los contratos que le
sean asignaos para la activacion de proyectos patrimoniales o artisticos, dando cumplimiento a
las siguientes especificaciones:

ACOMPANAMIENTO, VIGILANCIA Y CONTROL TECNICO

v Dar los lineamientos técnicos necesarios, de forma que las intervenciones que se realicen por
medio de la ejecucion contractual, estén relacionados con el Plan de Desarrollo
Departamental 2012 — 2015 “Antioquia la mas educada”, planes de desarrollo municipales y
sectoriales, y respondan a las dinamicas del territorio y los actores culturales, acorde con las
directrices impartidas desde el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia.

v" Poner en conocimiento del Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia de manera oportuna,
las dificultades o debilidades de caracter técnico que tengan lugar durante la ejecucion
contractual, las mismas que debera dejar plasmadas en los informes mensuales.

v Aplicar los controles pertinentes para la verificacion de las obligaciones contractuales, entre
los que se encuentran el seguimiento a los planes de trabajo y cronogramas de ejecucion, la
inspeccién de campo, la realizacion de reuniones periédicas de seguimiento.

v Construir el fundamento técnico, andlisis de riesgos, especificaciones técnicas y econémicas,
en ejercicio del principio de planeacion como presupuesto de los procesos de seleccién que
se adelanten.

ACOMPANAMIENTO, VIGILANCIA Y CONTROL ADMINISTRATIVO
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Construir y actualizar de manera permanente el expediente del contrato que dé integra cuenta
de la ejecucién contractual y garantizar su correcto archivo (foliacién, estructura) en el Instituto
de Cultura y Patrimonio de Antioquia.

Suscribir las actas a que haya lugar con ocasion de la ejecucion del contrato, entre las que se
encuentran el acta de inicio, actas de suspension y reinicio, acta final de recibo a satisfaccion,
acta de liquidacion, actas de reuniones, y las demdas que sirvan como instrumentos de
verificacion de la ejecucion contractual.

Elaborar los informes sobre la ejecucion contractual que den cuenta del avance y
cumplimiento del objeto, asi como los demas que le sean requeridos.

Elaborar informe final de interventoria en el que se dé cuenta de toda la ejecucién contractual
y se describa de manera detallada el ejercicio y actividades de interventoria realizadas
Propiciar el flujo constante de informacion, que permita alimentar de forma permanente el
sistema de informacién y gestién cultual del Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia, en
las actividades derivadas del contrato, permitiendo una Optima sistematizacion de la
informacion, con las orientaciones de la Subdireccién de Patrimonio y fomento artistico cultural

ACOMPANAMIENTO, VIGILANCIA Y CONTROL FINANCIERO

v

v

Realizar la verificaciébn de soportes contables de la ejecucién en los casos en los que haya
lugar.

Gestionar de manera agil y oportuna los pagos a realizarse a los contratistas, previa
verificacion del cumplimiento de las obligaciones contractuales, recibo a satisfaccién y
recepcion de la documentacion necesaria para el tramite.

ACOMPANAMIENTO, VIGILANCIA Y CONTROL JURIDICO

Verificar el cumplimiento por parte del contratista de la normatividad aplicable.

Notificar al area juridica del Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia cualquier
incumplimiento en el que incurra el contratista, con el fin de tomar las medidas que procedan.
Denunciar los hechos graves que constituyan falta disciplinaria o delito.

ACTIVIDADES DE APOYO

v

AN

Apoyar el desarrollo de las actividades logisticas y financieras derivadas de los procesos de
planeacion, fomento y gestién cultural en el Departamento de Antioquia.

Apoyar en la proyeccion de respuestas a peticiones, quejar, reclamos, requerimientos, etc.,
formulados por la ciudadania, actores culturales, entes de control, entre otros, respecto de los
contratos que le sean delegados.

Apoyar los procesos de seleccion que se desarrollen para la contratacion de los proyectos.
Acompabfar la evaluacion técnica de las propuestas presentadas en el marco de los procesos
de seleccion.

Apoyar las gestiones realizadas para una &gil legalizacion e inicio de la ejecucién contractual
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4.7.

4.8.

4.9.

Obligaciones del Contratista

Cumplir a cabalidad todas y cada una de las especificaciones técnicas descritas anteriormente.
Coordinar con el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia las acciones necesarias para el
cumplimiento de los objetivos del contrato.

Presentar un informe final sobre las actividades realizadas: dificultades, fortalezas vy
recomendaciones al Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia.

Facilitar la labor de supervisién dando respuesta oportuna a las observaciones o requerimientos
que se realicen.

Informar oportunamente al contratante cuando exista o sobrevenga alguna de las inhabilidades e
incompatibilidades previstas en la Constitucién y la ley.

Realizar los pagos correspondientes al sistema de seguridad social en salud y pensiones de las
personas que intervengan en las actividades por parte del contratista

Realizar dentro de los cinco (5) dias siguientes a la suscripcion del contrato las gestiones
necesarias para el cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato asi como de sus
modificaciones, adiciones o prorrogas y asumir los costos de éstas.

Obligaciones del Contratante

Designar un supervisor para que realice las funciones de control, supervision y vigilancia del
cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista.

Vigilar y verificar el cumplimiento, por parte del contratista, de sus obligaciones con el Sistema de
Seguridad Social Integral, conforme al articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y la Ley 1150 de 2007.
Pagar oportunamente el valor del contrato de la manera pactada.

Suministrar la informacion necesaria relacionada con el cumplimiento de las especificaciones
técnicas requeridas.

Prestar apoyo en las actividades, eventos y servicios organizados en desarrollo del objeto
contractual.

Supervisién y/o interventora

Una vez legalizado el contrato, el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia designara un
supervisor para el mismo, quien ejercera, conforme al articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, el
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del
contrato. Cuando el seguimiento del contrato requiera conocimientos especializados, o cuando la
complejidad o extension lo justifiquen, el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia contratard una
persona natural o juridica para que actie como interventor del mismo.
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[5. ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO

La estimacién de los honorarios por el servicio de consultoria, se realiza de acuerdo con la escala de
honorarios determinada en el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia, y respondiendo a las
actividades y productos a cargo del consultor, sumado el factor prestacional.

CONCEPTO VALOR
SMMLYV para el afio 2012 $566.700
Valor Mensual Honorarios (7.5 SMMLYV) $4.250.250
Duracidn del contrato 2 meses
Valor total a contratar $ 8.500.500

El valor mensual sefialado incluye el 8% de IVA que el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia
debe asumir, en caso que la persona contratada pertenezca al régimen simplificado.

| 6. FUNDAMENTO JURIDICO QUE SOPORTA LA MODALIDAD DE SELECCION

El Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia, considera que la modalidad de seleccion que
corresponde al presente proceso, es la contratacion de minima cuantia, consagrada por el articulo 94
de la Ley 1474 de 2011, a través del cual se adiciona un numeral al articulo 2° de la Ley 1150 de
2007, y establece como una de las modalidades de seleccién la Contratacion de Minima Cuantia,
reglamentada por el Capitulo V del Decreto 734 de 2012, procedimiento a través del cual las
entidades publicas deben realizar la seleccion objetiva para escoger el contratista que le coadyuvara
en el cumplimiento de los fines estatales, cuando el valor de la contratacion no exceda del 10% de la
menor cuantia de la entidad, independientemente de su objeto.

| 7. FACTORES DE SELECCION

De acuerdo con lo previsto en el paragrafo del articulo 3.5.3 del Decreto 734 de 2012, la verificacion
de los requisitos habilitantes se hara exclusivamente en relacion con el proponente con el precio mas
bajo.

REQUISITOS HABILITANTES

CRITERIOS HABILITANTES
Criterio Soporte de verificacion Consecuencia
. S Certificado de existencia y representacion legal para Habilita / No
Capacidad juridica personas juridicas. habilita
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Cédula de ciudadania para personas naturales
Registro mercantil y cédula de ciudadania para
personas naturales con establecimiento de comercio.
g%;rggg'r?gl Acta de grado o copia del diploma Haﬁggﬁi{aNo
L Acta de grado, copia del diploma o certificacién de .
E)r(ggé?g: ;? aprobacién de todas las materias que conforman el Harl;) ggﬁit/ aNo
P pensum académico
Tres (3) contratos o certificados que den
cuenta de la experiencia solicitada. Las
o certificaciones deben ser en papel membrete o
ixspeenc?]fi]g;a o tener sello de quien certifica, debe estar Hart]) ggﬁi'[/ aNo
P firmado, detallar objeto, contratista,
contratante, valor del contrato, fecha de inicio
y fecha de terminacion.
CRITERIOS DE CALIFICACION
Criterio Soporte de verificacién Consecuencia
Precio Propuesta econdmica 100 puntos

Capacidad juridica: Se entiende por capacidad juridica la concordancia entre el objeto social de
la persona juridica o actividad comercial de la persona natural, y el objeto de la presente
convocatoria.

En el presente proceso de seleccién podran participar todas aquellas personas naturales o
juridicas, consideradas legalmente capaces en las disposiciones vigentes, que no tengan las
incompatibilidades o inhabilidades para contratar de las que trata la Constitucién, los articulos 8 y
9 de la Ley 80 de 1993, los articulos 6 y 18 de la Ley 1150 de 2007.

Si el proponente es persona juridica, deberd presentar con la propuesta la designacion de la
persona natural que ejecutara las especificaciones técnicas del presente proceso de seleccion, y
sera respecto de dicha persona que se acrediten los criterios habilitantes solicitados.

Formacion profesional: El proponente debera tener la siguiente formacion profesional:
Profesional con titulo de: Maestro en artes plasticas, maestro en artes escénicas, Maestro en
danza, Maestro en artes visuales, Maestra en arte dramatico, licenciado en educacién basica con
énfasis en artistica, licenciado en estética, licenciado en artes visuales, licenciado en artes
escénicas o licenciado en danza.

Experiencia profesional: Dos (2) afios de experiencia profesional.
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e Experiencia especifica: Acreditar experiencia especifica en la interventoria o consultoria de por
lo menos tres (3) proyectos artisticos, culturales o patrimonio material e inmaterial.

e Precio: Como unico criterio de evaluacion se tendra la propuesta econémica con el menor precio.

| 8. ANALISIS DE RIESGOS DE LA CONTRATACION

Desde el punto de vista del Contratista:

Probabilidad . Nivel de
Acciones

Riesgo . .
de ocurrencia riesgo

Ejecucion del contrato
incumpliendo las
especificaciones técnicas
establecidas.

Exigir al supervisor la vigilancia
Media estricta y permanente para una Medio
correcta ejecucion

No pago, por parte del Solicitar registros de pago de los

contratista de los aportes Media aportes paraflsc_ales yala ) Medio
parafiscales y de seguridad seguridad social integral, asi
social exigidos por ley. como el listado de personal.

Desde el punto de vista del Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia:
: Probabilidad : Nivel de
Riesgo d . Acciones .
e ocurrencia riesgo

Planeacion, revision, ajuste y
Expedicién de nuevas normas Baja seguimiento en la fase Bajo
precontractual y contractual.

No se observan otros riesgos que puedan afectar el equilibrio econémico del contrato para ninguna
de las partes.

| 9. MECANISMOS DE COBERTURA DE PERJUICIOS

Los mecanismos de cobertura de los perjuicios contractuales y extracontractuales que se ocasionen
por la materializacion de alguno de los riesgos sefalados en el anterior numeral, ademéas de las
acciones alli indicadas, consistiran en pdliza expedida por compafiias de seguros legalmente
autorizadas para funcionar en Colombia, en garantias bancarias y en general, en los demas
mecanismos de cobertura del riesgo autorizados.

Para el presente caso se exigira una poliza que debera contener la siguiente cobertura:

Amparo Estimacion (%) Vigencia
Cumplimiento de las Diez por ciento (10%) del valor | Vigencia del contrato
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obligaciones surgidas del
contrato.

del contrato.
En ningln caso sea inferior al
valor de la clausula penal
pecuniaria.

y cuatro meses mas
(término estimado
para la liquidacion).

LUIS GUILLERMO MARIN

YANETH ISLENY BEDOYA SIERRA

Financiera

SILVIA OFELIA RINCON GALVIS
Técnico del area responsable. Planeacion.

Abogada

JUAN CARLOS SANCHEZ RESTREPO
Director Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia

JULISSA A. OQUENDO GOMEZ
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